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المللی انکشاف به سازمان بین  ربوطوع تغییر جزئی یا کلی در این جزوه من   هربازنگری قرار گیرد. حق  

  باشد.می (  IDLO)حقوق 

تمام موادی که محتوی این کتاب را تشکیل میدهد برای استفادۀ شخصی وغیر تجارتی شما است. حق 

 محفوظ است. (IDLO)المللی انکشاف حقوق سازمان بین طبع و نشر این مواد برای
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 : مقدمه

در باب چهارم کتاب دوم کود  می است که  یجرا  موقف  ا ی  فهی وظ  و  نفوذ  از  استفاده  سوء  می اجر نظور از  م

که    هستند ی  یا م عبارت از رفتارهین جرایا ست.  ذکر اکود جزا    پنجمو    ارم،ن فصول سوم، چهضمجزا  

ه سوء استفادفراهم می سازد، مانند  ین خدمات عامه  موظف  ذ واشخاص با نفو   برای  رااده  سوء استفنۀ  یزم

 . نونی دارایی افرایش غیر قا  و  سوء استفاده از وظیفه یا موقف از نفوذ،

ن آنها یقانون برای مرتکب   شده است؟ و  می ها چگونه تنظی آننو عم مادی و  ست؟ عناصرا  م کدام ی ن جرایا

پ  جزاها کدام   بیرا  ا  هستندنی نموده است؟ پرسش هایی  یش  داده  یکه در  پاسخ  آن  به  ن کتاب آموزشی 

 شود. می 

بل  قا اشخاص عادی  و بعضا  از سوی  یابد  می  ارتکابخدمات عامه  ن  یموظفاز سوی    اکثرا  م  یجران  یا

 تصور است.  

 م شده است: یل تنظی به گونۀ ذ فصل سهضمن ی رسد با کتن یا

 فوذ. جرم سوء استفاده از ناول:   لفص

 ظیفه یا موقف. تفاده از و جرم سوء اسدوم: فصل 

 رایی.فصل سوم: جرم افزایش غیر قانونی دا

 ت موضوع:  یاهم

  جرایمدیق  مصا   یناز بارزتر  ی داراییونافزایش غیر قانو  وظیفه یا موقف،  از نفوذ،  سوء استفاده  جرایم  

به شکل    رودمینیاز    لهذا،  دازندانمی به مخاطره    را  دولت  افعمن  چون  مستقیما    هستند،   اداریفساد   تا 

ه این نوع جرایم نیز مهمترین  بط بمرت   گیرد. از اینجاست که فهم و تطبیق موادبا آن مبارزه صورت    جدی

   .هددمی بخش حقوق جزای اختصاصی را تشکیل  
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یا    ذ، وظیفهو سوء استفاده از نف  فساد اداری بالخصوصبین المللی  شهای تحقیقی ملی و  زار گ    مبنای  بر

ن رو افغانستان با یاز ا .وجود دارددر سکتور های دولتی و خصوصی جامعه  در سطح وسیعی از موقف

ری  ادام فساد  یدر بخش جران  اد اداری( مبارزه جدی را آغاز نموده است. اکنو ۀ شوم )جرایم فسدیپدن  یا

ن قانو اداری در »  ایم فساد  ست: احکام کلی جر افذ اانون ن، سه ق1اداری«  مبارزه با فساد  علاو بر »میثاق  

با  مب اداری« ارزه  بیپ  2فساد  است یش  شده  حماینی  احکام  همچنان  از.  دهندگان  اطلا   ت  قانون »  درع 

  کود در ی آن  یاحکام جزا ن، ر آ ست. افزون بردیده اگ بیان 3حمایت از اطلاع دهندگان جرایم فساد اداری« 

و    پنجم، ششم،  رم،چها   باب  ضمن  افغانستان  یجزا در    مهدنهم  جزا  هایکود  ظیم  تنلف  مخت  فصل 

اداری   فساد  با  مبارزه  قانون  پنجم  مادۀ  که  ز گردیده است  دارد:  مینه در  ارتکاب جرایم  چنین صراحت   «

اب چهارم، فصل  م، و دوازدهم  بزدهیا  ، هفتم، هشتم، دهم، جممندرج فصول اول، دوم، سوم، چهارم، پن 

ساد  ود جزا، جرایم فدهم کتاب دوم ک  چهارم بابم باب نهم و فصل  صل دوم و ششول باب پنجم، فا

 «.  شودمی اداری شناخته 

باب چهارم کتاب دوم کود    پنجم و  ندرج فصول سوم، چهارم،  جرایم مکام  ی اح این جزوۀ آموزش  ضمن

د،  شو شناخته می م فساد اداری ر چارچوب جرایف دموق یا  ذ، وظیفه نفو از  جرایم سوء استفاده  ز  جزا که ا

 . گرددمی بحث و بررسی 

 :  هدف وساحۀ نگارش

،  رایش غیر قانونی داراییفا  جلوگیری ازو    ،سوء استفاده از نفود، وظیفه یا موقفاز  جلوگیری  به منظور  

ک  ب چهارمبا پنجم  و  فصول سوم، چهارم،  در    ونگذارقان دوم  متعدد  جزاود  کتاب  را جرم  رفتارهای  ی 

 
 . هـ ش 8613سال   جدی(  52( مؤرخ ) 936ماره: ) شجریدۀ رسمی    ی منتشرهادار میثاق بین المللی فساد  - 1

   هـ ش. 7139ل سا  نمیزا( 18( مؤرخ ) 1314ه: ) مار شیدۀ رسمی  جر اری«، » قانون مبارزه با فساد اد - 2

 هـ ش. 7139 سال  میزان( 18( مؤرخ ) 1314ماره: ) ش جریدۀ رسمی طلاع دهندگان جرایم فساد اداری«،  ت از ایقانون حما »  - 3
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قا انگار  است.  نموده  ا ی  مشترک  عبار یسم  رفتارها  از  است  ن  استفاده  ت  اشدبا می سوء  بنابرآن،  ن  ی. 

سوء استفاده    است  از اعتمادی که به وی صورت گرفته  شخصکه در آن    هستندی  میواقع جرادر    ارها رفت

 .کندمی 

به    واد ی میل و تجزیه به تحل  ود، محدآموزشی حاضر  کتاب پنجم باب  و  هارم،  چسوم،  فصول  مربوط 

  وزشی ور استفاده در برنامه های آممنظبه ، و  باشدمی افغانستان    ۱۳۹۶کود جزای سال  کتاب دوم  چهارم  

تهیه گردیده است تا اشتراک کنندگان را قادر  ج.ا.ا    ارنوالان و مساعدین حقوقی وزارت عدلیهڅت،  قضا 

به جرای  ایلسم   تحلیل به   متذکرهنمم  مربوط  تطتش،  درج فصول  م  جزایبیق  خیص عناصر و  به  طابآن  ق 

 کود جزا سازد.  

 : کتابار ساخت

فصل است که   سهموضوع آموزشی  ضمن   سه  ن کتاب آموزشی شاملیاشاره گردید، ا طوریکه در مقدمه

 : باشدمی س  یم قابل تدری هرکدام به شکل مستق

و  جرم  ذ، عناصر  از نفو تفاده  سوء اس  ن بخش جرایم در ایآن.    جزاینفوذ و  ز  موضوع اول: سوء استفاده ا

 آن بررسی شده است.   ایجز 

جرایم سوء استفاده از  دیق  مصا   بخش   در اینآن.    جزایفه یا موقف و  استفاده از وظی  سوء   دوم:   موضوع

 بررسی شده است.   بطور جداگانه هر مصداق جزایو جرم  موقف، عناصر   یا وظیفه 

عواید قانونی  ف  خلا   ر این بخش افزایش دارایی . دآن  جزایایی و  ی دار قانونفزایش غیر  سوم: اع  موضو 

 قرار گرفته است.    بحثرد مو  آوردمی را به بار  که وصف جرمی
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 روش نگارش: 

آموزشی    كتابلی استفاده شده است. تلاش بر این بوده تا  یفی تحل یتوص  روشاز    وزشین جزوۀ آمیا در

کا  جنبۀ  څربحاضر،  قضات،  برای  مساعدلان،  ارنواردی  حقو یو  دان  باشد، قی  منظور هل  شته  به    ذا 

گرفته  ث های ثانوی، اجتناب صورت  حث های نظری محض، و بحز ب، اآنولانی شدن  جلوگیری از ط

 .  موضوع، طرح شده استیک ت خاص یهای تحلیلی نظری بنابر اهمثبح ارد، ی مو اما در برخ .،اس

فرضی کارهمب، سوالات  قضایای  تفکر نفیی صوپگر ای  احثوی،  و  تحلیل    موضوعاتی   ،انتقادی  ایه، 

و هدفش این است که هر اشتراک کننده    ،گرفته شده اندی در نظر  امه آموزشتطبیق این برنه در  هستند ک

آموزشی سهم  برنامه  بر آموزش   رد وبگی  در  تا  کاشترا،  روحیه حاکم  اما لازم نیست  باشد.  کننده محور 

شت وقت  ظردان   ار با درآموزگ، بلکه قرار گیرداقشه و تحلیل رد مننف مو یا و سوالات در صضا تمام این ق

   .کندمی برخی از آنها را انتخاب، داده شدهتخصیص 

 . می استیک امر حت، نتیجه گیری از فصول این کتاب فصلان هر یدر پا 
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 اولفصل 

 جرم سوء استفاده از نفوذ

 

 اهداف:  

 د تا: واهند بو ادر خ گان قشی اشتراک کنند وز آم جلسۀدر پایان این 

  ؛  کنندذ را بیان مفهوم جرم سوء استفاده از نفو 

 دهند؛برست از نفوذ را تشخیص ده جرم سوء استفاده دهندل کی عناصر تش 

  و هریک را   ختها برملا سوذ" را  ز نفده اتداخل میان "جرم در حکم رشوت" و جرم "سوء استفا

 صحیح بدهند؛ و  وصف جرمی

  ندینما  صحیح قیطبت تشخیص و را  نفوذ ده ازجرم سوء استفا  ایجز. 

 

 عناوین:

 ؛ م جرم سوء استفاده از نفوذهو مف ▪

 فوذ؛ و سوء استفاده از نتشکیل دهنده جرم صر عنا  ▪

 جزای جرم سوء استفاده از نفوذ.  ▪
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 فصل اول

 نفوذجرم سوء استفاده از 

 قدمه  م

کود جزا،   402تا   399آن در مواد  کاماح است که ادارید سا ، یکی از انواع جرایم فاز نفوذ هسوء استفاد

ن  تنظیم است.  نفوذشده  از  استفاده  سوء  جرم  تع  خست  می را  )مبحث  ریف  عناصر  کنیم  سپس  اول( 

دهنده  تشک می آنیل  تشخیص  ت را  به  و  دوم(  )مبحث  آندهیم  مو   ، عقیب  بحث  مرت  جزایرد  در  آن  کبین 

 خواهیم کرد )مبحث سوم(. 

 از نفوذتفاده سوء اس مفهوم جرم  یف و عرت مبحث اول:

فتار دوم،   جرم و جرم رشوت را در گ  نیدر گفتار اول، و فرق میان ام سوء استفاده از نفوذ را  ف جر تعری 

 کنیم. بیان می

 گفتار اول: تعریف جرم سوء استفاده از نفوذ: 

   :است چنین تعریف نموده  399ء استفاده از نفوذ را در مادۀ سو  جرم ءود جزاک

   شود:وذ، شناخته میم سوء استفاده از نف، مرتکب جر انجام دهد رال ذیل ز اعم »شخصی که یکی ا

مشروع توسط موظف خدمات عامه یا موظف دولت    مستقیم منفعت نا مستقیم یا غیر    یا قبول   ا تقاض  -1

ا بین  سازمان  یا  یالملل خارجی  شخص    ی  یا  دولتی  غیر  مؤسسۀ  یا  الحکومتی  بین  که ی  دیگر مؤسسۀ 
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مذکور  اشخ نفو اص  واقعاز  فرضیذ  یا  یخو   ی  منفعتد  کسب  منظور  به  دیگری  یا    ا  مادی  مشروع  نا 

 وء استفاده نمایند. ک اداره یا مقام دولتی سیمعنوی از 

موظف خدمات عامه یا موظف    ع بهمشرو وعده یا پیشنهاد یا اعطای مستقیم یا غیر مستقیم منفعت نا    -2

یا شخص دیگری طوری  و    لتی سۀ غیر دو یا مؤسکومتی  ا بین الحللی یالمبین  دولت خارجی یا سازمان  

یا فرض  که اشخاص نفوذ واقعی  از  به منظور    یمذکور  یا دیگری  از یخود  نا مشروع  منفعت  ک  کسب 

 ء استفاده نمایند. سو ی  گر اداره یا مقام رسمی به نفع تحریک کنندۀ اصلی یا شخص دی

سوء    خود قف  شخص از مو ام یک استخد  به منظور  ی نفوذرا ص داهرگاه موظف خدمات عامه یا شخ  -3

 استفاده نماید.« 

 کنیم. می  یاننرا به طور خلاصه بفهوم آ سپس م  ،ات تعریف را شرحمفرد  نخست،

 تعریف مفردات شرح 

عامه شخصی است که به  : »موظف خدمات  جزاء کود   4ماده   ( 3): مطابق فقرۀ  موظف خدمات عامه   -1

 « . اشد یف گردیده بوظعامه... تاجرای خدمات 

دولت    موظفست: »، چنین تعریف شده اکود جزا  370ماده     (5)در فقره  :  موظف دولت خارجی   -2

ابی یا انتصابی حایز مقام اجرائیوی، اداری،  انتخباب، شخصی است که بصورت    خارجی به مفهوم این

یتقنی  یا هر شخصی دیگر ا قضنی  بوده  ر  ا دخدمات عامه ر ی  وظیفۀ اجرای که  ایی یک کشور خارجی 

لمللی، بین  ا  ینملکی سازمان های ب  موظفیا  کشور خارجی به عهده داشته    فعهشبث عام المنه یا تادار 

ظیف  ینکه از طرف این سازمان ها به انجام وظیفۀ مشخص تو مؤسسۀ غیر دولتی بوده یا ا   الحکومتی یا 

 ردیده باشد.« گ

از    عضویت در برخی  1ند. ها هستلت اعضای آن دو   کهزمانی است  : عبارت از سا سازمان بین المللی  -3

برابین  هایسازمان )مالمللی  است  آزاد  کشورها  تمام  ولی    ندانی  متحد(  ملل  از  سازمان  بعضی 

بینسازمان کشورهالمهای  از  فقط  منطقه للی  می ای  )ای خاص عضو  اتماننپذیرند،  گاه د  اروپا(  حادیه 

 
 .۱۰، ص ۱۳۹۲دانش، تهران  ن های بین المللی، چتر، مختص حقوق سازما مسلم یعقوبی -1
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د یا  عوامل  مذهب  مانند  معیا یگری  ساز ر  قومیت  در  بینمانعضویت  )مانند    المللیی  مان  ساز است 

 1یه عرب( کنفرانس اسلامی و اتحاد 

 2کند. بین دو کشور را تنظیم می  است که که مراودات عبارت از سازمانی تی : وم حکسازمان بین ال -4

ه و دارای ارت از مؤسساتی هستند که به صورت مستقل ایجاد شدبع:    (   NGOمؤسسه غیر دولتی )  -5

 .باشدمی ص خود  اف مشخ اهددجه مستقل و بو 

خۀ عربی  آمده ودر نس   e advantage”du“Unر یسی آن به تعبی ۀ انگلدر نسخ  واژه "منفعت نا مشروع"  -  6

به    ترجمه شده است.   ر مستحقة"یزة غیم ر"ی ه تعبآن ب ترجمه  از بی مورد"  یامت"این واژه در نسخه فارسی 

 شود. ل می را شاممالی   نافع مالی و غیر م امتیاز یک واژه عام است که . ستده اش

قابل اطاعت  عنی  ست ینافذ افلانی امر اش    یعنی تطبیق آن،انفاذ قانون،  در لغت: انفاذ امر یا  نفوذ :    -7

 م الرمیه« یعنی تیر به هدف اصابت کرد.  السهنفذ  و قابل اجراء است. چنانچه در عربی گفته شده است »

مکان    در از  که  بو  اصطلاح: شخصی  منموقعیت حکومتی  باشدهره  کارمندان د  و  عامه    ،  به  خدمات 

 3. کنندمی م و تقدیر نگاه  نظر احترا  شته و به او بهاو توجه خاص داه ی که دارد بر مقام دولتخاط

 .  ماده  ص مذکور در ایناشخا از  هر شخص بانفوذ دیگر غیرشخصی دیگر :  -8

  ما اشخاصی کهاشد. ابم می فوذ شامل این حک ین کند هر شخص ذکلمه »شخص دیگری« چنین افاده می

نگذاری را "تعمیم  ن روش قانو اشد نه حص. ایبونۀ نمونه میت به گشده اس  از آنها نام برده  در این ماده

می  تخصیص"  از  ابتگوینبعد  در  قانونگذار  یعنی  ید؛  حکدا  ر ک  ا   ام  از  تعدادی  منحص  شخاصبه   ،

ه  ی هر شخصی ک"ذینفوذ" بالا کلمه    زد. پسسا کم را عام می ح  شکند وکند سپس این انحصار را می می 

 . گرددن حکم می شود و شامل ایطلاق می اشد، ادارای این صفت ب

 

 
1- UN General Assembly - Rules of Procedure .  

 ۱۸، ص ۱۳۹۲لمللی، چتر دانش، تهران بین ا یسازمان ها ، مختص حقوق عقوبیی سلمم  -2

الشرطی   عقوبات الخاص، المکتبحسن صادق المرصفاوی، شرح قانون ال . د.229م ص لسان العرب للعلامه ابن منظور/ ج چهارده  - 3

 .1969 وت لبنان/بیر 7للنشرو التوزیع، ص 
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 خلاصه:

 توان قرار ذیل خلاصه کرد:هوم جرم استفاده از نفوذ را می فم

 باشند:از اشخاص دخیل می ده از نفوذ، سه کتگوری ستفا وء اسدر جرم 

ب -1 کننده  تحریک  ازه  شخص  استفاده  اسنفوذ:    سوء  که می شخصی  منفعت خوات  یا    هد  مادی 

تواند، لهذا  آن نایل شده نمی ه تنهایی به  آورد، اما ب  م دولتی بدست یک اداره یا مقا معنوی را از  

کند و از وی اد می منفعت نا مشروعی را پیشنه،  اوی  اخص با نفوذ مراجعه کرده و بر نزد یک ش

به مرام اش نایل  حریک کننده  نماید تا ت  ل نفوذ ر، اعِما قام دولتی مذکو م  خواهد بالای اداره یا می 

 دد. گر 

باشد میدارای نفوذ واقعی یا فرضی  عبارت از هر شخصی است که   کنندۀ نفوذ:شخص اعِمال   -2

قبول کرده است یا خود  عت را به وی داده و او  منف  نهادشکه شخص تحریک کننده، وعده یا پی 

کننده، چ تحریک  از  تقنیاو  را  منفعتی  کردن  است.  اضا  که  نیست  بانفو حتمی  از  ه شخص  ذ، 

بالایا  جایگاه رسمی   بلکه هر یی برخوردار  اجتماعی  بوده می   باشد  نفوذ  کسی  تواند که دارای 

 اشد.واقعی یا فرضی ب

خدمات عمومی ذیصلاح    موظفاز    : عبارتقرار گرفته است  نفوذتحت    اداره یا مقام دولتی که -3

  وذ کرده است تا کاری را بهل نفعمای او اِ فوذ بالا خص با نست که شیصلاح اذ   دولتییا مقام  

    .ه انجام بدهدنفع تحریک کنند

ال  فوق  اطراف  مرتکب از جمله  آن  دو طرف  می   ذکر،  شناخته  از  جرم  اند  عبارت  که    -1شوند 

کنن  -2ده و  کنن  حریکتشخص   اعِمال  نفوذ، در  شخص  اعِمال کنندۀ  نفوذ. جزای شخص  دۀ 

تعیین شده   زا،کود ج   401در ماده  ه از نفوذ،  سوء استفاد  ننده بهتحریک ک، و جزای  400ه  ادم

 ست. ا
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ولتی که تحت نفوذ قرار  ذ« راجع به مسئول اداره یا مقام دء استفاده از نفو فصل »سو   نکته: در

  تأثیر نفوذ رفته و کار خلاف قانون که از او ان نشده است؛ خواه تحت  ی بیحکم  ،گرفته است

که از  رفته و کاری  نگ  ر اعِمال نفوذ قرار تحت تأثی باشد یا اصلا ء کرده  را اجراواسته شده است  خ

 ده است.را اجراء نکر سته شده است او خوا

 تعریف مختصر سوء استفاده از نفوذ: 

 از:   است بارتعء استفاده از نفوذ سو  -1

اِ  . أ یا قبول آن توسط شخص ذینفوذ، در مقابل    مال نفوذ بر یکعتقاضای منفعت نامشروع 

 خص صاحب حاجت. فعت نامشروع برای شنظور کسب مندولتی به م یا مقام اداره 

رای شخص بتوسط شخص صاحب حاجت  وع  نفعت نا مشر اد یا اعطای موعده یا پیشنه .ب 

نفوذ بردر مقذینفوذ   اعِمال  ا  ابل  منفعت نامشروع یا مقام دو   دارهیک  به منظور کسب  لتی 

 برای شخص صاحب حاجت.

 رشوت:   جرمبا   وذاز نفستفاده م سوء اتفاوت جر  دوم: ارگفت

با فسه مبارزه  از  اداریدف  اداره می نیت وظیفه عمومی و سلا مصو ه،  رایی عامدا  حفظ،  اد  باشد.  مت 

بودن از    عاری  آن اجامعه  برای تحقق منافع عمومی،    جزاییوانین  قا  هذل  . تسفساد، شرط تحقق رفاه 

فوذ از آن  ستفاده از نشوت و سوء اند که ر کری میعی را جرم انگا مای ارزشهای اجتاعمال نقض کننده 

 1. باشدجمله می 

شود، با این  جام می موظف خدمات عامه ان  هردو توسط غالبا   جرم رشوت،  و   فوذ جرم سوء استفاده از ن

استفادکه    تفاوت  نفو جرم سوء  از  م  در   ذه  از  می   وظفوظیفوی مصلاحیت  حدوده  خارج  ؛  شودانجام 

 وی او فیت های وظیفی را که از مکلکار   ین پولقابل ادر م  ،ه استدرا بدست آور ول  پ  وظفی کهیعنی م

انجام نمی مو باشد  بر  بلکه  دیگری  دهد  می اعِمال  ظف  کار  نفوذ  به مصلحت صاحب  را  کاری  تا  کند 

 
 .9، ص 2002الطبعه الاولی،  لاردن،االثقافه،  فی التشریعات، داره صلحجید حمید العنبکی، أثر المم  -  1
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اجراء  واقع در برابر    در  دکنی افت میآنچه که مرتکب به عنوان رشوت دررم رشوت  . اما در جانجام بدهد

  .باشدی است، م مکلفیت های او زاکه  یافه ی ظل در و ا اخلا یتناع اما ی

تفاوت دیگر    ند.کنتجارت می با نفوذ خود ذ،  سوء استفاده کننده از نفو   ، وخودمرتشی با وظیفه    ن،ایبنابر 

تعریف  ا  این در  که  اشخاص  ست  رشوت  گردیده  جرم  ذکر  »  ،تسامشخصی  خدمات    موظفمانند: 

یا سازما رجدولت خا   موظف،  عامه بیی  المللن  بین  یا  الی  دولتی  تیحکومن  مؤسسه غیر    موظف یا    یا 

، علاوه بر  ص ذکر شده اندعین اشخا   ستفاده از نفوذر تعریف جرم سوء اخصوصی...«، اما د   سسهمؤ 

دیگری»آنها،   قطا   «شخص  در  ذکر  نیز  آنها  است.ر  سو   شده  جرم  در  نفوذ،  سا  ءپس  از  شخص  تفاده 

ازتفا اس  واندتمی   نیز  دیگری  کننده  ب  ده  یعنفوذ  نفوذ   ره نی  اشد،  با  ء  و سخود  ذ  فو ن  از  تواندمی   شخص 

وچه دولتی یا غیر    عامه یا غیر خدمات عامه،چه در خدمات  چند که وظیفۀ رسمی    استفاده نماید، هر

 نداشته باشد. دولتی

جا ا ازز  استفاده  سوء  جرم  و  رشوت  جرم  دیگر،  شباهتنفوذ،    نب  ن  باهم  در اهبش  ؛دارند  یزهای  ت 

  ،قبول،  طلب  که همانا   مادیار  در رفتو شباهت    1، است   مت ادارهزدن سلا ا برهم  همانجرم که  موضوع  

ز  همچنان این دو جرم ا.  در مقابل انجام کاری به نفع صاحب مصلحتعت  منف  مال یا   اخذ یا پیشکش

 . ندجمله جرایم عمدی ا

 

 

 

 

 
)مجلة  ة  یسات قانونمجلة درا  یحث منشور ف ، بینون العقوبات العراققا  یف  یار ساد الإدللف  ةیأ. د جمال ابراهیم الحیدری، النماذج الإجرام  -  1

 . ۲۶ص  ۲۰۰۷د عشرون، العد ،السادسة السنة ة العراق( یجمهور ی كمة فت الح یب  صدرهایمتخصصه 
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 ( 1)فعالیت شمره 

 مباحثوی: سوال  

مادۀ   چه تفاوت دارد؟ از آنجاییکه بر اساس  "م جرم رشوت کح  م درر ج"با    "از نفوذه  تفاداس  سوء   مر ج"

را  379 نهاد  عضو    که  کاری  پیک  برابر  در  اانتخابی  منفعت  یا  مال  و    دهدمی نجام  ول،  وظایف  از 

  را که   یز یچون مرتکب، چ  کندیتعریف رشوت بالای وی صدق نمت و  نیس  او  صلاحیت های تکلیفی 

ظور که به منخود، بل  یفیفه تکلیا اخلال در وظیناع  اجرا، امت  یرانه ب  داردی افت میدرت  وان رشو عنه  ب

باشد. از همین جهت است  ی خدمات عامه م ین  موظفسایر  ت  یز صلاحنفوذ و استفاده ا  عمالاو    تهدید

از نفو   سوب گردیده است.ت مح رشو   که در حکم جرم د  جو و   ذ،عین مواصفات در جرم سوء استفاده 

امه هستند(  نیز از جمله موظفین خدمات ع  ی انتخابیی نهاد هاضا )که اع  امهوظف خدمات عم  دارد؛

نیست،    او   از وظایف و صلاحیت های تکلیفی  دهدمی جام  در برابر پول، مال یا منفعت ان  ها ککاری ر 

 .ددهی م انجام خدمات عامه ین  موظفسایر  ده از نفوذ خود، توسطستفا با اکار را  بلکه

ایلا خ قضی نک صه  دره صورت  دو    ه  ایهر  اس جرم،  که ن  عامه ی  ت  موظف خدمات  ما ک  بانفوذ،  یا  ی  ل 

از   تا  ی یک موظف دیگر اعِمال نفو حاجت، در یافت کرده، و بالا   صاحب   شخصمنفعت را  ذ نموده 

 بدهد. جام ، انکاری را به نفع صاحب حاجت

 است؟  اوتنها نیز متفآ  زاهایج و ه،شدسوال این است که چرا یک رفتار، دو وصف جرمی داده 

 ک کنندگان بیان کنند. ل را اشتراسخ این سواا پ

 



 م سوء استفاده از نفوذ و وظيفه يا موقف ايجر                                                            ( 16) تان  ود جزای افغانس مبنای ک ختصاصی بر ا جزای  وق حق 

13 
 

 تفاده از نفوذ:جرم سوء اس  هندهیل دوم: عناص تشکث دمبح

عناصرج از  متشکل  نفوذ  از  استفاده  سوء  معنوی()  رم  و  مادی  هر  باشد می   قانونی،  تحت    که  را  یک 

 کنیم. جداگانه بحث می گفتارهای 

 فوذ:ده از ن تفاجرم سوء اس   نیقانو  صرعنل: گفتار او 

عن ود جز ک ماء  در  را  قانون جرم  »عتع   نینچ  32ادۀ  ص  است:  از  ریف نموده  عبارت  قانونی جرم  نص 

 باشد.«  انون می مل جرمی و جزای معین آن در این قتصیح ع

 جزاء جرم انگاری شده است.  کود  402الی  399ز نفوذ در مواد جرم سوء استفاده ا

 ذ: ز نفو تفاده ااس ادی جرم سوء م عنصر م: دو  ارگفت

ماده  ا طم ما کود جزا، »عنص  33بق  ارتعبا رم  دی ج  از  از  عمل  کاب  رت است  امتناع  یا  قانون  مخالف 

ااج نموده  حکم  آن  به  قانون  که  عملی  امتنا رای  یا  ارتکاب  که  نحوی  به  جرمی  ست  نتیجۀ  به  منجر  ع 

   .«باشد موجودرابطۀ سببیت میان عمل و نتیجه گردیده و 

 .باشدمی  نتیجه و رابطه سببیت فعل،  عل/ترکاز ف ی متشکلاجزای عنص ماد

پنداشته است، که آنرا تحت عنوان  ون آنرا جرم  ترک عملی است که قانل، عبارت از عمل یا  عف -

 نیم. ک)رفتار جرمی( بحث می 

 ی است. ی رفتار جرمز اثر مرتبه عبارت انتیجه،  -

 د. باشمی جرمی  نتیجه جرمی ون رفتار یا م رابطهوجود رابطه سببیت، عبارت از  -

 کنیم: ، ذیلا  بحث می ه از نفوذوء استفادبه جرم سطه رابدر  ر راهریک از اجزای فوق الذک
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 لب اول: رفتار جرمی:طم

اجزایم جزاء،   399ماده    2و   1  طابق  از  کود  می رفتارها   هریک  ذیل،  رفتار  ی  سوء  تواند  جرم  جرمی 

 د:بدهکیل را تشاستفاده از نفوذ 

د یا مقام  رمن کا   ذ برنفو   شخص ذیحاجت، و اعِمال  ، ازنفوذشخص ذی  از جانبتقاضای منفعت   -

 دولتی. 

منفعت - اِ   قبول  و  ذینفوذ،  کارمند  توسط شخص  بر  نفوذ  از  عمال  که  )منفعتی  دولتی.  مقام  یا 

 ت پیشنهاد شده است(.  جانب شخص ذیحاج

مقام   ا یارمند ذ بر کعمال نفو اِ و اجت، ص ذیحتوسط شخص ذینفوذ از شخ  نفعته موعدگرفتن  -

 ی. دولت

وذ بر کارمند  اعِمال نف  ی شخص ذینفوذ، جهتبراجت  ذیحا شخص  منفعت از جانب  پیشنهاد   -

 دولتی. یا مقام 

یا منفعت توسط شخص ذیحاجت برای شخص ذینفوذ، جهت اعِمال ناعطای   - فوذ بر کارمند 

 مقام دولتی. 

اشد، ده بکب شنرا مرت خاصی آ   شخص دارای وصف  یدبا ت که  آن اسخی از رفتارهای جرمی، مستلزم  ر ب

عن  قرارمرتیت  "شخصوان  که عموما  تحت  مورد بحث  است گیرد.  می   کب"  در جرم سوء  آیا  از  پس  فاده 

اشد؟ پاسخ این سوال نیاز به که توسط شخص دارای وصف خاصی، ارتکاب یافته ب  نفوذ، شرط است

 ذیل دارد:  شرح

   :نفوذ قرار گرفته استت تحصفت شخصيکه وم: مطلب د

مؤظف و يا مقام    اعمال نفوذ بالایاست که  ط  نفوذ، شر اده از  ء استفی جرم سو رمفتار جتحقق ر برای  

قانون تصيح نموده است که  دولتی وارد شده باشد استفاده    »... چون  یا مقام دولتی سوء  اداره  از یک 

 اين جرم را به وجود نمی آورد.   بنابرآن، اعمال نفوذ بالای کارمند نهاد خصوصی «.نمایند
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بلکه هر شخص با نفوذ    ،اشدب  مؤظف ويا مقام دولتیکه  نیست    نفوذ شرطل کنندۀ  ت اعما در قسم اما  

« آمده يا شخص ديگری»  عبارت    کود جزا  399دۀ  ما   1مندرج جزء    آخر لست می تواند باشد چون در  

شامل    را  غير مؤظفينحتی  وصی و مؤظفين خدمات عامه، مؤظفين نهادهای خصاست که عام است و  

اشخاص ه  طه بدر رابی  اقع نفوذ و ؛  باشدی  فرضیا  و  واقعی  می تواند    نفوذست که  ذکر اقابل  می شود.  

ازن  ازعبارت  دولتی،   ناشی  سیاسییا    مقام  یا وظیفه    فوذ  واقعمی   سمت  نفوذ  بباشد.  رابطه  در  ه  ی 

شد. و نفوذ با می  ذهبیی یا ماقتصاد  ،عیاجتما  از نفوذ ناشی از جایگاه  ت  ی، عبار غیر دولت  اشخاص

 از آن برخورداره  ک  ندکمی ود  وانم  اما از آن برخوردار نیست  ص  شخ  آن استوم(  ی )موهوم و مزعفرض

 . است

  وضوع جرم:ممطلب سوم: 

  .شودمی   رم" یادبنام "موضوع ج  هکسازد  ضرر می شود و آنرا متمی رفتار جرمی معمولا  بر یک شی واقع  

ب رابطه  اه  در  نموضوع جرم سوء  از  و   سهفوذ،  ستفاده  دانظر  اولی، موضوع جردجود  نظر  در  رم سوء  ؛ 

  در نظرو  سازند.  اسد می است که شخص بانفوذ وشخص ذیحاجت آنرا ف  ت اداره مسلا ذ،  ز نفو ستفاده اا

ودر نظر سومی،    یاورد.بدست ب  هد آنراواذ میخاست که شخص ذینفو   منفعتی، موضوع این جرم،  دوم

ب منفعت مطرح نباشد، اين جرم واقع نمی  کس   بنابرآن، اگر  می شود.  مورد موضوع جرم شمردههردو  

ا استثنای  به  مادۀ  شود  سوم  فقرۀ  که  جزا    399ستخدام شخص  آن  ککود  در  را  منفعت  مشروط  سب 

 نساخته است. 

 و رابطۀ سببيت:  ۀ جرمنتیج

ل جرمی  ارتکاب فع است که از اثر محصول عمل جرمیارت از جرم عبنتیجۀ »کود جزا،  35دۀ ق ما طابم

 آید.« اجرای فعل قانونی به وجود می از یا امتناع 

به  توجه  ما   با  نتیجه   شودمی   دانستهچنین    ،فوق  هدصراحت  اکه  استفاده  سوء  جرمی  رفتار  نفوذ،  ز  ی 

اس اجعبارت  از  یا  ت  اجراراء  از  یکامتناع  ازی  وظیفویمکلفیت   ی  دو   های  موظف  مقام  توسط  یا  لتی 
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نفع تحریک  به    فعت نا مشروع مادی یا معنویمن  کسب   منظوربه    ته است،ذ قرار گرفلتی که تحت نفو دو 

 صلحت(. مب  ننده )صاحک

زیرا    ذ نیست،از نفو   ادهرم سوء استفج   شرط تکمیله،  کود جزا، تحقق نتیج   399نظر به صراحت مادۀ  

انجام   نتیجوی( است، و به محض  یرجرایم مطلق )غده از نفوذ از  جرم سوء استفا   :گفتیم  بلا که قطوری  

 ردد. گی ( تکمیل مآنقبول، وعده، پیشنهاد یا اعطای ی منفعت، ا قاض)ت   رفتار جرمی

 د: شو ه میپنداشت تفاده از نفوذ، اسبنابر این، رفتارهای جرمی ذیل بدون تحقق نتیجه، جرم سوء 

ذیهرگاه شخ - منفعت نفوذص  ذی،  از شخص  را  وع  تقاضا حاجت  ی  او  برای  و  که  کند  بدهد  ده 

جرم سوء    کند.ره یا مقام دولتی مربوطه، اعِمال نفوذ می اداشدن حاجت او، بر    برآوردهبخاطر  

می است تکمیل  ذینفوذ،  تقاضای شخص  به محض  نفوذ  از  افاده  ولو  از طرف    ینگردد،  تقاضا 

 گردد.   اجت، ردشخص ذیح

قبول  د شده است را  رای او پیشنها ف شخص ذیحاجت بنفعتی که از طر ص ذینفوذ، مه شخهرگا  -

ج از کند،  استفاده  سوء  می نف  رم  تکمیل  ذینفوذ،  کردن شخص  قبول  به محض  ولو  گر وذ،  دد، 

 ل نفوذ نکرده باشد.عمااِ 

ره  ن بر یک ادامقابل آ تا در  وذ پیشنهاد کندنفمنفعتی را برای شخص ذی  هرگاه شخص ذیحاجت، -

مقی نفوذام  ا  اعِمال  اس  دولتی،  از  نماید. جرم سوء  به  تفاده  پیشنهادنفوذ،  این  تکمیل  محض   ،

 این پیشنهاد از طرف شخص ذینفوذ قبول نگردد. ولوگردد، می 

اداره    یکمنفعتی را برای شخص ذینفوذ اعطاء کند تا در مقابل آن بر    اجت،ذیحگاه شخص  ر ه -

ه  ز نفوذ، بجرم سوء استفاده ا  ینفوذ آنرا رد کند،ص ذا شخ، امنفوذ نماید  اعِمال  دولتی،  یا مقام

 گردد. می  ای منفعت، تکمیلمحض اعط

فاده از نفوذ از  را جرم سوء استزی،  یست رح نذ مطفاده از نفو سوء است در جرم  ث رابطه سببیت  بح  ،بنابرآن

 ببیت به طریق اولا قابل بحث نیست. مطرح نباشد، رابطه س ایم غیر نتیجوی است، وقتی که نتیجه جر 
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 :فوذ از ن  تفادهجرم سوء اس  یعنو عنصر مسوم:  گفتار

ماده  م مع  38طابق  قصنو کود جزا، »عنص  از  است  عبارت  آگا ی جرم  و  علم  و  د جرمی،  به جرم  هی 

 .« میر جه آن یا خطای نتیج

ابرین، زمانی که شخص ذینفوذ، منفعتی را از شخص  جرم سوء استفاده از نفوذ از جرائم عمدی است، بن

یا پیشنها ب مصلحت )تحریک کننده( تقاضا می صاح باید نزد او قصد اعِمال  می   را قبول  اود  کند  کند 

دنف مقام  یا  اداره  بر  داشته  وذ  وجود  زما ولتی،  همچنان  کباشد.  تحریک  که  مندهنن نی  برای  ،  را  فعتی 

می  اعطاء  یا  پیشنهاد  ذینفوذ،  وعدهشخص  و  میکند  آنرا  اعطای  اوی  قصد  باید  که    این  دهد،  باشد 

 کند آن. ل نفوذ عمااِ شخص ذینفوذ بر اداره یا مقام دولتی، 

 

 ( 2فعالیت شمره )

 :فرضیه

.  است حمد  ست ادو   ذینفوذ وک شخص  ، محمود یودشنمی جراء  اارات دولتی  کار احمد در یکی از اد

حمد  فکر کرد که ا  نماید. محمود  مذکوردار به اعِمال نفوذ بر اداره  احمد روزی نزد محمود آمد تا او را وا

از مشکلات    ودها، محم ردند، در خلال صحبت کمی   صحبتم  باه  آنها به احوال پرسی او آمده است.  

خو  احمداقتصادی  کرد.  حکایت  از    د  نشدنهم  ا  اجرا  در  اش  کرد  دولتی   رهداکار  ا  یاد  محمود  و  ز 

  20000  لغ بهبا   که   مبلغ پولفظی یک  استا کمک کند. احمد در وقت خداحا خواست تا او را در این ر 

داد   شدمیافغانی   وادار  قصد  به    ،به محمود  را  او  پول  این  آ اینکه  به  تا  و  ن  کند  رفته  ناداره  فوذ  اعِمال 

لات اقتصادی اش  مشکاز    د تا دهو قرض می را برای ا ل  و پحمد این مبلغ  مود فکر کرد که انماید. اما مح 

 ی کاسته شود. کم

 مرتکب جرمی شده است؟ به نظر شما آیا در این فرضیه، کسی  
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 فاده از نفوذ:توء اس جرم س   جزایمبحث سوم: 

این مبحث جزای جرم سوء   را در  اسضمن  نفوذ  از  بیان    هستفاده  گفتار  )  ؛ جزای اصلیکنیممی گفتار 

 ، و جزای تکمیلی )گفتار سوم( )گفتار دوم(  تبعی جزای  اول(، و 

 :ذجرم سوء استفاده از نفو   جزای اصلیتار اول: فگ

 چنین بیان نموده است:  از نفوذ  تفادهسوء اسبرای مرتکبین جرم جزای اصلی را  ءد جزاو ک

 : ذفاده کننده از نفو است وء س جزایالف( 

 :گرددمی  ذیل مجازاترار قانون ق این  399ادۀ شخص مندرج م

 . ر افغانی باشدست هزاتا بی  ،که ارزش منفعتدر صورتی  بدیل حبس:  .1

قصیر:  .2 صورتی   حبس  منفعت ارز که  در  پنجاه  ،ش  تا  افغانی  هزار  بیست  از  ا  بیش  فغانی  هزار 

 . داشب

متوسط  .3 سال  حبس  سه  صورتی   : تا  منفعت   هکدر  از    ،ارزش  هز بیش  تا  پنجاه  هزار  ار  یکصد 

 شد.افغانی با

یک میلیون  هزار تا  از یکصد  که ارزش منفعت بیش  در صورتی   :بیش از سه سال  حبس متوسط .4

 افغانی باشد.

 ی باشد.ن افغانکه ارزش منفعت بیش از یک میلیو در صورتی  ط: توس س مبححد اکثر  .5

 . دمادی نباشعت، نفم کهدر صورتی  حبس قصیر یا متوسط: .6
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 (3فعالیت شمره )

 مناقشه: 

اگر منفعتی را  ذکور،  ماده م  1کود جزا، دقت کنید؛ نظر به جزء    399ماده    6و    1زای  اججزاهای  شما به  

ازکه شخص سوء استفاده کنند  تا  نفو   ه  آورده است، مادی و  به غفاهزار    20000ذ، بدست  باشد،  انی 

وء  مادی باشد، شخص س  ر این منفعت، غیرماده مذکور، اگ   6جزء    بهشود. اما نظر  حبس محکوم نمی 

 .تواندنفوذ، تا پنج سال حبس، محکوم شده می  ده ازه کنناستفاد

 کود جزا، وجود دارد؟   399 ماده 6و   1ما، آیا تناسب میان جرم و جزا در اجزا ظر شبه ن

 وء استفاده از نفوذ: به س  نندهیک کتحر جزای ب( 

 : گرددمیات  قرار ذیل مجاز   ز نفوذ،سوء استفاده ا بهتحریک کننده 

 رزش منفعت تا بیست هزار افغانی باشد. ه ا ی ک صورتدر  دی:جزای نق

 ر افغانی باشد.هزا نجاهی که ارزش منفعت بیش از بیست هزار تا پصورت در  بدیل حبس: .1

 شد.با جاه هزار تا یکصد هزار افغانی یش از پنعت بمنف درصورتی که ارزش حبس قصیر: .2

ن افغانی  ک میلیو ار تا ییکصد هز بیش از    ه ارز منفعتدر صورتی ک  : التا دو س  حبس متوسط .3

 باشد. 

 د.فعت بیش از یک میلیون افغانی باشکه ارزش مندر صورتی  : التا سه س  حبس متوسط .4

 مادی نباشد.  ، هرگاه منفعت س قصیر:بح .5
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 عی:: جزای تبمگفتار دو 

تبعی    جزای اصلی، به جزای  ذیل، علاوه بر  علیه در یکی از حالات  ومکود جزا، محک  172طابق ماده  م

 ود: شمی محکوم  

 باشد.جزای حبس محکوم بها بیش از ده سال  -1

جرای -2 مندرجدر  مر   م  جزا،  کود  دوم  کتاب  دوم  باب  و  اول  جتکب  باب  محکوم  به  تبعی  زای 

 بهای او کمتر از ده سال باشد.حکوم مشود حتی اگر جزای حبس می 

اقا موضوع   عطف  در  بل  که  است  استفادین  سوء  اجرم  یک  هیچ  نفوذ،  از  فو ه  حالت  دو  دق ص  ق، ز 

کود    401ماده    5و جزء    ،400ماده    5ر به جزء  کند که نظکند؛ حالت اول به این دلیل صدق نمینمی

 اشد. باز پنج سال بیشتر نمی  سوء استفاده از نفوذ، کوم بهای مرتکب جرمی محجزا  جزا،

و باب ل  او م مندرج باب  ده از نفوذ، از جرایجرم سوء استفا   کند کهدق نمین دلیل صایوم به  حالت د

 باشد. دوم کتاب دوم کود جزا، نمی 

فقره   در  ماده  2)اما   )400  ( فقره  ماده  2و  تصی  401(  جزا،  اسح شدکود  سوء  ه  جرم  مرتکب  که  ت 

ل از  مسلک یا انفصا طرد از    به حبس،    عامه باشد، علاوه بر جزای وظف خدمات  ماستفاده از نفوذ اگر  

 شود.محکوم می   وظیفه نیز

ایقاب  سوال این جزااسن  ل طرح  که  از وظیفه(    ت  انفصال  یا  از مسلک  یا   است  جزای اصلیآیا  )طرد 

 ؟ یا تکمیلی  و جزای تبعی
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 تکمیلی: یاجز وم:سگفتار 

است: »جزای تکمیلی    هدشنین تعریف  کود جزاء چ  178( مادۀ  1قرۀ )رج فزای تکمیلی در  حکم مندج

 یده باشد«.  گرد  یحصحکم محکمه ت  علاوه بر جزای اصلی دری است که ایز ج

  به اصلاح رفتار مجرمان است. محکمه زمانییشتر و کمک  اثر بخشی ب  ،تکمیلی   جزایهدف از وضع  

  یح تص   قانون  به جزای تکمیلی نیز محکوم کند که در  د محکوم علیه را علاوه بر جزای اصلی، انتو ی م

 . شده باشد

کود استفا براجزاء    در  نفو ی جرم سوء  از  این    هایه جزاذ یک سلسل ده  پیشبینی گردیده است،  تکمیلی 

  شد.با می   مصادره اموالو  ، میت از برخی حقوق و امتیازات رو محجزاها عبارت از 

 زات: ایمحرومیت از برخی حقوق و امت مطلب اول:

، کود  179( مادۀ 1قرۀ )قنن ضمن فخی حقوق و امتیازات( مبر رای تطبیق جزای تکمیلی )محرومیت از ب

ق جز  را  معیاری  »محکمه    راراء  است،  ب  تواندمی آتی، مشخص نموده  تهنگام حکم  ده  ه حبس طویل  ا 

،  3ای رج اجز دنکوم علیه را از حقوق و امتیازات م ، محمجر  سال یا حبس متوسط علاوه بر جزای اصلی

 محروم سازد.« ز این قانون، نی 172مادۀ   5و   4

 : دهستنآتی  از موارد کود جزا عبارت اند 172دۀ  ا م 5و   4  ،3اجزای 

 ی دولتی. استفاده از نشان ها، مدال ها و القاب افتخار  -3

در صورت محکومیت به سبب ارتکاب  ها    هؤسسعضویت در هیئت مدیرۀ شرکت ها، بانک ها و م  -4

 اداری و مالی.  فساد می اجر 

طرف دولت، در    و مختلط یا کسب امتیاز ازای دولتی  رات، تصدی ها، مؤسسه هداعقد قرارداد با ا  -5

 ارتکاب جرایم مالی.  صورت

حبس    بها،  کوم)در مواردی که جزای مح جرم سوء استفاده از نفوذ را    بتکمر   تواندمی محکمه  بنابر این،  

با  امتیا شد(  متوسط  مندرج اجزایاز از حقوق و  ذ   کهکود جزا    172مادۀ    5و    4،  3  ت  بالا  کر شد،  در 

 میلی، محروم نماید. ث جزای تکمنحی
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 رم سوء استفاده از نفوذ:  رداخت شده در جوه پمصادرۀ وج دوم:مطلب 

ع مادی و  وذ، شامل منافز نف اده  در اثر جرم سوء استفا   منافع حاصل شده  کود جزاء،  402دۀ  ما   ظر بهن

قرار ذیل  دو مورد    گردد. شرح اینباطل می ی  دی مصادره، و منافع معنو باشد؛ منافع ما می   یمنافع معنو 

 است: 

ازمادی    منافع  (الف تحمنا   عبارت  طرف  از  که  است  مالی  استفادهفع  سوء  به  کننده  نفوذ،    ریک  از 

اما این یک   دشو غالبا  بر اموال نقدی اطلاق می وه" ج"و  شود. با وجود اینکه کلمهت می پیشکش یا پرداخ 

 باشد. می ز شامل مصادر  منقول نیر وال غیه ام قاعده کلی نیست، بلک

،  ه به سوء استفاده از نفوذاست که از طرف تحریک کنندالی  فع غیر ماز منا عبارت  منافع غیر مادی    ب(

 تمدید قرارداد و امثال آنها. مه، ا یرنمانند ترفیع رتبه، اعطای تقد شود. پیشکش یا تأمین می 

 

 ( 4مره )یت شفعال

 :فرضیه ها

ذینف   یک فرضیه اول: شخص تحر  ادو کننده برای شخص  ترفیع رتبه    (، در اجراآتxاره دولتی )ذ گفت: 

ه باندازید، من با شما ه دارید، کار من را به راگر با استفاده از نفوذی ک کند، افوی من اخلال وارد می یوظ

دو کمی   واجازد اداره  همان  بر  ذینفوذ،  تحریک اعِ   لتی، نم. شخص  کار  و  کرد  نفوذ  به    مال  را  ه  راکننده 

 انداخت.

نفوذ، حاصل شده است، و مطابق فقره  ه کننده ازتفادء اسنفت غیر مادی برای سو ن قضیه، مسوال: در ای

نوی حاصل گردد،  ت مع عمنفه از اثر ارتکاب جرم سوء استفاده از نفوذ،  زا، هرگا کود ج  402( ماده  2)

 شود؟  . آیا این ازدواج فسخ می ردد گی ممنفعت معنوی باطل 

،  نیاز دارد  به یک کارمند،  (y)  فوذ گفت: اداره دولتیی شخص ذین ک کننده برای: شخص تحرومفرضیه د

  تاس   ور حجاجرا در آن اداره جور کنید، پدرم که مسئول ام   اگر با استفاده از نفوذی که دارید، کار من 

کار    ود ونماعِمال نفوذ    وذ، بر همان اداره دولتی،ذینفشخص  گیرد.  را در لست حجاج رایگان می   شما

 به مراسم حج فرستاد.  طور رایگانبه  و راد. پدر تحریک کننده ارا جور کر حریک کننده ت
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قره  بق فا مط  باشد. بطلان آنمی   اده از نفوذ حاصل شده است، معنویسوال: منفعتی که در اثر سوء استف

 گیرد؟  می  صورتکود جزا، چگونه  402( ماده  2)
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 : فصل اول  نتیجه گیری

ائج ذیل  (، به نتکود جزا  402تا   399نفوذ )مواد   صل سوء استفاده ازتحلیل مواد مندرج فو    حشر   از  عدب

 رسیدیم: 

 ؛ است اریم فساد اد، از جرائ از نفوذ هسوء استفاد .1

 ء استفاده از نفوذ عبارت است از:  سو  .2

یا قبول آن توسط شخص  ضایتقا  . أ نفوذ، در مقابل اعِمال نفوذ بر یک  ذی  منفعت نامشروع 

 حاجت. ع برای شخص صاحب کسب منفعت نامشرو  قام دولتی به منظور ا می هر ادا

رای شخص بتوسط شخص صاحب حاجت  ا مشروع  یا اعطای منفعت نپیشنهاد  وعده یا   . ب

مقام  ذینفوذ   یا  اداره  نفوذ بر یک  اعِمال  به تدولدر مقابل  منفعت نامشروع   ی  منظور کسب 

 صاحب حاجت. صشخ برای

ه در مقابل حصول  است که رشوت گیرندتفاده از نفوذ این  اس  ءو سفرق میان جرم رشوت و جرم  .3

منفعت،   یا  را  مال  میکاری  انجام  نفع صاحب حاجت  ازبه  آن  انجام  که  های   دهد  مکلفیت 

در ج اما  او است،  نفوذ، شخص ذوظیفوی  اعِمال  درو ینفرم  م  ذ  منفعت،  مقابل حصول  یا  ال 

 بدهد.  فع صاحب حاجت انجامه نب اکند تا کاری ر د می موظف اداره فشار وار ی بالا 

ذ" یک تداخل وجود دارد؛ هرگاه عضو  ه از نفو ء استفادجرم سو ت" و "در حکم رشو میان "جرم   .4

آن بر  ابل  قر م، از شخص صاحب حاجت، مال یا منفعتی را در یافت کند و دخابییک نهاد انت

ن  موظف اعِمال  اداره،  به    فوذیک  و  را  نماید  کاری  حاجت  وصف  بدهد،  م  انجا نفع صاحب 

استفاده از نفوذ"    "جرم سوءتواند  و هم می حکم رشوت" باشد،  تواند "جرم در می   جرمی عمل او

 باشد. دقت کنید. 

 دهد.می ل ی کتش،  کود جزاء  402الی   399مواد  را جرم سوء استفاده از نفوذ ی عنص قانون .5

 دهد: شکیل بت  ذ راه از نفو واند رفتار جرمی سوء استفادتی هریک از رفتارهای ذیل، م  .6
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کارمند یا  نفوذ بر  ت، و اعِمال  اجیح نفوذ، از شخص ذ از جانب شخص ذیعت  تقاضای منف . أ

 مقام دولتی. 

از  ل نفوذ بر کارمند یا مقام دولتی. )منفعتی که  نفوذ، و اعِماتوسط شخص ذی  قبول منفعت . ب

 شخص ذیحاجت پیشنهاد شده است(.  انب ج

ر کارمند یا حاجت، و اعِمال نفوذ بذیتوسط شخص ذینفوذ از شخص    وعده منفعت  فتنگر  .ج

 دولتی. مقام 

ش نمپیشنهاد   . د جانب  از  ذیحاج فعت  جهت  خص  ذینفوذ،  شخص  برای  بر  ت  نفوذ  اعِمال 

 یا مقام دولتی.  کارمند

اعِمال نفوذ بر کارمند   جهت  ،فوذمنفعت توسط شخص ذیحاجت برای شخص ذیناعطای   .ه

 ولتی. م دمقا یا 

ارتکاب  وسط شخصیت معینی،  ز نفوذ، شرط نیست که تا  ق رفتار جرمی سوء استفادهبرای تحق .7

 تواند.عم از موظف و غیرموظف، ارتکاب یافته می ر شخصی اد، بلکه توسط هیافته باش

سازد که بنام "موضوع ر می متضر موضوع جرم: رفتار جرمی معمولا  بر یک شی واقع شود و آنرا  .8

یاد موضوع جر می   جرم"  نفوذ، سشود.  از  استفاده  سوء  بلا م  که شخص  است  اداره  انفوذ  مت 

 زند. سا آنرا فاسد می  وشخص ذیحاجت 

که اعِمال نفوذی که بالای   سوء استفاده از نفوذ این است  فتار جرمی در جرممحصول ر   نتیجه یا  .9

گر   یک صورت  دولتی  مقام  یا  نفع    اثر  ،فتهاداره  به  کاری  و  بگذارد  را  صاحب   شخصخود 

ان در جحاجت،  نتیجه  تحقق  تکمیل  را جام شود.  نتیجوی، شرط  اما  ئم  است،  سوء  جرم  جرم 

ی  اضا )تق  رفتار جرمینتیجوی( است، و به محض انجام    رمطلق )غیاز جرایم    ،فوذاستفاده از ن

 یازی به تحقق نتیجه ندارد.ون ،ددگر ( تکمیل می آنقبول، وعده، پیشنهاد یا اعطای منفعت، 

وذ، منفعتی را  ین، زمانی که شخص ذینفبرنفوذ از جرائم عمدی است، بنا از  استفاده  وء  جرم س . 10

کند باید  کند یا پیشنهاد او را قبول می قاضا می تحریک کننده( تشخص صاحب مصلحت )از  

نان زمانی که تحریک  چ م. هد داشته باشدقصد اعِمال نفوذ بر اداره یا مقام دولتی، وجو   نزد او
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دهد، می   ی اعطای آنراد و وعدهکنینفوذ، پیشنهاد یا اعطاء می برای شخص ذ  را  کننده، منفعتی

 مقام دولتی، اعِمال نفوذ کند آن.  اداره یا شخص ذینفوذ بر او این باشد که  باید قصد

از:  سوء استفاد  مرتکبین جرم . 11 اند  نفوذ عبارت  از  به سوء   -1ه  نفوذ    فادهتاس  تحریک کننده  از 

و حاجت(،  صاحب  )اِ شخ  -2)شخص  ذینفوذ  یص  اداره  بر  نفوذ  کنندۀ  دولتی(.  ا  عمال  مقام 

بینی شده است؛  اوت پیش کود جزا، متف  401و    400در مواد  ک از اشخاص مذکور  جزای هری

 ء استفاده ازکنندۀ از نفوذ نسبت به جزای تحریک کننده به سو ی که جزای سوء استفاده  به گونه

 باشد.، شدیدتر می ذو نف

به سوء  ز نفوذ و تحریک کننده  ا  )اعم از سوء استفاده کننده  ذفاده از نفو استمرتکب جرم سوء   . 12

یا    د، علاوهباش  خدمات عامهاگر موظف    نفوذ(  استفاده از بر جزای حبس، به طرد از مسلک 

 شود. م می یفه نیز محکو انفصال از وظ

می  . 13 استفا   مرتکبتواند  محکمه  سوء  نفاده  جرم  را  ز  محکو وذ  جزای  که  مواردی  ب)در  ها، م 

منحیث  کود جزا،    172ادۀ  م  5و    4، 3ندرج اجزای  م  از حقوق و امتیازاتحبس متوسط باشد(  

 . م نمایدی، محرو ی تکمیلجزا

مل منافع م سوء استفاده از نفوذ، شا منافع حاصل شده در اثر جر   کود جزاء،  402مادۀ    نظر به  . 14

می  معنوی  منافع  و  مندباشمادی  ما ؛  معنو افع  منافع  و  مصادره،  بدی  میی  گردد. اطل 
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 دوم فصل 

 وظیفه یا موقف ازجرم سوء استفاده 

 

 :  اهداف

 بود تا: خواهند   درک کنندگان قا آموزشی اشترا سۀلجدر پایان این 

 ؛  کنندرا بیان  فق مو   یا  وظیفه از استفاده سوء مفهوم جرم 

  ؛نمایندرا تحلیل  قفو م یا  وظیفه  از استفاده سوء جرممصادیق 

   و  دهند؛بص درست خیرا تش موقف یا   وظیفه از استفاده سوء دیق مصا عناصر تشکیل دهنده 

  ندینما  صحیح قیتطب  وتشخیص   را  قفو م یا   وظیفه از دهاستفا  سوءجرایم ی جزاها . 

 

 عناوین:

 ؛ موقف  یا  وظیفه از استفاده سوء جرممفهوم  ▪

 ؛  یا موقف وظیفه زا هاستفاد سوء جرمعناصر تشکیل دهنده   ▪

 ؛  موقف یا  یفهظو   از استفاده سوء جرممصادیق  ▪

 . وظیفه یا موقف ازجزای جرم سوء استفاده  ▪
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 دوم  فصل

 موقفیا  اده از وظیفهجرم سوء استف

 قدمه  م

تا   403احکام آن ضمن مواد   است که اداری، نوع دیگری از جرائم فساد موقف  ا ی وظیفه از استفاده ءسو 

است.    418 شده  تنظیم  جزا،  وظجر   مهو مفکود  از  استفاده  سوء  چم  موقف  یا  آن  ی یفه  عناصر  ست؟ 

  ش بینی ن جرم چگونه پییا  جزای؟ و  یردگمی دربر  را  رد  موا  کدام،  مصادیق آن   است؟ه  چگونه تنظیم شد

 . شودمی ه یاسخ اراپ ها به آن این فصلکه در  تند هسشده است؟ پرسشهایی 

وء استفاده  رم س کنیم )مبحث اول( عناصر جمی  عریفترا    موقف  یا   وظیفه  از  استفاده  سوء  جرمنخست  

دهنده    ق و عناصر تشکیلادیمص  ،در قدم سوم   و)مبحث دوم(    یمدهمی  یحتوضرا  از وظیفه و جزاهای آن

با جزایهر مصدا را  بررسی    ق  و  بحث  به  و   گیریم می آن  مورد  به    )مبحث سوم(  در  آن    جزای تعقیب 

 م(. ف بحث خواهیم کرد )مبحث چهار موق  ا ه یتکمیلی جرایم سوء استفاده از وظیف
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 :موقف یا وظیفه از هاداستف سوء  مبحث اول: تعریف و مفهوم جرم

 . گرددمی توضیح  قفاز وظیفه یا مو جرم سوء استفاده م مفهو ن مبحث یر اد

به    استفاده  به  سوء  کلّی  ناستفا طور  بهدهٔ  مبنای  بر  و  یک چیز  از  کُنشی  ادرست  از  آوردن سود    دست 

   .1شودو ناعادلانه گفته می رست دنا 

( ماده  1ه ) فقر   مشخص در  طوربه  وظیفه یا موقف را    ازجرم سوء استفاده    افغانستان،   1396  جزایکود  

تعریف نموده، چن 403 نا  خدمات    موظفهرگاه    »است:  ین  منفعت  برای  وع  مشر عامه بمنظور کسب 

اده از  ید، مرتکب جرم سوء استفنما  عتنا خود یا شخص دیگری برخلاف قانون، عملی را اجرا یا از آن ام

 « است. یفه گردیدهوظ

ر ت چون دنتاج گردیده اسلیه فساد اداری استمیثاق مبارزه ع  ریف فوق کود جزا ازتع  که  رسدمی به نظر   

دول عضو  از وظایف ذیلا  پیش بینی گردیده است: »فاده  ء است مبارزه علیه فساد اداری سو   میثاق19ماده  

ت  منظور  مقا  ف جرمی سوءتخل  ف وصیبه  از  و استفاده  یا  اجرا  م  از  ناشی  اجر ظایف که  در    ای یا قصور 

قوانی مخالف  توس عمل  حن  دولتی  کارکن  به  ط  وظیفه  اجرای  منفع ین  کسب  بر منظور  نامشروع  ای  ت 

رتکاب یافته باشد، وضع قوانین و سایر اقدامات لازم را  اً اعمد  باشدمیخودش یا شخص یا نهاد دیگری  

 «. گیرد می ظر در ن 

 
 orgdia.https://fa.wikipe  .آزاد دانشنامهٔ  ، ا یپد یکی و  - 1

 

 

https://fa.wikipedia.org/
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فه یا موقف  سوء استفاده از وظی  : دکر را چنین تعریف    ا موقفده از وظیفه یا ء استفجرم سو   توانمی   بناء  

ر کسب  خدمات عامه، بمنظو   موظفقانون، توسط  ن برخلاف  آ یا امتناع از    ت است از اجرای عملعبار 

 شروع برای خود یا شخص دیگری. فعت نا ممن

استفاینکه    لاصهخ از  سوء  موقف  اده  یا  امری  وظیفه  انجام  موقف   است شامل  به  مربوط  وظیفوی    که 

  فوی وی موقف وظیمربوط به  ن  اجرای آ است که  ام امری  یا عدم انج  باشد،نمی   مهخدمات عا   موظف

 . نا مشروعبه قصد تحصیل منفعت  البته باشد،می 

 ف کود جزا: ی شرح تعر

عامه  موظفهرگاه    » عامه  موظف»  عبارت...«:  خدمات    از   استفاده  ءسو   جرمکه    رساندمی «  خدمات 

جرا  موقف  ا ی  فهیوظ توسط    است  یمی از  ارتکاب  ظفمو که  عامه  ات  دمخ  موظف  .یابدمی ین خدمات 

ه  خدمات عامه: شخصی است که ب   موظف»  ده است:شتعریف    چنین  جزا،  کود  4ه  ادم  3در جز   عامه

 باشد: ل اشخاص ذیل می شام وده ردیاجرای خدمات عامه توظیف گ

 ی. لتها و شرکت های دو  یلت، تصدکارکن دو  -

 . هنددمی ام دمات عامه را انجخ یا تشبثاتی که عامهه های سس ؤ کارکن م -

 اباتی. نهاد های انتخ  ایاعض و  لتاركان دو اعضای  -

 خته شود. شنا  عتبركه تصادیق شان م یسایر اشخاصو اهل خبره رنوال، وكیل مدافع، حكم،  څا قاضی،  -

 .«دشده باش موظفام خدمات عامه  که رسما  به انج ی شخص -

ی» خود  برای  مشروع  نا  منفعت  کسب  دیگریا  بمنظور  منف»  عبارت...«:  شخص  کسب  «  عتبمنظور 

نتی از جرا  موقف   ا ی  فه یوظ  از  دهاستفا   سوءجرم    هدهد کی منشان   بو یم عمدی است.  ن  یدن اجۀ عمدی 

 دخو  یبرا مشروع نا  منفعت کسب دو بدون قص سهوا   عامه خدمات موظفنا  ا یاحن است که اگر یجرم ا

  فه یوظ از استفاده سوء جرم مرتکب د،ینما  امتناع آن از ا ی اجرا را یعمل قانون، برخلاف یگر ید شخص ا ی
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ا  ،شودی اخته نمنش بیولو  وی  عمل  اشکال    هن  از  مبا  شکلی  باشد  همراه  بیخطا  عدم  یاحتانند  اطی، 

 ره. ی غ  ررات وو مق  نینت قوایرعا 

بر » نا مشروع    عت که اگر منف  رساند می «  نا مشروع  تمنفع»قید    ...«:ریای خود یا شخص دیگمنفعت 

 . شودیشناخته نم فهی وظ از استفاده سوء مر ج مرتکب  ،مشروع  باشد

امتناع از آن بایدی عم اجراکه    رساندمی "  قانون  برخلاف "   عبارت:  ...«قانون  لافبرخ...» یا  به شکل    ل 

 . دشو مطرح نمی  موقف ا ی  فهیوظ  از استفاده سوء جرم  صورت گیرد در غیر آنر قانونی یغ

از ...» یا  اجرا  را  امتناع نمایدآ   عملی  م  فهاز وظی  استفادهسوء    جرم که    رساندمی ید  قن  ای«  ... ن  وقف  یا 

از اجرای  ی یا به شکل سلبی توسط امتناع  جابی توسط اجرای عمل غیر قانونیمکن است به شکلی ام

   نی، صورت گیرد.عملی قانو 
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 :یا موقف فهیوظ ازخدمات عامه  موظف یدهاستفا  سوء  جرم ناص : عدوم مبحث

 ده است: نمو انگاری  ن جرمیرا چنء استفاده ، سو کود جزا  403مادۀ   (1)  رهفق

شخص دیگری برخلاف  خدمات عامه بمنظور کسب منفعت نا مشروع برای خود یا    موظفهرگاه  (  1») 

ز وظیفه گردیده  به حبس متوسط یا  اع نماید، مرتکب جرم سوء استفاده ان، عملی را اجرا یا از آن امتنقانو 

  .«گردد میمحکوم  انی، غاف زارز شصت هزار تا سه صد ها زای نقدیج

 : مدهیمی  یحرا توض آن جزایب آن یبه تعق  معنوی این جرم و  ادی وعنص منخست  مبحث ن یا تحت 

 :یا موقف وظیفهجرم سوء استفاده از  ادی: عنصر م گفتار اول 

  از ،  نتیجه و رابطه سببیت :  ، برای مثالکندفرق می   یجوییر نتنتیجوی و غدر جرایم    جزای عنص مادیا

ن جرائم  مادی  عنص  ااجزای  که    ست تیجوی  حالی  غیر  در  جرائم  در  سببیت  رابطه  و  ،  نتیجوینتیجه 

 مطرح نیستند. 

  شامل   عنص مادی آن است، لهذا    (جوی ینت  مطلق )غیر م  یاز جرا  وظیفه یا موقف،  از   ستفادهسوء ا  جرم 

 یم. پردازمی شرح آن    به در ذیل کهشود  یم   جرموضوع تکب و مشخصیت مر ، ی( رفتار جرم)ل فع

 : فعل: ولمطلب ا

 باشد:فاده از وظیفه یا موقف، شامل موارد ذیل می وء استجرمی یا رفتار جرمی جرم س فعل

 ا ی؛  گریدی منظور کسب منفعت نا مشروع برای خود یا شخص به  برخلاف قانون اجرای عمل( 1

 ری. د یا شخص دیگای خو وع بر فعت نا مشر من  کسب منظور به  ونیقانعمل  اجرایامتناع از ( 2

 .باشدمی لبی یا س اعی جرم امتن نمایانگرر دومی  رفتا  و ،جرم ارتکابی یا ایجابی گرنمایانرفتار اولی 
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 مرتکب:  شخصیت  مطلب دوم:

  403  دۀما (  1فقره )  ، زیراده باشخدمات عام  موظفد  یا ب  سوء استفاده از وظیفه یا موقف،جرم  تکب  ر م

  یامشروع برای خود    اب منفعت نبمنظور کس  عامه  خدمات  ظفمو   هرگاه»کند که:  می   یحتص  کود جزا

خلاف   بر  دیگری  اجراء شخص  را  عملی  نماید   قانون  امتناع  آن  از    سوء   جرم  مرتکباگر    پس ...«.  یا 

از   موقف استفاده  یا  قی،  نباشد  عامه   خدمات  موظف،  وظیفه  و  ابل  ا  از  یز مقرری  بعد  مدا  ت  انقضای 

ا  ، فهیوظ ا،  مبادرت ورزد  ی ن عملیبه  نخواهد    یا موقف راوظیفه    ستفاده ازو وصف جرمی سوء اعمل 

 . د را بخود بگیر  دیگری یرم جوصف   است عمل او نکمم اما  داشت،

   :جرم موضوع  مطلب سوم:

ون و يا امتناع از  ای عمل مخالف قانعبارت است از اجر سوء استفاده از وظیفه یا موقف، جرم  موضوع

طابق به احکام قانون اين از عمل مامتناع  احکام قانون. بنابرآن، اجرای عمل قانونی و يا خلاف عمل بر  

 جرم را به وجود نمی آورد. 

 نتيجه و رابطۀ سببيت: 

یجه  ن نتقق ایاما تحاست.    نامشروعن منفعت  ردوظیفه یا موقف، بدست آو ستفاده از  سوء ا  جرم جۀ  ینت

تکم شر  جر ط  ازیل  استفاده  سوء  یا  وظیف   م  نه  مو موقف  اگر  پس  خدما یست.  عامهظف  بر خلاف  ت   ،

رم  او مرتکب ج،  سب منفعت نایل نگردد نماید، اما به کاز اجرای آن امتناع  ء کند یا  جرارا ا  لیعم  قانون

که به  وی( است  یر نتیج مطلق )غیم  اد، زیرا این جرم از جر شو فاده از وظیفه یا موقف شنانه می سوء است 

 گردد. کمیل می ، ت ی مر جر رفتا محض ارتکاب 

 

 :وظیفه یا موقفستفاده از ا جرم سوء جرم رشوت و فرق میان مطلب سوم:
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  موظف خدمات عامه دراین است که  رشوت و جرم سوء استفاده از وظیفه یا موقف،  جرم  نقطه اشتراک  

رق شان  ما فد، از ور تناع می جرای آن امند یا از اکء می قانون اجرا را برخلاف  عملی و جرم،د هریک از این

این است   قانرا    لیعم  ، در جرم رشوت  مهموظف خدمات عا   کهدر  اکه بر خلاف  از نجام می ون  دهد 

 تفاده از وظیفه، اینطور نیست. باشد اما درجرم سوء اسمکلفیت های وظیفوی او می 

 ::یا موقف وظیفه ه از سوء استفادجر  وی معننصر : عمر دو گفتا

ن  یکب ا مرتیب و  است. لهذا افزون بر قصد عام، مرتک   عمدی  می جراله  جم  از،  فه یوظ  از  ادهاستف  سوء  رمج

با ج سو یرم  ند  خا یء  نت  داشته ی ص  در   باشند.  ز  عام  ایا  قصد  از  است  عبارت  یا  عمل    اجرای نکه  ی نجا 

آن،   از  اختی امتناع  و  ارادی  باشد.  ی  ار یک عمل  و    اما قصدمرتکب  عبینوء  ا سیخاص  ارت  ت خاص 

و   علم  داشتن  از  ا  آگاهیاست  قاناجر ه  نکیاز  برخلاف  آن  از  امتناع  یا  عمل  منای  به  و  کسون  ب  ظور 

 . گیردمی صورت  ر قانونییغ و وعمشر  منفعت نا 

 . شودی ن جرم واقع نمین موضوع آگاه نباشد، ایخدمات عامه از ا  موظفبنابرآن، اگر  

 :یا موقف فهیوظ زا استفاده ءسو جرم   سوم: جزایتار فگ

اا  جزای عیصلی  حبس  اسبارت  ن جرم  از  ج  متوسط ت  هزار  یا  از شصت  نقدی  هزار  سه صد  تا  زای 

 .  گرددمییفه و طرد از مسلک نیز محکوم از وظ انفصالبه  ،جرم این  تکبآن مر کنار . در فغانیا
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 ( 5ت شمره )یفعال

 سوال مباحثوی: 

زای  س و جی حبجزا   ظیفه علاوه برو سوء استفاده از    تکب جرمبرای مر ا،  کود جز   403ماده (  2ه )قر در ف

)  نقدی که فقره  ماده مذکور  1در  بینی شده (  انف  پیش  ازر و ط وظیفه    از   صال است، جزای  نیز   د    مسلک 

    .شده است  پیش بینی

   کودجزا: 403مادۀ  ( 2فقره )متن 

 .  «  گرددمی لک نیز محکوم د از مسفه و طر وظیه، به انفصال از ن مادای( 1( مرتکب جرم مندرج فقرۀ )2)»

 دهید؟:بذیل پاسخ  فقره فوق به سوالات ییشنا رو  رد

 جزا ؟ا ست یا ری تأدیب ادا لک مس از طرد  و  فهیظو  از  انفصال : آیا 1س

 ست یا تبعی و یا تکمیلی؟ که جزا باشد، آیا جزای اصلی ا: درصورتی 2س

 ی؟ ئمدا  است یا  قتیاز مسلک مو ظیفه و طرد و  انفصال از : آیا 3س

 

در   نقانون اساسی افغانستا 151ت مندرج مادۀ وء استفاده مقاما رد سر مو کود جزا، د  403( ماده 3فقره ) 

ساسی  قانون ا  151گاه یکی از مقامات مندرج مادۀ  ر ه(  3») رد:  ات دفه، چنین صراحمدت تصدی وظی 

دی معادل قیمت  جزای نقهد، به  م دتفاعی را با دولت انجاان  افغانستان در مدت تصدی وظیفه، معاملۀ

 «.  گرددمیوم  محک  انجام شده معاملۀ

د  151ۀ  ماد در زمینه چنین صراحت  اساسی    وزرا،   ور، هجم  س یئر   نیمعاون  جمهور،  سیئر »  رد: اقانون 

  در   ها یلشاروا  و  انیوال  ،ی مل  ت یامن  و  مرکزى   بانک  ىا سؤ ر   رنوال،څا   لوى  محکمه،  ستره  اعضاى  و   سیئر 

 «. دهند انجام لتو د با  را یانتفاع معامله چیه توانندنمی  فه یوظ تصدى  مدت
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 ( 6ت شمره )یفعال

مادۀ   مندرج  اف151مقامات  اساسی  تصغقانون  مدت  در  چراانستان  وظیفه،  معتوانینم  دی  املۀ  ند 

 ؟انتفاعی را با دولت انجام دهند

  جرم است؟   ،نفغانستا ی اقانون اساس151رج مادۀ  ندمقامات م  توسط  معاملۀ انتفاعی با دولتنجام  آیا ا

 ؟ آوردمی رمی را به بار جوصف  باشد کدام  در صورتیکه جرم 

 ه کنید.  پاسخ ارائ ،اسیقانون اس 151 کود جزا و ماده 403به سوالات فوق در روشنائی ماده 

اساسی  151ۀ  مادمتن     ستره  اى ض عا  و   س یئر   وزرا،  جمهور،   سیئر   ن یمعاون  جمهور،  س یئر »:  قانون 

  هفیوظ  تصدى  مدت   در  های لروااش  و   انیوال  ،ی مل  تیامن  و   مرکزى  بانک  ىا سؤ ر   ال،رنو څا  لوى   محکمه،

 «. ددهن  انجام دولت اب را یانتفاع  معامله چ یه توانندنمی

 :موقف ا ی فهیوظ از ادهتفاس  سوءجرم مصادیق  :ومبحث س م

یا موا   زا کود ج  417  تا   404مواد  مندرج  ایم  جر از  ه از وظیفه یا موقف عبارت  رد سوء استفادمصادیق 

را لست    موقف   ا ی  فه یوظ  زا  استفاده  سوءموارد جرایم    نخستوع،  برای روشن شدن این موضباشد.  می 

ع،  کنیممی  دهنده ناصر  سپس  آنها   یتشکیل  از  پر   هریک  با  بهتنخدارا  برای هر  ج    بینی شده  پیش  زای 

 اق توضیح خواهیم داد. مصد

 :فموق ای فهیوظ از استفاده سوءجرم  ق لست مصادیاول:  گفتار

مفهب نظرداشت  در  کموقف   ا ی  فهیوظ  از  استفاده  سوء وم  ا  د،  اولر  ه    کتاب این  دوم،  ل  فص،  مبحث 

  404مواد مندرج   ادهفت اسء  سو رفتارهای  اعمال یا  یکی از    خدمات عامه  موظف ن شد، هرگاهآموزشی بیا 

جزا  417تا   دهد  را  کود  مرتکب جرم  انجام  می ح م  موقف  ا ی  فهیوظ  از  دهفا است  سوء،  این دشو سوب   .

 :عبارت اند ازرفتارها 
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 . قاضی نزدخدمات عامه  ظف مو ن واسطه شد .1

 . حکماز اصدار تعلل قاضی یا  امتناع .2

 .حعدم رعایت یا متوقف ساختن اوامر و احکام مراجع ذیصلا  .3

 . ات عامه مخد ینموظف رک وظیفه استنکاف یا ت  .4

 . تبعیض در ادارات .5

 . ین تفتیشظفو م  جرایم مربوط به .6

 . اسبه سی یا محزر با جرایم  .7

 .تلاشی غیر قانونی .8

 .د ادارینا ا اسافشای اسرار ی .9

 فساد اداری.  رایم تهدید اطلاع دهنده ج  . 10

 .اب سیاسییت در احز کتمان عضو . 11

 . وقت رسمی  صی به داخلشخر کا ین در موظف استخدام کارکن یا سایر  . 12

 . څارنوال ظیفوی و  تا تخلف . 13

جرایم    برخی فو گانه  سیزده  موقف  ا ی  فهیوظ  زا  استفاده  سوءاز  الی  دارای  ق  متعددی ذکر،    اعمال 

از    انجام ین،   بربنا   .باشندمی  یک  محسوب    موقف   ا ی  فه یوظ  از   استفاده  سوء  متذکره،  ایم جر   اعمالهر 

   شود.می 

موارد   یا  هایر  د  را   اجز   کود   موقف  ا ی  فه ی وظ  از  ادهفتسا  سوء مصادیق  توضیح    گفتار  ذیلا   جداگانه 

 . دهیممی 

 اده از وظیفه یا موقف:استفسوء جرم ق مصادی شرحدوم:  رگفتا 

اگانه توضیح دجلب ر مطا دوقف را یا م  مصادیق سوء استفاده از وظیفهاز ریک ر، ه در این گفتا 

 دهیم: می 
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 ی: د قاضنز امهخدمات ع  موظفواسطه شدن  طلب اول: م

از مصادیق جر ما موظف خد  سطه شدناو  اول  نزد قاضی، مصداق  از وظیفه  م  ت عامه  یا  سوء استفاده 

  دن یرسان  بمنظور   عامه  خدمات   موظف  اههرگ  صراحت دارد:»ین  نچکود جزا    404ادۀ  م  ت.موقف اس

  واسطه   سفارش   ای  و   خواهش  ای  التمس   ای  رم ا  ۀغی ص  به  یقاض  د نز   ی دعو   ن یطرف  از  یكی   به  ضرر  ا ی  نفع

 «.  گردد می  محكوم  ،یانافغ هزار  شصت   تا هزار یس از  ینقد  یجزا ای ریقص  حبس به  شود،

عنا مطلب  این  رد موظ،  واسطه شدن  دهنده جرم  تشکیل  قاضیعمات  ف خدصر  نزد  آنامه  را  ، وجزای 

 دهیم. توضیح می 

   واسطه شدن موظف خدمات عامه نزد قاضی:تشکیل دهنده جرم  اصعن فرع اول:

دهن تشکیل  مو واسطه    جرم  دهعناصر  قاضیشدن  نزد  عامه  خدمات  ما   ظف  عنص  وعنص    دیشامل 

 باشد: عنوی می م

  :اضیزد قواسطه شدن موظف خدمات عامه نجرم   مادی ف: عنصرلا

نزد قاضیخدما   موظفواسطه شدن  جرم   ام مطیجرا  از  ت عامه  قانون بسلق  آن  ل  یکمرای تت، چون 

نت   مات د خ  موظف   هرگاه ت:» نموده اس  حیا تص کود جز   404جه را شرط نگذاشته است. مادۀ  یتحقق 

  خواهش   ای  سالتم   ا ی  امر  ۀغی ص  به  ی قاض  نزد  یدعو   نیفطر   از   ی كی  به   ضرر  ا ی  نفع  دنیرسان  ر بمنظو    عامه

  محكوم  ،یافغان  هزار  شصت   تا  هزار  یس  از  ینقد   یجزا  ای  ریقص   حبس  به  شود،  واسطه  سفارش  ای  و 

 «.   گرددمی
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 . داشبمی  جرم  عو وضم و مرتکب  شخصیت ،رفتار جرمی  شامل اجزایی چون ،ن جرمیعنص مادی ا 

 ـ رفتار جرمی: 1 

   «. یقاض نزد  شدنطه واس »است از ن جرم عبارت یل دهندۀ ا یتشکتار ا رفی ل وعف

 د داشته باشد: نتوامی اد یاشکال ز یقاض نزد واسطه شدن

 امر. الف: 

 س. التماب: 

 خواهش. ج: 

 سفارش. د: 

 ( 7ت شمره )یفعال

 : سوال مباحثوی

مطرح   که  صیغه    که  تنسی ا  شودمی پرسشی  بینی  ها آیا  پیش  مادشده  ی  »کود    404ۀ  در    ا ی  امر  جزا 

ندا«  رشسفا   ای  و   خواهش  ای  التمس جواز  آن  وسیع  تفسیر  و  است  خیر  انحصاری  یا  آ؟  رد    در ا  یو 

  واسطه   ی قاض  نزد  یدعو   نیطرف  از   یك ی  به  ضرر  ا ی  نفع  دنیانرسبدون     عامه  خدمات   موظف  ورتیکهص

   یر؟خ است یا ق یب تط لین ماده قاب حکم مندرج  شود،

 

 مرتکب:  ـ شخصیت2

بر    این وصف جرمی  .باشد  عامه  خدمات  ینموظفمله  ز جد ایکود جزا با   404دۀ  مندرج ما   مرتکب جرم

 کند. نمی صدقه،  غیر موظفین خدمات عام 
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 موضوع جرم: ـ 3

 ارت است از تعرض بر استقلالیت قضاء. م عبن جر ع ایموضو 

 

 ( 8ت شمره )یالعف

 :یقضیه فرض

وی عوی از  لایت کابل است، یکی از طرفین دو ی در  جزای   محاکماز    یکی   یرا ت تحر   ترسؤول دفد م احم

را    قضاییواسطه شود تا جلسه    یای قضبنا بر مریضی که عاید حالش گردیده است نزد هیئت    خواهدی م

 ن دینرسا به منظور    د یا شخص دیگریبدون کسب منفعت نا مشروع برای خو ید. احمد  دایر نما   زودتر

رسان ه  ندخیر  نزدمذکورص  خشبا    ردیمدو  شم.  شودمی واسطه    قضایی  هیئت  ،  نظر  ابه  آیا  د  حم 

یا حکم مندرج این ماده  اساس و آدام  به اکود جزا گردیده است یا خیر؟    404تکب جرم مندرج ماده  مر 

 ت یا نه. بل نقد اسقا

 :نزد قاضیف خدمات عامه واسطه شدن موظجرم  ب: عنصر معنوی

معنوی آن    ص نذا ع است، له  طلقو م  ی م عمدیجرا   ز ا  ات عامه نزد قاضی دمخ  موظف واسطه شدن جرم  

ا  علم  شامل جر   یموظف عنی  ی.  باشدمی راده  و  این  استمرتکب  شده  دانسته    قابل  زمانی  م  مجازات 

 شده باشد.آگاهانه و عامدانه مرتکب این جرم را که  شودمی 

  ی:واسطه شدن موظف خدمات عامه نزد قاض رمج زای: جفرع دوم

ان  یتا پا   ما   هساز  ) قصیر   حبس   است ازعبارت    زد قاضین  عامه   خدمات   موظفواسطه شدن  جرم  جزای  

 ار افعانی. ی از سی هزار تا شصت هز ای نقدیا جز   سال(. یک

پیش   جزاهای  از  یکی  تعیین  در  است  مکلف  محکمه  اوضا البته  جرم  این  برای  شده  ابینی  و  وال  حع 

 رده شود. آو ا( بر ود جز زا )کر بگیرد که هدف حقوق جنظمربوط به جرم و مرتکب را طوری مد
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  :ناحق  فیصله اصدار یا و قاضی از اصدار حکم عللیا تامتناع جرم : طلب دومم

ز وظیفه یا جرم سوء استفاده ا  دومِ   مصداق  ناحق،  لهفیصیا اصدار    ل قاضی از اصدار حکمتعلیا  متناع  ا

دااحصر چنین  زمینه  در  کود جزا    405ادۀ  مقف است.  مو  از    ینوناقن مجوز  دو ب  یهرگاه قاض  رد:»ت 

تع یا  امتناع  و  لل ورز اصدار حكم  ثابت گردد كه  ید  اس  یكی  به  بناا  مناز  قیا  404  ۀدرج مادباب  ن  انو ن 

 «. گرددمی محكوم   مسلک،از  طرد  بس متوسط و ح هبست، ادر نموده اصله ناحق صیف داً عم

 یم. دهمی  حرا توضینآ  ، وجزایجزا کود  405ه ادمندرج ماین مطلب، عناصر تشکیل دهنده جرم  رد

ویا اصدار فیصله    اع یا تعلل قاضی از اصدار حکمامتن  جرمعناص تشکیل دهنده    : اول فرع  

 ناحق:

یا تعلل قاضی از اصدار حکمجرم    اصر تشکیل دهندهنع ی،  ، شامل عنص مادی و عنص معنو امتناع 

 شد. با ی م

 :ناحق لهفیص اصدار یا و اضی از اصدار حکمق امتناع یا تعللجرم   الف: عنصر مادی

مطل   حکم  دارصا  از  یقاض  تعلل  ا ی  امتناعجرم   ایناز جرایم  به  است،  که    ق  به محض  معنی  این جرم 

 یابد.( تحقق می ی )رفتار جرمتکاب فعل ار 
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جرم،   این  مادی  چون  شام عنص  اجزایی  جرمی ل  مر رفتار  شخصیت  سببیتتکب ،  رابطه  و  نتیجه   ،  ،

 . شدبا می 

 رمی:  ـ رفتار ج1

ارها . این رفتتوانندم را تشکیل داده می جر ن  ای ،  کدام به تنهایی ت که هر اس  مطرح  رفتار  جرم سهاین  در  

  :عبارت اند از

 ؛ اصدار حكم  ع ازامتنا  -

 ا  ی؛ ار حکم ن در اصددیتعلل ورز -

 . صله ناحقیف نصادر نمود -

رفت از  فوق،  هریک  ماده  ارهای  مندرج  تنهایی جرم  ت  ود ک  404به  را  میجزا  داده  و  شکیل  ط  شر توانند 

آنها منیتجه   نیست که امتناع قاضی از اصدار حکم، یا   یعنی شرط نیست،  باشد  هشد  رتبی خاصی بر 

 گذاشته باشد.یی به جا  و پیامدها ر یا اصدار حکم ناحق، آثا ر آن وتعلل د

جزا    404مادۀ   زمینکود  اودنمح  یتصه  در  قاض»  ست: ه  مجوز    یهرگاه  اصدار حكم    ینونقابدون  از 

تعلامت یا  ورزد  ناع  بنا   ایو  ل  مابااس ز  ا   یكی   به  ثابت گردد كه  مندرج  قانون  یا  404  ۀدب  صله  یفعمداً  ن 

 «. گرددمی وم  محك  مسلک،از  طرد   ت، به حبس متوسط و  اس ودهق صادر نمناح

مبنای  یضقا   امتناعزمانیکه    اما  قانو   بر  حالت نمجوز  چنین  در  باشد،  رم  ج،  حكم صدار  ا  از  امتناع    ی 

 . شودی نم نداشتهپ

ج قان  16مادۀ   اجراآت  افغون  ز انستان  زایی  ذیل  1)   »  :داردچنین صراحت  ه  میندر  حالات  در  قاضی   )

 را ندارد:   جزاییرسیدگی دعوی اک در صلاحیت اشتر 

 ب گردیده باشد. اکا یکی از اقارب وی ارت تیکه جرم علیه وی و یرصور د -1

 رب  وی باشد. اقاۀ تهم از جملدر صورتیکه م -2
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مامو   ن  عی   در   قبلاًیکه   صورت  در  -3 حیث  به  ضبط  قضیه  څار اییض قر  از  ی   یقحقو   مشاور   نوال، ،  کی 

 باشد. یا در قضیه حکم صادر نموده  وده و تراک نمطرفین، اهل خبره یا شاهد اش 

 . د باشه قانون حکم نموده در سایر حالاتی ک-4

اک  م اشتر دور حک یه و صی قض سیدگدر ر   ( این ماده1)ۀ  مندرج فقر   ( هرگاه قاضی دریکی از حالات2)

  «. دمواجه میگردل  بطابه اصادره  نموده باشد، حکم

را    وم کارها انداختن مدا( به تعویق  procrastination:  انگلیسیبه  )  :اهمل کارییا    فردا فکنییا    تعلل

و    کندمی ری معوق  ان و روز دیگ متوالی به زمطور    ظایف خود را به و   در که فو کاری است  ز  سا   ند وگوی

 . 1پردازد می گر مور جزئی دیها به اام آنبه جای انج

 . 2ندکمیدن را افاده معنی درنگ کردن و بهانه آور  لل تع واژه

 ( 9ت شمره )یفعال

 احثوی: سوال مب

اصور در   بعد  قاضی  که  مطالبهتی  مو بر    ونی،قان  ز  استدلال  ی  تیجودعدم  قانون  در  حكم  ا صراحت 

و    حکماصدار  و  وده  نم رد  متوقف سازد،  یرا  قاضی جرم  این    آیا ا  ده  حكم شمر   اصدار  از  ناعامترفتار 

 . ارائه کنید جزا، پاسخ   کود 406   و 405لیل مواد  یا خیر؟  در ورشنائی تح شودمی 

 

 

 

 
 a.orgwikipedifa./:/https  .آزاد دانشنامهٔ  ا، یپد یکی و  - 1

                                                                                                                                                 .  رهنگ معین واژه )تعلل( ف   - 2

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B2%D8%A8%D8%A7%D9%86_%D8%A7%D9%86%DA%AF%D9%84%DB%8C%D8%B3%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/
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است که    ی صله ناحق" دارای اجزایر فیاصدایا    و  صدار حکماز ااضی  "امتناع یا تعلل ق  رمی جرم رفتار ج

   شود:یان می در زیر ب

 رتکب: م شخصیت  -2

مندرج  ب جر مرتک ازیبا   کود جزا   405مادۀ  م  باشدضق   مله  ج   د  برحال  این وصف جرمی  ات  غیر  .  بر 

 کند.دق نمی ص قضات، 

 ت: یبابطۀ سبو ر جه ینتـ  3

ت با عمل  یببد رابطۀ سیجه با ین نتی. ا بطور عمدیحق  نا صلۀ  ن فیصادر نمود  عبارت است از  اینجه  یتن

اگر    ضیقا  اما  باشد.  جرمی شر   قاضیداشته  عمل  بکندبه  اصدار  را    قضایی   جلسۀ مثلا     ،وع  قصد  به 

ناحق،  ح تصادفا   ایددایر نمکم  اما  ص،  از  فیادقبل  نمودن  جر  ناحق،  و   قضایی لسه  صلۀ  بخورد  برهم 

 . آیدمی   دبه وجو ه جرم ، حالت شروع بکندادر اضی نتواند حکم خود را ص ق

 :ناحق فیصله اصدار یا و امتناع یا تعلل قاضی از اصدار حکم مجر  نویب: عنصر مع

ن  یا صدور  حکم  ردااص  از   یقاض  تعلل  ا ی  امتناعجرم   لهذا عن ستا  م عمدییاز جرا ،  احقفیصلۀ  ص  ، 

آ معن اراده    ملعامل  ن شوی  قاب  قاضی  عنیی.  باشدمی و  و    شودمی دانسته    ازاتل مجزمانی  آگاهانه  که 

 اشد.ه بشد این جرمعامدانه مرتکب 

 :یا اصدار فیصله ناحق تعلل قاضی از اصدار حکم امتناع یا : جزای جرمفرع دوم

ن  ردا یا ص  محک  اصدار  از  یقاض  تعلل  ا ی  امتناع  جرم  جزای فصیله  ازار عب  احقنمودن  است    حبس   ت 

 .  قضایی از مسلک  دطر  و  سال( 5ان یتا پا   سال1)از  متوسط 
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 ( 10ت شمره )یفعال

 سوال مباحثوی: 

قا هرگا  صادر   ناحق  صلهیفکود جزا، عمدا     404  ۀرج ماداز اسباب مند  یكی  اشتبدون درنظر د  یضه 

ماده  ،  یدنما  مندرج  حکم  مبنی  بر  جز کو   405آیا  و    ا،د  متوسط  حبس    كوم مح  مسلک، از    طرد    به 

 د. کنی ؟ پاسخ مدلل ارائهرخی  یا  گرددمی 

 آن:ختن ف ساتوقم یا م مراجع ذیصلاححکااوامر و اایت رع  عدمجرم : مطلب سوم

اایت  رع  دمع و  مراجع ذیصلا حکا اوامر  متوق   حم  استفاده، مصداق سومِ جآنف ساختن  یا  از    رم سوء 

یا موقف است.   خدمات    موظف هرگاه  (  1) »  د:دار صراحت  نین  در زمینه چکود جزا    407  مادۀوظیفه 

ا  یار و امر محكمه  ر ق  یا   محك  ؛مقررات  ای  نیوان احكام قخود عمداً   یفو یت وظیز صلاح ده استفاعامه با ا

با صلا  مراجع  ننموده    ت حكومتیح اوامر صادره  رعایت  ایا تحص یرا  مالموال  و  ب  یاتیل  حكم ه  را كه 

قاده،  یدگر ن  ییتعقانون   قص سازد  متوقف  ینونبدون مجوز  به حبس  جزا یر  ی،     تا ر  زاه  سیاز    ینقد   یا 

 . گرددمی  كوممح  ،یشصت هزار افغان

ا به  یدولت گردد و    یها  پلان  یاجرا خیر یا تعطیل در  أ منجر به ت( این ماده  1)  ۀج فقر ر دمن عملهرگاه    (2)

برس  یدارائ صدمه  حسب  د،  عامه  تن  احوال  مرتكب  م ضر ب  اسبه  حبس  به   وارده  طوتوسر  یا    ،  لیط 

 «.  گرددمی محكوم 

 یم دهح می را توضیجزای آن  و ،ود جزاک  407تشکیل دهنده جرم مندرج ماده اصر  ، عناین مطلب در 

 



 م سوء استفاده از نفوذ و وظيفه يا موقف ايجر                                                            ( 16) تان  ود جزای افغانس مبنای ک ختصاصی بر ا جزای  وق حق 

46 
 

ف قیا متو   م مراجع ذیصلاححکاامر و او اایت  رع  عدم  عناص تشکیل دهنده جرم  :اول فرع  

 :آنختن  سا

ت دهندهعناصر  ا ت  یا رع  عدم  جرم  شکیل  و  مراجعحکا اوامر  ساختن  ق متو   یا   ذیصلاح  م  شامل  آنف   ،

 باشد. ی می نو  مععنص مادی و عنص

 : آنختن ف سایا متوق اجع ذیصلاحمر م حکااوامر و اایت رع عدم‌جرم  الف: عنصر مادی

برای    ن، چون قانو ، جرم مطلق است  ح صلا یذ   مراجع  احکام   و   امر و ا  ساختن  قف متو   ا ی  تیرعا   عدم ‌‌جرم

نت  ،م ر ج ل  یتکم ن یتحقق  این رفتارها   یعنی شرط،  است  شتهگذاجه را شرط  پی  نیست  جا    به   امدیاز خود 

دمات عامه با استفاده  خ  موظفهرگاه  (  1) د:»صراحت دار چنین    اکود جز   407مادۀ  (  1) فقره  .  بگذارند

قوان  یفو یت وظیاز صلاح احكام  و   یا   حكم  ؛ات قرر م  یا  نیخود عمداً  ه  ادر ص  رامو اا  ی  حكمه مامر    قرار 

با صلاح ر   ومتحكت  یمراجع  تحص یننموده  عایت  را  اموایا  ك  یاتیمالو  ل  ل  برا  تع م  حكه  ه  ن  ییقانون 

شصت هزار     تا  از  سی هزار    ینقد  یجزا  ای ر  یقص د، به حبس  متوقف ساز   ی انونقوز  بدون مجده،  یگرد

 «.  گرددمی محكوم   ، یافغان

 . ست م مطلق ایانگر جر ا نم ، ام مراجع ذیصلاحاحکو  مر او تن اف ساخمتوق یت یا تار عدم رعا رف آن،بنابر 

 .باشدمی  شخصیت مرتکب  و رفتار جرمی  ونی چجزایشامل ا  ،رمعنص مادی این ج

 : رفتار جرمیـ 1

 : از اندرم عبارت ن ج یل دهندۀ ایتشکهای تار فر 

   ؛ مقررات  یا  نیاحكام قوانعدم رعابت  -

 ؛ حكمه امر م یا قرار  ،  حكمیت  عدم رعا  -
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 ا ی ؛ ت حكومتیمراجع با صلاحصادره  رم او ا دم رعایتع -

 است.  دیگردن  ییقانون تعم حك ه كه ب یاتیمالو ل ل اموای تحصمتوقف ساختن    -

 مرتکب:  شخصیت  ـ2

فعمرتک بب  ب  موظفد  یا ل  عامه  مادۀ  خدمات  است:»  کود جزا،    407اشد، چون  گفته  هرگاه  صراحتا  

از  ی، اگر غاین  بنابر  ....«.  امهخدمات ع  موظف ا  تا مخد  موظف ر  ایعامه  ا ی  هند، وم دنجا ن عمل را 

عامه  موظف از    ،خدمات  بر  دهد،  انجام    را  عمل  نیا  ،منفکی بعد  مذکور  جرمی  صدق وصف  وی 

    .کندنمی

 : آنختن ف سایا متوق م مراجع ذیصلاححکااوامر و اایت رع عدم‌جرم نویصر معب: عن

جرا جرم  ن  یا عام    عمدی  م یاز  قصد  دارای  مادۀ    ،است  و  گفته جزا،  د  کو   407چون    ت: سا  صراحتا  

  .« .. احکام قوانین یا مقررات،  خود عمداً فوی  وظی  استفاده از صلاحیت  اب  مه عاخدمات    ف موظ  هرگاه»

مدانه رفتار مادی انه و عا خدمات عامه آگاه موظفعنی  یاست.   هو اراد آن شامل علم  یو نص معنا علهذ

 ده باشد.ش را مرتکب 

 ( 11ت شمره )یفعال

 ۀ فرضییقض 

  ا ی  نیانو ق   اماحك  با حسن نیت  خود  یفو یوظ  ت یصلاح  از   هتفادسا  با   عامه  خدمات  موظفه  رتیکصو در 

است  عدلی  ب  ی قکود جزا قابل تع   407  مطابق مادۀ  فظو من  یا ایآبه نظر شما    .یدننما  تیرعا   را  مقررات

 ر؟ یا خی
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 : آن یا متوقف ساختن ذیصلاحو احکام مراجع مر اوارعایت عدم  جرم  زایج: دومفرع 

دولت  پلان های  رای  ر اجتأخیر یا تعطیل د  بهر  منج  کابیارتمل  ع  کهدرصورتی  ،کود جزا  407طبق مادۀ  

یا به دارایی عامه صد به    مه نرساند،نگردد و  تا ی از سی هزایا جزای نقد   قصیرحبس  جزای  مرتکب  ر 

هزار امگرددمی محکوم    افغانی،  شصت  ج  407  ماده  (1)  ۀفقر   مندرج  عمل   هرگاها  .    به   منجر،  زاکود 

   احوال   حسب  مرتكب  برسد،  صدمه  عامه  یدارائ  به  ا ی  و  گردد  لتو د  یها   پلان  یار ج ا  در  لیطتع  ا ی  ریتأخ

 .  گرددمی  محكوم    ل،یطو ا ی متوسط حبس  به دهوار  ضرر  تناسب به

منفعت مستقیم یا غیر  م  جر این  ثر ارتکاب  هرگاه  از اد جزا،  کو   418ه  ان مطابق حکم مندرج مادچنهم

فت  منع  ره ومنفعت مادی مصادتکمیلی،    جزای  منحیث  د،اشگردیده بوی حاصل  م مادی یا معنقیمست 

باطل  معنو  ت  . گرددمی ی  حین  است  مکلف  یکی  قاضی  پ  زاعمیل  جزاهای  قانون،   یشدو  شدۀ  بینی 

 ر گیرد. نظرا مد مرتکب  وضاع و احوال جرم وا

 

 ( 12ه )  ت شمر یفعال

 ۀ فرضییقض 

نی با حس  دخو   یفو یوظ  ت یصلاح  از   استفاده  با   مهعا   خدمات  موظفدرصورتیکه     ا ی  نیقوان  احكام  تن 

 ر؟ یا خیست ب ای تعقا قابل  کود جز  407ۀ مطابق ماد موظفن یا ایبنظر شما آ  .ید ننما تیا عر  را مقررات 
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 : خدمات عامه آن توسط موظف یا ترک فهجرای وظیاز ا استنکافجرم : مچهار  مطلب

  : دارد  صراحتن  ی « چنه عام  دماتخ  نیظفمو ترک وظیفه  کاف یا  تناس»  نوانکود جزا تحت ع  408ادۀ  م

  ی اجرا  از  یقانون  ریغ  فهد  به  دنیرس  ورمنظ   به   عامه  خدمات   نیموظف   از  نفر  سه  زا  شیب   هرگاه ( 1) »

  هزار   یس  تا  هزار  ده  از   ینقد   ی جزا  به  نیمرتكب  از  کیهر  کنند،  ترک  را  خود  فهیوظ  ای  استنکاف   فهیوظ

 .دندگر می  ممحكو  ،یافغان

  مواجه   خطر   به  عامه  تیامن  و   تصح  ات، یح  ماده  نیا(  1)   ۀفقر   مندرج   جرم  ارتکاب   جه یتن   در  هرگاه(  2)

  ای  ریقص   حبس  به   احوال  حسب  نیمرتكب  از  کیهر  شود،  جادیا   ممرد  نیب   در  فتنه  و   باضطرا  ای  گردد

  محكوم   ،شدبا  شتریب  که  امکدهر   ای  یارتکاب  جرم  یجزا  ای  یافغان  ارز ه  شصت  تا  هزار  یس  از  ید نق  یجزا

 «. ردندگمی

 .1ه انجام کاریرد کردن و نه گفتن ب باز زدن، ، سرزیدنعدول کردن، ابا ور از عبارت است  تنکافسا

 دهیم. کود جزا، و جزای آنرا توضیح می   408رج ماده مندشکیل دهنده جرم ناصر تطلب، عاین م رد

  ظفآن توسط مو  یا ترک فهیوظجرای از ا استنکافنده جرم هتشکیل د  : عناصفرع اول 

 امه خدمات ع

، شامل  خدمات عامه آن توسط موظف  یا ترک  وظیفه ایجر ا از استنکاف جرم   هندهعناصر تشکیل د

 باشد. وی می نص معنو ع  مادی عنص

 

 

 
                                                                                     ستنکاف(. ه )ا ژ هخدا، والغت نامۀ د /:fa.wikipedia.org/https  .آزاد امهٔ دانشن  ا، یپد یکی و  - 1

https://fa.wikipedia.org/
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 :خدمات عامه آن توسط موظف یا ترک فهجرای وظیاز ا استنکافجرم   عنصر مادی ف:ال

جر یا از جن  لی رام  است.  مطلق  مهذم  عنص  آنا  چو اجز   شامل  ،  ادی  و    نایی  جرمی    شخصیت رفتار 

 . دباشمی  مرتکب 

 تار جرمی: فر ـ 1

اف  استنکای  ر ون ب. قانباشدمی   وظیفه  ا ترکی   وظیفهاز اجرای    استنکافاز  عبارت  این جرم  رفتار جرمی  

  نی است کهمعبه این  اطلاق آن  نی نکرده است. لهذا  یش بیپروش خاصی را    ،آن یا ترک  وظیفه  ایجر ا  از

توظیف از    استنکاف یا  آن  ه  جر رک  این  گیرد،  صورت  که  نحوی  هر  وا به  م م  خواهشودی قع  شکل    ؛  به 

و این جرم  .  مکنرا نمیاشاره کند که این کار  ه  نکیق اشاره مانند ا یطر ا حتی از  یکتبی، و    ا یشفاهی باشد،  

 است.  از جمله جرایم مطلق 

از اجرای وظیفه یا ترک    رم استنکافنی نیست که ج به این مع،  کود جزا   408( ماده  2فقره ) متن  نکته:  

ی ارتکاب فعل مادمطلق است که به محض    ایمتیجه است، نخیر، این جرم از جر به نقید  آن، از جرائم م 

، محسوب  مشدد حالت    ظرف یا   کود جزا،  408( ماده  2ه ) قر ف  اما   دد. گر )استنکاف یا ترک( تکمیل می

 شود. می 

 : مرتکب شخصیتـ  2

کود    408مادۀ  ن  ، چو ارتکاب یابد  خدمات عامه  ینموظف  نفر از  توسط چهار  علی الاقل  دیبا ن جرم  یا

  ف هد  به  دنیرس  منظور  به   عامه  خدمات  نیموظف   از  نفر  سه  از  شیب   هرگاه:»  است  گفته صراحتا   ،  جزا

ن خدمات  یموظفز  ا   ری، اگر غاین  بنابر  کنند،  ترک  ار   خود  فهیوظ  ای  کافتناس  فهیوظ  یاجرا   از  ینوناق  ریغ
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 ، دندهرا انجام    ن عمل یعامه ا   ماتخد  نیظفو مکمتر از چهار نفر از  ا  ید، وانجام دهنن عمل را  یعامه ا

 . کندنمیصدق  آنها  وصف جرمی براین 

 :خدمات عامه آن توسط موظف یا ترک فهجرای وظیاز ا استنکافجرم  ب: عنصر معنوی

است.  ضروری    زنی   در آن  خاص قصد    ، وجود عام قصد    د. علاوه بر وجو تاس   دیعمم  ی ن جرم از جرایا

  دۀما (  1ره )قف  رادر این جرم  خاص  قصد  اما  .  نزد مرتکب است  اراده  وم  عل، عبارت از وجود  قصد عام

کاف  جرم استن  این،   . بنابر«منظور رسیدن به هدف غیر قانونیبه    »  کند:می  کود جزا، چنین تصیح  408

  ، باشد و مرتکب ، ارتکاب یافته  ده آزادراا  انه و با که آگاه  بدیا حقق می ت  نی، زما ترک آنیا   ی وظیفهاز اجرا

 را داشته باشد. یدن به هدف غیر قانونیرس قصد

 : موظف خدمات عامهسط  تو استنکاف از اجرای وظیفه یا ترک آن رم: جزای جفرع دوم 

 دارد:  دو حالت ن جرم یجزای اصلی ا 

 رتکبین.  از مهر یکی ر برای هزاسی ده هزار تا   ازی قدن جزایاست از رت ا عبحالت عادی که  یک:

  و   صحت  ات،ی ح  ا،کود جز   408ۀ  ماد(  1)  ۀفقر   مندرج  جرم  ارتکاب  جهینت  در  گاهر ه  :حالت مشدده دو:  

  حسب   ن یمرتكب  از  ک ی  هر   شود،   جادیا  مردم   ن یب  در  فتنه  و   اضطراب  ا ی  دگرد  مواجه   ر طخ  به   عامه  تیامن

 هر  ا ی  یابتکار   جرم   یجزا  ا ی  ینغا اف  هزار  تصش  ا ت  ی هزارس  از  ینقد  یا جز   ا ی  ریقص   حبس  به   احوال

 .گردندمی   محكوم باشد، شتریب هک کدام
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 : تر ادارا د یضبعتجرم : طلب پنجمم

کود    409مادۀ    ستفاده از وظیفه یا موقف است. سوء ا  صادیق جرممپنجم از    تبعیض در ادارات، مصداق

زمینهجزا   عام  ف ظمو هرگاه    (1) »  :کندمی   صراحت ن  یچن  در  ی  موظفیا  ه  خدمات  خارجی  ا  دولت 

بی یا  المللی  بین  السازمان  مؤسسحکو ن  یا  قومی،    ۀمتی  شخصی،  ملاحظات  اساس  به  دولتی  غیر 

مذهبی، جمن زبانی،  عقطقوی،  یا نسیتی، سیاسی،  فرقه خاص،  ی تپش  س اسا  به  یدتی  یا  گروه  از    در بانی 

یاا ارائه خدمات  یا  وظایف  حالا   جرای  ک  ز ا  ت سایر  م  راتبعیض  یا  به حبس    کب رتگیرد،    جزایقصیر 

 . گردد می  ، انی محکومافغزار نقدی از سی هزار تا شصت ه 

فقر (  2)  مندرج  ای1)  ۀ هرگاه عمل  ماده  (  یا  رتبه  لیتوسط مقامات عان  ر اع  مقامات  دولتی  سایر  ه  بتلی 

محکوم    ،  یناار افغهز   صد  ای نقدی سهط  یا به جز به حد اکثر حبس متوس ارتکاب یابد، مرتکب  مراجع  

 «. گرددمی

  موظف ،  سازمان بین المللیوظف  م  ،ارجیت خدول   ، موظفخدمات عامه   موظف)  اتاصطلاحمفهوم  

الحکومتسازمان   او   (ی لتدو   غیر  ۀمؤسس موظف  و    ی بین  کتاب   اول  ل، مبحث در گفتار  این  اول    فصل 

  شده است.بیان 

  ی آنرا جزاو    ( اداراتتبعیض در  )  اکود جز   409  رج مادهمند  هنده جرمطلب، عناصر تشکیل دین مدر ا

 دهیم توضیح می 
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 شکیل دهنده جرم تبعیض در ادارات: تناصعول: فرع ا

 باشد.ر ادارات، شامل عنص مادی و عنص معنوی می تبعیض د عناصر تشکیل دهنده جرم

 : اراتر ادد یضبعتجرم   یالف: عنصر ماد

جرایا از  جرم  عنص ی ن  لهذا  است.  مطلق  آن  م  چشامل    مادی  جون  اجزایی  و  رفتار    شخصیت رمی 

 . باشدمی  مرتکب 

 دهد. " تشکیل میتبعیض این جرم را " رفتار جرمی   :یجرمرفتار ـ 1

ا دولت خارجی ی  موظف یا    باشد  خدمات عامه  موظف   کن است مرتکب این جرم مم  : کبصفت مرت ـ  2

بین   الحکوم  یلالملسازمان  بین  مؤسسیا  یا  دول  ۀ تی  جزا،    409مادۀ    نو چ  .تیغیر  گفته  حتا  صراکود   

لحکومتی یا  بین المللی یا بین ا  سازمان  ارجی یاخت  ولد  موظفیا  خدمات عامه    موظفهرگاه  »   است:

تبعیض  ن عمل  ی ا  ،کود جزا  409( ماده  1مندرح فقره) ن  یموظفر از  یگر غبنابرآن، ا ....  دولتی غیر    ۀ مؤسس

است عمل او،    اما ممکن   ،کندصدق نمی و  ا  ا بر ز ج   کود   409ی مندرج ماده  رمند، وصف جانجام بده  را

 د. بگیر وصف جرمی دیگری را به خود 

ع ارتکاب  عالی رتبۀ سایر مراجیا مقامات    که ارتکاب این جرم توسط مقامات عالی رتبه دولتییتور ص  رد

    . دیآمی  جودو  بهحالت مشدده  یابد،

 : جرم تبعیض در ادارات یو ب: عنصر معن

وری  ود قصد خاص نیز ضر صد عام، وجود قر وجلاوه بدر این جرم، ع  است.دی  عم  م ین جرم از جرایا

ق اس این است که  صد  ت.  را  ،مرتکبعام  و    این جرم  دادنه،  منداارادت آگاهانه  قصد اما  ه باشد.  انجام 

)   خاص در ایتص کود جزا، چنین    409مادۀ  (  1فقره  ملا   هب... »:  ستح شده  ی،  حظات شخص اساس 
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اص، بانی از گروه یا فرقه خیه اساس پشتیا بدتی  ی، عقیهبی، جنسیتی، سیاس، مذنیی، منطقوی، زباقوم

 . «.. یرد گ اراز تبعیض کحالات در اجرای وظایف یا ارائه خدمات یا سایر  

 

 ( 13  ) هشمر ت یفعال

 :سوال مباحثوی

  ، یتی سنجو    یمذهب  ،یمنطقو   تبغیض ولبغیض به شمارد ت تمام مو کود جزا،    409( ماده  1مقنن در فقره) 

ه  ب  مثبت  ضیتبع  مانعزا،  ود جک  409    ماده(  1)   ۀفقر   درجنم  مواردآیا    شما  نظر   ست. به جرم پنداشته ا  ار 

 . یا خیر  گرددمی  خاص فرقه  ا ی  گروه  عادلانه ورحض و  یتیجنس   یر اببر  نیتأم  مقصد

 

 : در اداراتبعیض جزای جرم ت: فرع دوم

 ت دارد:  دو حالرم  ن ج یاجزای 

  شصت   تا   رهزا  ی س  از  ینقد  ی جزا  ا ی  ری قص  حبس   هب  باشد،  عادی  موظف  جرم ن  ای  اه مرتکب گر ه  یک:

 .گردد یم   محکوم، ینافغا  هزار

رتمقامتوسط    این جرمهرگاه    دو: عالی  دولات  مراج   تی به  سایر  رتبه  عالی  مقامات  یابد، عیا  ارتکاب   ،

 . ددگر ی م  محکوم  ،یافغان هزار صد  سه ینقد یجزا هب ا ی متوسط  حبس اکثر  حد هب مرتکب 

 

 ( 14)  فعالیت شم

 :ویحثبام سوال

 افت نمایند:کنند و پاسخ درست را دری حثیر بسوال زجع به دو شتراک کننده ها راا

 ؟، به استناد قانون جواب بدهیدشودشامل کدام اشخاص دولتی میدولتی تبه ول: مقامات عالی ر ا
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ون در قــاناجــع غیــر دولتــی،  تبــه مر ر   عالیات  اممقو آیا    یر مراجع، چیستا سذار از  ور قانونگمنظ  دوم:

 ؟شده اند عریفت

 :ین تفتیشظفمو ه جرایم مربوط ب: مطلب ششم

  ز وظیفه یا موقف است. ادیق جرم سوء استفاده ابه موظفین تفتیش، مصداق ششم از مص  رایم مربوطج

 .: کندتصیح می ن یچن ینهزمدر کود جزا 410مادۀ 

 :  گردد وم میحک م  ،  متوسط  حبس  به ،گردد ذیلمل  اع از  یکی بکمرت  یا بازرس تشه مفهرگا( 1)»

 . ینید تقنسنام احکاات مغایر آ کتمن اجرا  -1

 .شده در گزارششکوک و مفقود  اق و اسناد م عدم تذکر اور  -2

 . استفادهسوء کتمن یا اتلاف اوراق و اسناد به منظور   -3

  .تاقعی ف و ش خلا ارائه گزار -4

 «.   گرددمی مسلک نیز محکوم   د ازو طر وظیفه اده، با انفصال از ن مای( 1)  ۀفقر  مرتکب جرم مندرج( 2)

(  تیشفین تفبه موظربوط  ایم مجر )   کود جزا    410تشکیل دهنده جرم مندرج ماده    ب، عنص مطل   این  در

 . دهیم توضیح می   و جزای آنرا
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 تفتیش: ظفینه مو بوط بمر  ایمفرع اول: عناص تشکیل دهنده جر 

 باشد.  معنوی می  مادی و عنصعنص  شاملش تفتیفین رایم مربوط به موظج  عناصر تشکیل دهنده

 : ین تفتیشموظفم مربوط به ایجر    مادیعنصر الف:

زایی  شامل اج  ی آنعنص ماد، بنابر اینست. ق امطلم  ی از جراجرم ن یا کود جزا، 410با توجه به ماده 

 باشد.می  مرتکب  شخصیت موضوع جرم وی،  رفتار جرمچون 

 جرمی:  ر اتفر  ـ1

 موارد ذیل است: بر مل ن جرم، مشت رفتار جرمی ای

 .ینی تقن داسنا   احکام ری ا غم اجراآت مانتک -

 .گزارش  در شده دقو مف و مشکوک اسناد و  اوراق تذکر  عدم -

 .تفادهسا ءو س رظو من به اسناد و  اوراق اتلاف ا ی  کتمان - 

  .ت یواقع خلاف  گزارش  ارائه -

   شخصیت مرتکب:ـ  2

)   هبتوجه    ا ب ایمرتک  ،جزا   کود  410اده  م(  1فقره  مفتش  ب  باید  جرم  بن  بنباشد  ازرسیا  اگر  ین،  ابرا. 

مترفتارهای   فقره  را  مندرج  دیگری  ذکره  مفتش  شخص  با که  نیستزر یا  ع س  گردد،  مرتکب  او، ،    مل 

 ی را داشته باشد.وصف جرمی دیگر  ، اما ممکن استگیردی ه خود نمرا ب 410ماده   یوصف جرم 
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   م:جر موضوع ـ 3

کود    410اده  م  ( 1ره )قف  4  تا   1اجزای    به  هتوجبا  .  شودآن واقع می جرم روی    تموضوع جرم جیزی اس

 ت. اسناد اس ز اوراق وااین جرم عبارت ، موضوع جزا

  :ین تفتیشموظفم مربوط به ایجر ی عنصر معنو  ب:

ح  یون تصانق  نو ت. چاس)علم واراده(  قصد عام  آن،    ردد  قصوع  مدی است و نم عین جرم از جرا یا

یکی از رفتارهای  ب  تکا ار   ....«...دد..یا بازرس مرتکب یکی از اعمل ذیل گر   تشمفاه  هرگ»  کرده است

ر قید نکرده است  وقانونگذا  ،بخشدجرم را تحقق می این  ،  به تنهایی  ، 410  ( ماده1جرمی مندرج فقره )

 ه باشد. کاب یافترتمشخصی اور  ه منظد ببایرها که این رفتا 

   ش:تیتف ینموظف جرایم مربوط به : جزایومفرع د

 ن جرم دو حالت دارد:  یجزای ا

   ط.متوس حبس یک:

   لک.طرد از مس ز وظیفه وانفصال ا :دو 
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 :جرایم بازرسی یا محاسبه :تمفهمطلب 

یا مو   ، مصداق هفتم از مصادیق جرم سوء استفادهیا محاسبهجرایم بازرسی   مادۀ قف است.  از وظیفه 

 : دارد صراحتن  یچن مینهز  درا کود جز 411

  یده گرد  موظفحسابات    یرسه بخاطر بر ک  سبحام   یابازرس    یامحاسبه    یا  یشرکت بازرس  هاهرگ(  1)»

ق  است، مالبه  فرار  مال  هدهند  هیصد  پرداخت  بازرسیهاز  مغا  یا  ی، گزارش  در  را  احکام    یرتمحاسبه  با 

 دد. گر یمحکوم م   ، س متوسطحب به ید،ه نمااینادرست ار  یاذب کا گزارش  یا یههت  ین،مندرج قوان

د هزار افغانی  شتر از مبلغ پنجص به دولت بی  یان مالیبه زنجر  ( این ماده، م1فقرۀ )   هرگاه جرم مندرج  (2)

فعالیت محکوم  مرت   اشد،ب  هشد دایمی جواز  به سلب  دولت گرددمیکب  به  مالی  زیان  در صورتیکه    .

س یا محاسب  ر ز با  یفهوظ  محاسبه یا  ت بازرسی یاکد، جواز شر غانی باشزار افد هنجص تر از مبلغ پکم

 . «گردد می لیق ل تع تا پنج سااحوال از یک حسب 

ه اجراآت  ب  اتادار   و  ها   وزارتخانه  طرف  از  هک  یسک   است،  مفتش از  ارت  بع  »بازرس«اصطلاح  منظور از  

  « مفتش»،  انرسی م  ریوز  ا ی  سیرئ  اطلاع  هب  را  آنها   یا رها ک  ینادرست  ا ی  یدرست  کرده  یدگیرس  کارکنان

 .1د شو می هدینام

وجزای آنرا    (بازرسی یا محاسبه  جرایم ا )د جز کو   411اصر تشکیل جرم مندرج ماده  عن  ، ن مطلبتحت ای

 دهیم. توضیح می 

 شد.با می  وی، شامل عنص مادی و عنص معنبه زرسی یا محاسم با ای هنده جر کیل دناصر تشول: عفرع ا

 
                                                                                      ازرس(.)ب واژه   لغت نامۀ دهخدا،    ikipedia.orghttps://fa.w  .آزاد دانشنامهٔ  ، ا یپد یکی و  - 1

https://fa.wikipedia.org/
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 :جرایم بازرسی یا محاسبه  ف: عنصر مادیلا

،   مادی آنعنصدر    است.  م مطلقیاز جرا   "حاسبه ایم بازرسی یا مر ج "  ود جزا،ک  411با توجه به ماده  

 است. بحث  قابل،  وع جرمضو م ،مرتکب  شخصیت، جرمی رفتار زایی چون اج

 رفتار جرمی: ـ 1

 باشد:ذیل می" شامل موارد جرایم بازرسی یا محاسبه"  رفتار جرمی

 . رج قوانیندنم ما احک غایرت با در مه محاسببازرسی یا  گزارشتهیه   -

 . کاذب یا نادرستارایه گزارش  -

   تکب:مر ت صیشخـ  2

به   توجه  ) با  جزا،   411اده  م(  1فقره  با جرای مرتکب    کود  محاسبهم  یا  شخصیت    ممکن  ، زرسی  است 

مرتکب در صورتیکه  باشد.  یا حقیقی  با   اشدبمی شخصیت حک  ،حکمی  یا محاسبهزر باید شرکت    سی 

کبا  حساباتر  اطبخ  هشد  است   موظف  ،بررسی  در صگردیده  اما  حقیقی  مرتکب،    ورتیکه.  شخصیت 

ببای  اشد،ب یا د  »مفتش«  ک  ازرس  باشد  بررسی حساباته بمنظمحاسبی  . پس  گردیده است  موظف  ،ور 

گیرد.  نمی   را به خود   411  وصف جرمی ماده   اف متذکره برخوردار نباشد، عمل اواوص  اگر مرتکب، از 

 د. ر گیجرمی دیگری قرار  صف  و   تاما ممکن است تح

 

 



 م سوء استفاده از نفوذ و وظيفه يا موقف ايجر                                                            ( 16) تان  ود جزای افغانس مبنای ک ختصاصی بر ا جزای  وق حق 

60 
 

 ( 15ت شمره )  یفعال

 :باحثویل مسوا 

محاسب که بخاطر   یا   رسباز   یا محاسبه    یا   یس کت بازر شر »هرگاه  ،  کود جزا   411مادۀ  (  1)ره  فق  قمطاب

ب  یدهگرد   موظفحسابات    یبررس فاست،  ماله قصد  پرداخت    دهنده  یه رار  بازرسیه الماز   یا   ی، گزارش 

را در مغا  قوان  ت ر یمحاسبه  مندرج  ار نادر   یا گزارش کاذب    یا   یهته  ،ینبا احکام  حبس  به    ید،ه نما ایست 

 « گردد.یم  کوممح متوسط 

که است  این  متوسط  سوال  حبس  فوق،1) فقره    درکه    جزای  ماده  با   ایبر   (  یا شرکت شرکت  زرسی 

 د؟بیق خواهد بو طگونه قابل تاند، چ ی ماشخاص حک ه کهمحاسب

   موضوع جرم:ـ 3

  د کو   411  ادهم  (1فقره )   جه بهبا تو ود.  شواقع میم روی آن  ر ج  زی است کهوع جرم، چیوضمنظور از م

 . دهدمی ل " تشکی زارشگ "  ،را بهجرایم بازرسی یا محاس ، موضوع جزا

  :جرایم بازرسی یا محاسبه عنصر معنوی ب:

از جرایا ایناست  م عمدیین جرم  نزد  جرم مستل  ، عمدیت  ب  تکمر زم وجود قصد عام و قصد خاص 

آ اشد که مرتکب باید این جرم  بمیراده  ا  و  همان علمصد عام،  ت؛ وجود قاس آزاد   نهگاها را  به اراده  و 

این رفتار جرمی را به قصد  ،  جرم، آن است که مرتکب   ایندر    خود انجام داده باشد. وجود قصد خاص

  یه قصد فرار مالبه    ست» ا  دهح کر یچون قانون تص   یه، انجام داده باشد.فرار مالیه دهنده از پرداخت مال

شته باشد، یعنی گزارش  وجود نداد خاص  قص،  کب پس اگر نزد مرت  ...«.گردد   هیاخت مالپرداز    دههند

از پرداخت مالیه، انجام داده  ن را به قصد دیگری  قانو یا گزارش خلاف  کاذب   از فرار مالیه دهنده  غیر 
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د، اما ممکن است تحت وصف جرمی  یر گرا به خود نمی  411و وصف جرمی مندرج ماده  باشد، عمل ا

 رد. گری قرار گیدی

 اسبه:یا مح : جزای جرایم بازرسیفرع دوم

 حالت دارد:   سهن جرم یجزای ا

   متوسط. حبس یک:

 حلال شخص حکمی( نالیت )از فعا سلب دایمی جو  دو:

حسب احوال از یک تا    ،وظیفه بازرس یا محاسب یق  تعلیا    ،یق جواز  شرکت بازرسی یا محاسبهعلت  سه:

 ل. پنج سا 

بینی شده  کود جزا پیش   411( ماده  2فقره )   ه قاضی در را  خابها فراانتاز    یکی   خص حکمیل شحلاان 

ان مالی به این ماده، منجر به زی(  1قرۀ )ندرج فهرگاه جرم م  ت که "ه اسچون قانون صراحتا  گفتاست،  

م از  بیشتر  افغادولت  هزار  پنجصد  باشد،بلغ  شده  فعالی  نی  جواز  دایمی  سلب  به  محکوم  ت  مرتکب 

دایملس".  گرددمی فعب  انحلالالیی جواز  در چنین    انحلال شخص حکمی  بناء    .کندمیافاده    را  ت، 

 . اید نماعِماآنرا یکی انتخاب میان دو ضی از که قا  ،تخابنیک اه نست یک امر حتمی ا مورد

یا  -  گذر ارتکاب جرم بازرسی یا محاسبهکه از ره یصورت در   -میحکخواه توسط شخص حقیقی باشد 

هاز    دولت کمتر افغپنجصد  یا    تضرر گرددمی  انزار  بازرس  وظیفه  یا  یا محاسبه  بازرسی  جواز شرکت 

ز  ی ن  418دۀ  رۀ مندرج ما حکام مصادهمچنان ا  . دگردمی ل تعلیق  اپنج س  تامحاسب حسب احوال از یک  

 ود.  د بق خواهیقابل تطب
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 ( 16ت شمره )  یفعال

 :وال مباحثویس 

حکمی، جزاهای   و خص حقیقی  ش  ا در خصوصکود جز   411ه  ( ماد2فقره)  درپیش بینی شده    جزای

 یا غیر اصلی؟   شودمی اصلی پنداشته 

 

 :انونیشی غیر قتلا: ب هشتممطل

کود  412  ادۀم  وقف است. م  ء استفاده از وظیفه یا مصادیق جرم سو مصداق هشتم از    ی،ر قانونغی لاشی  ت

نماید،  ی  قانونی تلاشبصورت غیر  ا  شخص یا لوازم مربوط به وی ر ،  خدمات عامه  موظف ه  هرگا»  جزا: 

 «. گرددمی محکوم   ،سی هزار افغانی  دی از پنج هزار تاه جزای نقب

آن  412ه جرم مندرج ماده  تشکیل دهند  عنص   ، مطلبن  یا  در را  کود جزا )تلاشی غیر قانونی( و جزای 

 دهیم. توضیح می 

 شکیل دهنده جرم تلاشی غیر قانونی:فرع اول: عناص ت

 باشد.ص معنوی می نص مادی و عنعونی شامل شی غیر قاندهنده جرم تلا  عناصر تشکیل

 : ونیجرم تلاشی غیر قان  نصر مادی: عالف

،  یجرم اررفت زایی چونامل اج ش است. عنص مادی آنو عمدی م مطلق یرا از جی جرم تلاشی غیر قانون

 .باشدمی م  جر موضوع  شخصیت مرتکب و 

 . دتشکیل میده  تلاشی  عمل رارفتار مادی این جرم  :میرفتار جر ـ 1
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باشد،  خدمات عامه    موظف  یدمرتکب این جرم با   کود جزا،  412ه  ادبا توجه به مت مرتکب:  یشخص ـ  2

 .یابدی جرم تحقق نمن این آ   در غیر

 . ه شخصشخص یا لوازم مربوط ب ست ازاین جرم عبارت اموضوع  موضوع جرم:ـ 3

  :ر قانونیجرم تلاشی غی عنصر معنوی :ب

 .باشدمی است ،  ه شامل علم و اراد که امعقصد  ارایو دم عمدی است یم از جران جر یا

 ی جرم تلاشی غیر قانونی:: جزافرع دوم

  تا ج هزار افغانی  از پن   یشی غیر قانونی به جزای نقدکود جزا، مرتکب جرم تلا   412ه  بق حکم مادمطا 

 . گرددمی محکوم  سی هزار افغانی

 : اسناد اداریافشای اسرار یا جرم : ب نهممطل

ادۀ  مباشد. موقف می   ق جرم سوء استفاده از وظیفه یا یق نهم از مصاد داری، مصداا در یا اسنا فشای اسراا

 ن صراحت دارد: یچن در زمینهکود جزا  413

را که  منحیث  اطلاعات محرم     اسناد، تصامیم یا اوامر یا سایر   خدمات عامه، اسرار،  موظف رگاه  ه(  1)»

به وی   آگاهی حاص  ه سپردوظیفه  آن  به  یا  بب ل نموده،  شده  یا  افشاء  قانونی  غیر  آگاهی عموم  صورت  ه 

حبس  قصیر،     را به شخص ثالث فراهم نماید، بهه  ومات متذکر و معل د  دسترسی به اسنا  رساند و یا زمینه

 محکوم میگردد.  

و 2) تصدی  ختم  از  بعد  شخص  هرگاه  مندرج  (  عمل  ) ظیفه  را  1فقرۀ  ماده  این  دهانجا(  عین    دم  به 

 م میگردد. و شده ، محک مجازات پیشبینی  
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ومتی یا مؤسسۀ  حکیا بین ال لمللیا ی یا سازمان بیندولت خارج  موظفغفلت یا اهمل  ( هرگاه به اثر 3)

مات افشاء  علومات مکلف باشد، اسناد یا معلو خصوصی که به حفاظت اسناد و م   غیر دولتی یا بخش

 «. رددگمی  حکوممرتکب به حبس قصیر، م  گردد،

ای فاش د از آنها حفاظت کرد و زمینه هری دارد که به حکم عرف، بایاماعی، اسر بدون شک زندگی اجت

ب  ارکردن اسر  برا  دیگران  معایه  به  فاش کردن اسرار  "حریم خصوصی" د بست چون  به  وارد شدن    نای 

دیگران در    خواهدی نمثر آن چیزی را که شخص  و در ا   شودمی ی  افراد و نقض حرمت حقوق فردی تلق

شخص از لحاظ و از این طریق    شوندمی با خبر  از آن آگاهی حاصل نمایند،    ور بگیرند  جریان آن قرا

یا در مواردی که شخص بر    ندکمی و احساس تألم    بیندمی خود    جهری را متو عی، ضر مااجت اساس و 

یفه و پیشه ی خود  ظبه و علق  دست به افشای اسرار متکه دارد، وقتی    ماهیت وظیفه، شغل و پیشه ای

  یکشغل هر    ووظیفه  به  زیان ببیند چون " سر مربوط  ، ممکن است مصلحت اجتماعیِ  ندر اثر آ   زندمی 

ز مواردی است که  ام و پایبندی به حفظ اسرار، او التز   گیردمی خصوصی را در بر    و  صلحت عمومی از م

افراد،    اجعات خود به آن طبقه ازر در م ردم  زیرا م  1مقتضی آن است" از مصالح فردی،  مصالح عامه بیش  

  شوند می ی  دو دلو  خوش بی اعتمادی  از اسرار دیگران نیز است، دست  مقتضای کار شان با خبر شدن  هک

ی از ی قلیل عدم مراجعه مردم، ولو عدهو در نتیجه  کنندمیخود داری حتی المقدور از مراجعه به آنان و 

رای قانون و عدالت را جهمچنین ا  ت نظم اجتماعی و عمومی ومسلا   ره،  به اطباء و وکلا و غی   آنها مثلا 

مخ نمود به  خواهد  مواجه  هم2اطره  از  قانونگذا.  رو،  بر  ین  راز حفظ  از  به  ها رخی  شخص  که،  را  یی 

و    به وظیفه، پیشه،نسته و شخص را امین اسرار مربوط  لف به رعایت آن باشد، لازم داموجب قانون مک

 
،  ةلأسرار المهن  ةجنائیال   ة، الحمایةحمد کامل سلامأ سوب به  من .  456  : ص  ، القسم الخاص-عقوبات  ون القان  ی ف  ، الوسیط یحمد فتح أ سرور،   -1

 .109 :ص

 3771زی، کن، مر آزاد اسلامی واحد تهرا  هدیدگاه اسلام، فصلنامه دانشگا کیفری از ت  ر عدالیدی، محمد صالح، سمینا ول - 2
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م آن  به  که  ای  است   است  شغولحرفه  داده  همچنین  1قرار  خ.  اشخاص  ا در ساحه  کار،  و  پیشه  از  رج 

پر اند    دهدانسته ش  2  یلی(لف به حفظ اسرار خانوادگی )فاممک ی این نوع اسرار، به معنای    ده و دریدن 

نظر اخلاقی و    شای اسرار هم از مجازات پیش بینی شده است زیرا افکاب جرم افشای اسرار، و قابل  ارت

روی انسان شود  رد کردن صدمه به حیثیت و آبا د باعث و نتوامی مری نادرست است و  ا قلی  هم از نظر ع

ع ماموریت  مهمی مانند طبابت قضاوت و هر نو ی  ف و شغل ها و ظایه  دم نسبت بکه مر   و یا اعتمادی را

 ر افشای اسرار کاهش یابد.دیگری دارند، در اث 

ر به رد کردن ضر و فردی و جلوگیری از وا   یتماع ه منظور حمایت از مصلحت اجآن، قانونگذار ببنا بر 

با   افشای  امکان ضرر های بعدی که ناشی ازدیگران، و پیشگیری از     ضمن ا  ای اسرار ر ، افششداسرار 

 جزا، جرم شناخته است.   کود  629، و  628،  627 و مواد   413، ماده  2383ماده   11جزء  

  11ند )جزء  ی عمومی داشته باشد مان  هجنب  ت متناسب به مورد ارتکابی، ی اسرار ممکن اس جرم افشا 

باشد صوصی  خ  کایت شاکیط به شزا( یا جنبه خصوصی داشته و منو کود ج  413و ماده    238ماده  

  431  629تا    627ا ) مواد  م، باب هفتم، کتاب دوم کود جز فشای اسرار مندرج در فصل چهاردها  مانند

 (. کود جزا

 
 کود جزا .  627مراجعه شود به مادۀ   - 1

 کود جزا .  628ود به مادۀ جعه ش مرا  - 2

:»  دارد  صراحت  نیچن  هنی زم  نای  در  جزا  کود  238  ادهم  11  جزء.  مصادیق خیانت ملی استکی از  ، یجزا  کود   238  ماده  11  جزء م مندرج  جر   - 3

  مخالف   مسلح  های   هگرو   هب  یا   ند ك   می  كار  ها آن  نفع  به  كه   شخصی  یا  خارجی  ولت د  یا  اشخاص   به  کشور  امنیتی   یا  فاعید   نظامی،  اسرار   افشای 

 .60،ص: یخارج  و یداخل  ت یامن هیعل  م ی جرا  ه شود به کتابمراجع برای معلومات مزید .« افغانستان  لامیاس جمهوری دولت
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، جرم افشای  ددگر می رسی  ضمن این جزوۀ آموزشی بر   ها، ک جز   د افشای اسرار مندرج کو   یکی از جرایم

،  شودمی پنداشته    قفظیفه یا مو از و   دهسوء استفا جرایم  د اداری است که یکی از مصادیق  اسرار یا اسنا 

 حقوقی( متضرر شود.  اثر ارتکاب آن، اداره )شخصیت ممکن است در و

 جمندر   ریدایا اسناد ا  افشای اسرار  عناصر تشکیل دهنده جرمافشای اسرار را تعریف و    در این مطلب،

 دهیم. را توضیح می ای اسرار( و جزای آنکود جزا )جرم افش 413ماده 

 : اسرار : تعریف جرم افشایول فرع ا

 . 1برملا، علنی، فاش ذکر شده است ز،آشکار، ابرا معنی هبدهخدا  نامهلغت »افشا«: افشا در  

 .2ست ه اعی رازها و نهانی ها آمدنامه دهخدا جمع سِر  بماسرار در لغت »اسرار«: 

معنای به  سِر  ر را تعریف نکرده است ولی با توجه به اینکه از نظر لغت،  اسراشای  نونگذار کود جزا اف ا ق

رده  ار برای جرم افشای اسرار، مشخص کگذرا که قانون   ادیقیمصر داشت  ا نظ ست بنهان و مقابل جهر ا

ن سری از اسرار  د کار کر آش فشای اسرار عبارت است ازدر تعریف این جرم گفت که جرم ا توانمی است 

یله قول )گفتار( یا فعل  ظیفه، و حرفه یا اسرار خانوادگی یا افشای مکالمه مخابراتی به وسه و  لق بمتع

 ر(.  کردا)

اسرار مربوط به وظیفه، شغل یا حرفه  عبارت است از آشکار کردن سری از ر ، افشای اسرادیگر رتبه عبا 

 غیر علنی.  ی یا علن ا استفاده از وسایلبانونی ی قدر غیر از حالات مصحه  یا غیر حرفه

 

 
                                                                                       نامۀ دهخدا، واژه )بافشاء(.  غت ل - 1

                                                                                    ا، واژه )باسرار(.دهخد غت نامۀل - 2
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 : اد اداریاسنیا  فرع دوم: عناص تشکیل دهنده جرم افشای اسرار

 اشد.بمی امل عنص مادی و عنص معنوی ش  ،و اسناد اداری شای اسرارجرم افدهنده  عناصر تشکیل 

 :اداری افشای اسرار یا اسناد جرم ‌الف: عنصر مادی

 .باشدمی جرم وع وموضمرتکب  شخصیت، رفتار جرمی ایی چون ز اجامل شم عنص مادی این جر 

 ر جرمی: رفتاـ 1

دن  ر کر آشکا   نی،ء" یعشا اسناد اداری با عمل "افکود جزا، جرم افشای اسرار یا  413بر اساس حکم ماده  

رسا  عموم  آگاهی  به  آنچ و  به  ثالث  شخص  دستری  زمینه  نمودن  فراهم  و  است،  ندن  بوده  نهان  که  ه 

افشا گری  . گیردمی ت  صور  گرفته  یوه هایبه ش  این  در جریان یک    فاهی ش تواند:  می   مختلف صورت 

  کتبی ر  ه طو ب  یا   ، و رسانهاز طریق  و یا به شکل صریح    ،مناقشه و گفتگو  جریان  ا دریرو،    صبحت رو در

   1" . رنوشتا و در قالب 

 شخصیت مرتکب:  ـ  2

یا اس افشای اسرار  اداری در صورتی واقعجرم  ات عامه و  خدم  موظف  ، د که، مرتکبانو تمیشده    ناد 

"صا  ویژگی  باشدحب سردارای  در    ."  جرم  این  دیگر،  عبارت  مبه    موظفکه    دشو می حقق  تصورتی 

و این ویژگی، از طریق وظیفه  شد  اداری با   سندی از اسنادا  ی  اسرارامین )رازدار( سری از  خدمات عامه،  

گری دارد، در جریان  که با دی تعلقاتی    رد و یا با اکه شخص د  ایزیرا به مناسبت وظیفه   ، آیدبه دست می 

منحیث وظیفه به    ،محرم  تصامیم یا اوامر یا سایر اطلاعاتاسرار، اسناد،    و  ،گیردمی ار  ار قر اسر برخی  

 
 .463  :ص  ع،ن منبهما سرور، احمد فتحی، - 1
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این  باشد  ی حاصل نمودهگاهآ ا به آن  ی  شدهه  وی سپرد این رازها  موظف  .  امانتدار   .باشدار  و اسر باید 

ف  اه موظود این صفت تنها در جریان تصدی وظیفه شرط نیست بلکه هرگجو ذاشت که  ناگفته نباید گ

ی  کود جزا بر و   413( ماده  1فقره ) مرتکب گردد، حکم    این عمل رافه  صدی وظیختم تبعد از  ،  مذکور

ازصراحت داردچنین  کود جزا،    413( ماده  2) ه  فقر   .شودیق می طبت بعد  ختم تصدی    " هرگاه شخص 

 ". گرددی محکوم ینی شده ، م مجازات پیشب  ه عینب  ( این ماده را انجام دهد1رۀ ) رج فقوظیفه عمل مند

   موضوع جرم:ـ 3

وع  وق  محل  ری  به کار برده استد اداا یا اسن که قانونگذار در تبیین جرم افشای اسرار  وجه به عباراتیبا ت

یا  تصامیم  اسناد،  اسرار،  است،  سایر     این جرم، ممکن  یا  به  م   که  محرم  اطلاعاتاوامر  وظیفه  نحیث 

مربوط یک    تمکن اس، ماشیای محرماین    اشد.باست    گاهی حاصل نمودهه یا به آن آ ده شدپر شخص س

حقوقی   ای  ک ی   دننا مشخصیت  آن  در  که  ای  وظیاداره   می فای  باشد.کندفه  شخ  یا   ،  یک  ص  مربوط 

 . دگردی د، این جرم واقع نمنباش . اما در صورتیکه قید محرمیت موجودحقیقی

 :افشای اسرار یا اسناد اداری جرم  ویعنم ب: عنصر

وقتی  عنص معنوی این جرم    ؛باشدمی مدی  یم ع جراجمله    از ر یا اسناد اداری در کل  افشای اسرا  م جر 

وبداند که او    د اداری، علم داشته باشدا اسنا یک واقعه ی   بودنحرم  م  کب نسبت بهمرتیابد که  می تحقق  

تواند ب نمی مرتک  ذاشت که ناگفته نباید گ.  کندرا افشا می م آنهز اما با   تاس  ت محرمیلف به حفظ این  مک

  این  مکلف به حفظ  او   گر کسی به تصور اینکه"ا پس  .  تمسک نماید کلف گاه بودن خود از این مبه عدم آ

ا  صور از جمله موارد خطه تزیرا  این گون ،ر او را تبرئه نخواهد کردین تصو انماید،  ا شفارا نآ  ،نیستاسرار 

  1" شودی انون بوده و عذر شناخته نمقحکم  ر د
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برای تحقق جرم افشای اسرار، شرط  "  که  این است  بر  اصل  ،در تحقق جرم افشای اسرار و اسناد اداری

 1"ده باشدگردی وارده ضرری بر مجنی علینیست که  

  جزایی   مسئوولیت  عمدی نیزور غیر ممکن است بطاسرار از جرایم عمدی است اما  افشای  گفتیم جرم  

ل  اهم ( هرگاه به اثر غفلت یا  3)»در زمینه چنین صراحت دارد:   413ده  ( ما 3ل داشته باشد. فقره ) قبا   در

غیر دولتی یا بخش خصوصی    ا مؤسسۀمتی یالحکو ن  دولت خارجی یا سازمان بین المللی یا بی  موظف

قصیر،    بسحمرتکب به  یا معلومات افشاء گردد،  اظت اسناد و معلومات مکلف باشد، اسناد  حفکه به  

   «.گرددمی محکوم 

 (17مره )ت ش یفعال

 قضیه فرضی : 

ع  وزارت دفا   .د داردآزا  نموده و شغل ی اکنون تقاعد  ول  ملی بود   فاعحامد یکی از افسران سابق وزارت د

تعلق  م نظامیسرار ا بعضی  که در هوتل سرینا داشت  یک سخن رانیریان ملی علیه او ادعا دارد که در ج

ضرر به   وارد کردنقصد  من  )گوید:  در دفاع از خود چنین می حامد    .افشا نموده است  ات دفاع ر ر وزابه  

   ( .ارت دفاع نیستم از طرف دیگر من امروز کارمند وز  ،متتان را نداشحکومت افغانسا یوزارد دفاع 

 . احمد، نظر بدهید از طرف آن عودفاز طرف وزارت دفاع ن اتهام یحت اشما راجع به ص

 اسناد اداری:  یاشای اسرار فا: جزای ومفرع س 

و مرتکب آن  ،    رار گرفته استق جنحه، در درجه  جرم افشای اسرار و اسناد اداری، از نظر خفت و شدت

 جزا(. د کو  413ماده )  .شودمحکوم می حبس قصیر   جزای به
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 :اطلاع دهنده جرایم فساد اداری تهدیدجرم  :مده  مطلب

یا موقف    دیق جرم سوءصا داق دهم از مص، مد ادارییم فسا اطلاع دهنده جرا  دهدیت استفاده از وظیفه 

دهند  به  منجر   که  است   یعمل  شامل   مصداق  نیا  باشد.می  اطلاع  یا تهدید  و    ه  مدارک  کنندۀ  ارایه 

جر  مالیمعلومات  و  اداری  فساد  (  1) »:  است  شده  حیتص  ن یچن  414  ۀماد  در   رفتار  نیا .  گردد  ایم 

ت جرایم فساد اداری و مالی را تهدید نماید، به  مدارک و معلوما  رایه کنندۀده یا اکه اطلاع دهنصی  خش

 . گرددمی حبس متوسط تا سه سال، محکوم 

تهدید  2) فقرۀ )مندر ( هرگاه  ماده منجر به ضرر1ج  این  به جز   (  یا مالی گردد، مرتکب  ای جرم  جسمی 

 «. گرددمی کبه، نیز محکوم مرت

این دهنده ج  ، بلمط  در  تشکیل  معناصر  مندرج  ا  414ده  ا رم  فساد  دهنده جرایم  اطلاع  داری(  )تهدید 

 دهیم. وجزای آنرا توضیح می 

 م تهدید اطلاع دهنده جرایم فساد اداری:جر ده هنشکیل د فرع اول: عناص ت

 باشد.نوی می و عنص مع یل دهنده این جرم شامل عنص مادیعناصر تشک

 :اد اداریاطلاع دهنده جرایم فس دیتهدجرم   الف: عنصر مادی

   باشد.می  موضوع جرم مرتکب و شخصیت، جرمی رفتار  اجرایی چونشامل  نص مادی این جرمع

 ر جرمی: رفتاـ 1

یعنی،    جرایم فساد اداری با عمل "تهدید"اطلاع دهنده    رم تهدیدکود جزا، ج  414بر اساس حکم ماده  

را    ل یا ترک فع  ترس از عاقبت فعل   که ،  دو شجام می ان،  1و ترسانیدن    تخویف و ترهیب مذکور، فاعل 

 
 واژه )تهدید(.  ،امه دهخدانلغت - 1
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تهدید  ج  مطیع  از جمله  تهدید  باشد. جرم  کرده  ارا کننده  که  یمی  مقاصد برا  مجرمین ست  به  رسیدن  ی 

م آن  به  جدر  و    شوندمی توسل  خود  قوانین  در  شده  جرم    زاییکل  تهدیدپنداشته  نا   است.  به باید  ظر 

وسیله تهدید    نوع  ، و یر استأثت  تهدید بی  ی یا غیر واقعی بودناقعو ین امر،  در اموضوعی معین باشد و  

  همچنان، نوع تهدید  .رم مطرح نیست در وقوع جنیز  علنی یا غیرعلنی بودن آن    اعم از کتبی، شفاهی، 

،  از جرم فساد اداریع  اطلا عدم    به  را   اطلاع دهنده جرایم فساد اداری  دیدی کهته  هر  مطرح نیست بلکه

 شود.اشته می پند جرم وا دارد،

منوط به  آن    نسبی است و تحقق  امر   کند،یر وارد می أثع دهنده جرایم فساد اداری تکه بر اطلا   یتهدید

تهدید به    ،چیزیاز  یا    جرد خوف از کسیم  ،شونده دارد. بنابراین  کننده و تهدید  یط تهدیداوضاع و شرا

د  یص تهدشخیز  آم   اید از عمل تهدیدب  یر اطلاع دهنده جرایم فساد اداس  تر لکه بیم و  ب  آیدیشمار نم

 .ول به تشخیص قاضی استناشی شده باشد. به این ترتیب احراز تهدید، امری موضوعی و موک کننده

است    که  ۀنکن این  داشت  توجه  آن  به  بهکه جر باید  تهدید نسبت  د  م  اینکه  و  نه گذشته؛  ر  آینده است؛ 

او سلب نشده    زگاه ا   هیچ  اما اراده  زندمی مل  م ع ااقد  بهی خود دست  باطن  یلتهدید، فاعل برخلاف م

مورد نظر  فعل  جام  شونده راضی به ان  هدیداست. این در حالی است که گاهی اوقات، علاوه بر اینکه ت

در این صورت    و که موضوع اکراه مطرح خواهد شد    دشو می اراده نیز    کننده نیست، از او سلب  تهدید

  اهد بود. برخلاف تهدید که و ننده خبارکاهد بود و مسئول، اجنخو   مباشرو    توجه فاعللیتی مئو هیچ مس 

شونده به عنوان مباشر و    دیدته  رم وننده به عنوان معاون جک  تهدیدن  چو اکراه کامل در آن مطرح نگردد  

 .1تعقیب خواهد بود فاعل مورد 

 
1- https://www.yasa.co/blog/investigation-of-the-crime-of-threat-in-the-islamic-penal-code 
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سخ این  پا   ؟ت استمستوجب مجازاجرم و    دی است که آیا هر تهدی  ، این شود می اما پرسشی که مطرح  

  گر هر تهدیدی مجرمانه نیست؛ چنانکه اگر شخصی دیگری را تهدید کند که ا   بوده و نفی  پرسش، قطعا م

مزاحمت  ادبه  خود  شدهدهامه  های  ضبط  صداهای  و  مدارک  ارائه  ضمن  مراجع    اشد،  وبه    عدلی 

یا  کرد  از وی شکایت خواهد  اقداما   قضایی  با  که  و  عد مرجع  ت  متهمی  که    کند  احساسقضایی،  لی 

به همین دلیل بگوید که به مراجع ذیربط شکایت خواهد کرد، چنین    است و  ضییعمعرض ت  حقوقش در

 .یستن ازاتهدید جرمی و مستوجب مجت امری

 شخصیت مرتکب:    ـ2

جزا414  دهما   صدر  در  مرتکب  تشخیص شخصیت  یبرا .  است  شده  ادی  «شخص»  عبارت  از   ، کود 

بوده  ه  رتکب،م  ن،یابنابر  یا  وانتی مر شخص  عادی  ع  موظفد شخص  یا   افغانستان  ۀتبع  امه خدمات 

عامه  موظف،  لهذاخارجی.   ت  خدمات  مرتکب جرم  دهنده جر هبودن شرط  اطلاع  فسا دید  اایم  داری  د 

 نیست. 

 صادیقاز مرا فساد اداری چرا تهدید اطلاع دهنده جرایم ار گذشود که قانونی پس در اینجا سوال مطرح م 

   ست؟دانسته ا، ه یا موقف ظیفو ز ایم سوء استفاده اجر 

پا  می سدر  می خ  مصداق  این  که  گفت  موقف  توان  یا  وظیفه  از  استفاده  سوء  به  مرتبط  جرائم  از  تواند 

 کرد.تنظیم می د اداری  کلیات جرایم فسا  ، این مورد را ضمند. بهتر آن بود که قانونگذارباش
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 (18شمره ) تیفعال

 : سوال مباحثوی

نت  ه خدمات عام  موظف اگر   یم فساد  جرامربوط به  ومات  عل ه مدارک و میلاع یا ارا از اط  ، تهدید  یجه در 

 یا خیر؟  گیردمی قرار    مورد تعقیب عدلی آیا  ،دای اداری و مالی خود داری نم

 

   :موضوع جرم  -3

شونده را به    کننده تهدید  تهدیدکن است  . ممدهدمی ل  شکی وضوع تهدید ترا مدید بها(  )ته  محل تهدید 

یص  تشخ  در  نیزضاع و احوال  او ، شرایط،  عرف  .دکنید  دته معنوی  ردیگر و به ضر   ادیم ضرر  ریا ه قتل

   .اد قرار د  تعقیب عدلیتوان کسی را مورد یا ابهام نمی اما در موارد تردید  نقش دارد. موضوع جرم

 (19ه )مر ت ش یفعال

 : مباحثویوال س 

ریه  گ   تو  حالته  نم که مرغان هوا ب کمی  ی»کار   رسم« یا  حسابت می به    د »صی به دیگری بگوی اگر شخ

را    کنند« »اشکت  دریزانممی یا  انواع  هر  «  که    مچو  آن  تهدید  اشار در  و  دارد  وجود  به  ابهام  دقیقی  ه 

 یا خیر؟  گیردمی رار  ق  ب عدلیعقیمرتکب تحت ت، ضررهای نفسی، شرافتی و… در آن نشده است

  :اداری داطلاع دهنده جرایم فسا تهدیدجرم  عنصر معنوی ب:

شامل علم و    که  قصد عام  و دارایم عمدی است  یاز جرا  اداری  جرایم فساد  ز ع دهنده ااطلا تهدید    جرم 

ط  وغیره باشد، توس   قصد ضرر جسمی یا مالی ست  اص که ممکن اقصد خچون    .باشدمی است،  اراده  

 رد.تهدید نزد مرتکب وجود ندا
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  اداری: جرایم فسادتهدید اطلاع دهنده  : جزای جرمرع دومف

  آن،   صورت   نیتر  ساده   در  ، یادار   فساد   می جرا  دهنده  اطلاع  دیتهد   رم ج   تکبر م   برابر   در  کود جزا   واکنش

 جزا(.  کود  414( ماده 1از یک تا سه سال(. )فقرۀ ) ی )سال است. یعنا سه ت متوسط  حبس مجازات"

د، مرتکب علاوه  گرد  لی ا یا م  کود جزا منجر به ضرر جسمی   414( ماده  1رۀ ) رج فقهرگاه تهدید منداما  

 . گردد می به جزای جرم مرتکبه، نیز محکوم ه سال تا س  طحبس متوس  رب

 :اب سیاسیکتمن عضویت در احزجرم  : زدهمیا مطلب

یازدهمصدایاسی  کتمان عضویت در احزاب س یا ماز وظیفرایم سوء استفاده  م از مصادیق جق  قف  و ه 

حزب عبارت    مصداق   نیا است.   در  عضویت  کتمان  نفع یس  از  به  فعالیت  یا  سی  اسی  حزب    سی ا یک 

تن عضویت در مدت تصدی وظیفه در حزب  که به حکم قانون از داش است مات عامهدخ موظف توسط 

ستره   عضوهرگاه    » : است  ه شد  حیتص نیچن  415 ۀماددر  اررفت  نیا یاسی ممنوع قرار داده شده است.  س

،  یلت م یمی امنامور داخله، ریاست  عمو   وزارت  رنوال، منسوب وزارت دفاع ملی،څا،  قاضیه،  ممحک

ز داشتن  ا  خدمات عامه که به حکم قانون  ینموظفرات دارای تشکیلات نظامی یا سایر  ادای  وب نظاممنس

حز  در  وظیفه  تصدی  مدت  در  ممنوع  عضویت  سیاسی  داده  ب  بودن    ، اندده  شقرار  دارا  صورت  در 

صد   ج هزار تا پنصد  به جزای نقدی یک ضوعو کتمن این م و  یا فعالیت به نفع آن ت حزب سیاسییعضو

 «. محکوم میگردد ،  عزل از وظیفهو  نیار افغاهز 

کود جزا )جرم کتمان عضویت در احزاب    415درج ماده  عناصر تشکیل دهنده جرم من  این مطلب،  در

 دهیم. آنرا توضیح می سیاسی( و جزای 
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 باشد. معنوی میصراین جرم شامل عنصر مادی و عن ناص تشکیل دهندهعفرع اول: 

 : کتمن عضویت در احزاب سیاسیرم ج  عنصر مادیالف: 

جرم  این  مادی  اج  عنص  چونشامل  و مرتک  شخصیت ،  جرمی رفتار    زایی  تشکیل   ب  جرم  موضوع 

   .دباشی م

 رفتار جرمی: ـ 1

م  بر حکم  جرم    415  دها اساس  جزا،  داشتن کتمان  "  رفتاربا    یاسیس  احزاب  در  تی عضو  کتمانکود 

 . گیردمی صورت  ن، ع آ نفلیت به فعا  میا انجا  دنکر نهان " یعنی، ب سیاسیز حعضویت 

   شخصیت مرتکب:ـ  2

خدمات عامه   موظفد که، مرتکب  توانمی تی واقع شده در صور  یاسیس احزاب در تیعضو  کتمانرم ج

مدت تصدی    زاب سیاسی یا فعالیت به نفع آن درنوعیت از داشتن عضویت در احمم"ی  ارای ویژگو د

مانند:  باشد"  هفوظی   امور   وزارت  ،یمل  دفاع  وزارت  سوبمن   رنوال،ا څ  ،یاضق  محکمه،  هستر   عضو. 

  ینموظف  ریسا   ا ی   ی نظام  لات یتشک   یدارا  ادارات  ی منظا   منسوب  ، یمل   تی امن  یعموم    استیر  ه، اخلد

  قرار  ع ممنو   یاسیس   حزب  در  فه ی وظ  یتصد  مدت  در  ت یعضو   داشتن   از  قانون  محک   به   که  عامه  خدمات

 .اند هدش داده

   موضوع جرم:ـ 3

الیت به نفع آن در مدت  رای فعبودن عضویت حزب سیاسی یا اجرا  داست از " رم عبارت اج موضوع این  

 .  ست"شده ارداده یاسی ممنوع قراکه به حکم قانون از داشتن عضویت در حزب س تصدی وظیفۀ 
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 : من عضویت در احزاب سیاسیکت جرم  ب: عنصر معنوی

در زمینه چنین صراحت    415ماده    .استعمدی    رایماز جمله ج  یاسیس  زبح  در  تی عضو  کتمان  مجر 

 «. نفع آن و کتمن این موضوع.....یت به دن عضویت حزب سیاسی یا فعالابو ار صورت د ...در »دارد: 

حزب سیاسی در جریان    در  عضویت   داشتنار دادن وی از  ممنوع قر به    بنا برآن، هرگاه مرتکب نسبت  

عضویت حزب سیاسی    ،  دهدمی را که انجام    یماهیت کار   ه بهاشته باشد و با توجد، علم  تصدی وظیفه

در این صورت  فعالیت به نفع آن را کتمان کند.    اسی یا د و دارا بودن عضویت حزب سیباشه  یز داشترا ن

است، شامل علم و اراده    که  عام  قصد  دارای  جرم  چون این  ه است.رم تحقق یافتعنص معنوی این ج

   ، نه قصد خاص. دباشمی 

 ب سیاسی:احزا  کتمن عضویت در مجر  : جزایمع دو فر 

پیش بینی نموده است، جزای  ا  نوع جزا ر عضویت در حزب سیاسی دو ن  تما ب جرم کقانون برای مرتک

افغانی   از یک صدهزار  که  نقدی  پنج  اصلی  از  و  افغانی  کمتر  نباشدبیشصدهزار  و تر  از    .  ضمنا  عزل 

 ون تصیح گریده است. نجرم در قا   این لی نیز برای ارتکابیجزای تکموظیفه منحیث  
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وقت  داخل کار شخصی به ین در موظف رکن یا سایر استخدام کاجرم : زدهممطلب دوا

 : رسمی

یا سایر  کارکن  خدمات عامه    موظفهرگاه  »  :است  شده  ح یتص  نیچند جزا،  کو   416  ۀماد  در   رفتار  نیا

را به داخل وقت رسمی درموظف اثر  یا خا  ین تحت  از ساحهر کار شخصی استخدام  رسمی    وظیفه  ج 

ازپنج هزار تا    ینقد یزابه ج،  نپردازد از اجرت آنها را یا قسمتیتمام  یا بدون مجوز قانونی نمایدیف وظت

 «. گرددمی محكوم غانی،   سی هزار اف

 دهیم. و جزای آنرا توضیح می  کود جزا  416م مندرج ماده عناصر تشکیل دهنده جر  مطلب،این  در

ت عناص  اول:  دهندهشفرع  کاجرم    کیل  سایر  استخدام  یا  در موظفرکن  به  ین  شخصی  کار 

 : داخل وقت رسمی

  باشد.ی می شامل عنص مادی و عنص معنو  ن جرم ایتشکیل دهنده  عناصر

عنصر کاا جرم  ‌‌مادی  الف:  سایر  ستخدام  یا  در موظفرکن  به  کین  شخصی  وقت  ار  داخل 

  :رسمی

ین تحت اثر به داخل وقت  موظفیف کردن  ظودن یا تو استخدام  نمچون  ،  لق استطم می ن جرم از جرایا

در   بدو یا    یکار شخصرسمی  یا  و  از ساحه وظیفه رسمی  قانونیخارج  نپرداختنن مجوز  یا  یا    ،  تمام 

 . ده است ده ش، جرم خوانعامه خدمات   موظفی سو  از قسمتی از اجرت آنها 

 . شودمی جرم   وعموضو کب مرتشخصیت ، جرمی  رفتار ناجزایی چو نابرآن، عنص مادی آن شامل  ب

 رفتار جرمی: ـ 1
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 .  نپرداختن اجرت( 3کردن. و ف وظی ت (2ردن،  ک استخدام( 1  رفتار جرمی عبارت است از:

 . ست ی ب نین ماده قابل تعقیتحت ا شدتحت اثر نبا   موظفاگر  که  گرددمی حظه  ملا 

 شخصیت مرتکب:  ـ  2

  اد ی  « خدمات عامه  فموظ »  عبارت  از   ، کود جزا  416  ماده  صدر  در  مرتکبتشخیص شخصیت    یبرا

ب  مرتکب،  ن،یار نابب  .است  دهش باید  نتوای وده نمهر شخص  باشد در غیر آن   خدمات عامه  موظفد و 

یا سایر جرم استخدام کا تکب  ودن شرط مر ب  هعامخدمات    ظفمو ،  لهذا.  گرددی این جرم واقع نم رکن 

 رسمی است.   تین در جرم کار شخصی به داخل وق موظف

 (20ره )ت شمیفعال

 : ل مباحثویا سو 

ر شخصی  را به داخل وقت رسمی در کا طع تحت اثر  ه یک کارمند اجیربالمقام ع  خدمات  ظفمو اگر  

 خیر؟ یا  گیردمی ار ی قر تعقیب عدل  ورد، مکود جزا 416به اساس حکم مندرج ماده  استخدام نماید، 
 

 موضوع جرم:  ـ 3

جرای  البته ا .  دهدمی تشکیل    مچنان اجرت ر شخصی در وقت رسمی و ها موضوع این جرم را اجرای ک

   قق این جرم است.قسمتی از اجرت، شرط تح رداختن تمام یا ی در وقت رسمی و نپخصش کار

معنوی عنصر  کاجرم    ب:  سایر  استخدام  یا  در ظفمو رکن  به  ین  شخصی  وقت  کار  داخل 

 : یرسم

ح کرده  ین قانون تصنوع قصد خاص است چو از    ندر آ   جرمیقصد    ست. ومدی ام ع ین جرم از جرا یا

ی  ونان ز قن مجو نماید یا بدو در کار شخصی استخدام یا خارج از ساحه وظیفه رسمی توظیف  که » ...  
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از قسمتی  یا  را    تمام  آنها  ا   نپردازد... اجرت  به  که    نی«.  ا   مرتکبمعنی  بر  ر یافزون  را  نکه  جرمی  فتار 

آگا عامدانه   انجامو  ایم  هانه  نیدهد،  نین  را  با ی ت  داشت یز  باشد  د  کار  ککه  ه  در  در وقت رسمی  را  ارکن 

 .نمایدشخصی به منظور منفعت شخصی استخدام یا کسر اجرت می 

یاج:  ومد  فرع کارکن  استخدام  جرم  دا  زای  به  شخصی  کار  در  موظفین  وقت  سایر  خل 

 : میرس 

و  ،  ی مسر   وقت  اخلد  به  یشخص  کار  رد  نیموظف  ریسا   ا ی   ارکنک  استخدامجرم    جزای نظر خفت  از 

ا است  رتکاب جرم، شدت  گرفته  قرار  قانونگذار  توجه  مورد  قباحت  جزایی  واکنش  . طوریکه  در سطحِ 

)    گردیده است.نی  ی هزار افغانی پیش بیهزار تا س  جزای نقدی از پنج،  جرم  ینا   تکببر مر قانون، در برا

 زا(. کود ج 416ماده 

 رسمی باشد چی؟  وقت رج ا در خ ه کار شخصیکارکن ب سوال: اگر استخدام

 : څارنوال تخلفات وظیفوی  جرم  :دهمسیزطلب م

معمولا   تخلف  کته:ن تخلفات  اطلا یا  اداری  های  ورزی  خلاف  به  کهی م   ق    مستوجب   ببالترتی  شود 

اتوص کیه،  معاش  خطار،  کاربرد اصطلاح  شمی لی  وتبدیسر  ماده    "والڅارن  لفاتتخ"ود.  کود    417در 

ا در تحت گفتار  صورت م  به هر  ب نیست. ناسمکاربرد  ،  نسته شده است ار دحبس قصی   که مستوجب   جزا

  اما   بریم کار می   به  زا اربرد کود جکمطابق    ، 417رد مندرج ماده  بر موا"تخلفات" را  اصطلاح    ،هاردهمچ

موارد باین  نیستند  که  ل، تخلفات  اعمال جرمی هستند  ارتکاب    څارنوالکه  آنها،در صورت  از  به   یکی 

 شود. می  محکو س قصیر محب

رنوال در ارتباط  څا هرگاه » :کندح می یتص نی چن در زمینه اکود جز  417 ۀادم  :رنوالڅا  یتخلفات وظیفو 

 :  «.ددگر محکوم میحبس قصیر،    د، بهعمل ذیل گردش مرتکب یکی از ا ر وظیفوی خویمو به ا
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داخل محابس و    رد   ینیا محجوز  محبوسین،  وال مربوط به توقیف شدگاناهمل در امر نظارت از اح   -1

متهم در احوالی که جرم    عدلی  انصراف و یا عدم تعقیب  ، لتربیت اطفا  راکز اصلاح و میا    ها انهختوقیف  

متهم دلاکاب گردیدارت علیه  و  الز ه  مو یل کافی  باشدام  قانجود  در  اینکه  مگر  دیگر تصریح  و ،  ن طوری 

 شده باشد. 

  .جهؤ یل مدلا یا انصراف از آن بدون یشاکا شکایت ی بی اعتنایی به اطلاع از وقوع جرم -2

ه باشد، در حالتی کقضایایی که رسیدگی به آن منوط به شکایت شاکی میی  عدم توقف تعقیب عدل  -3

 «. ده باشخود منصرف شدشاکی از شکایت 

 :ارنوال څ یفو یوظ  تخلفاتجرم  هندهد لیتشک عناص: اول مطلب 

ماین    رد دهنده جرم  تشکیل  عناصر  ما مطلب،  )تخلفات    417ه  دندرج  جزا  و  نار څوظیفوی  کود  وال( 

 دهیم. جزای آنرا توضیح می 

 : نوال ار څخلفات وظیفوی جرم تفرع اول: عناص تشکیل دهنده 

 .باشدمی  دی وعنص معنویجرم شامل عنص ما ناصر تشکیل دهنده این ع

 : څارنوال فوی  تخلفات وظیجرم   یماد عنصر الف:

چون  شامل  آن  یماد  صعن.  است(  ی جو ینت  ری غ)قلطم  می جرا  ازارنوال  څ  یفو یوظ  تخلفات  اجزایی 

  باشد.می  جرم   موضوعو  مرتکبشخصیت  ، یجرم رفتار
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 : یرمج رفتار

  به   نسبت  څارنوال  دنز   هک  یمعن  نیا  به.  ون موجب قانونیبد  وظیفوی  لفتخ  از  است  بارتع  یجرم  رفتار

به  رد  یعنی  )شودمی   دایپ  تی ن  سوء  یو   هبوظایف محوله   اتباط  و بی    ی خویش اهمالمور وظیفو ا  ار 

فتار ر   با   عمل   در  را  تین  سوء  نیا  و (    دهدیانجام نم  راآن  و به شکل قانونی که لازم است  کندمی یی  ا اعتن

اعتنایی    ، افص ان  ، اهمال   ایه  ررفتا   ث یح  به   را  عمل   چهار  جزا   کود   417  ۀماد.  کندمی   اده یپ  .... بی 

 :است هنمود ذکر څارنوالتخلفات وظیفوی   جرم  یماد

 محابس  داخل  در  نیجوزمح  ا ی  نیمحبوس  شدگان،  ف ی توق  به  مربوط  حوال ا   از  نظارت  امر  در  اهمال    .۱

 ؛ لفا اط تی ترب و لاحاص  مراکز ا ی ها  انهخ  فی توق و

 یفکا   لی دلا  تهمم  هیعل  و  دهیگرد  ارتکاب  جرم  که  یوالاح   رد  متهم  یعدل  ب یتعق   عدم  ا ی  و  انصاف.  ۲

 ؛ باشد موجود  الزام

  ه؛مؤج  لی دلا بدون آن از انصاف ا ی ی شاک تیشکا  ا ی جرم وقوع از لاعاط به یی ا نتاع یب  .۳

  که   یحالت  در  ،باشدمی   یاکش  تیشکا   به  منوط  آن  به  یدگ یرس  که  ییا یضا ق  یعدل   بیتعق   توقف   عدم  -4

 .باشد شده منصف خود تیشکا  از یشاک

 :مرتکب ـ شخصیت2

وظ  یزمان  الذکر  فوق  ایه  رفتار تخلفات   نیوظف م  یسو   از   که   گیردمی خود  به    را  فوییوصف جرمی 

وظیفوی  خلفا ت  درء   بنا .  است  څارنوالان  از  عبارت  که  ابدی  ارتکاب   خاصۀ  عام  خدمات   وال څارنت 

 .دباش څارنوال دیبا  تکبمر  ی عن ی است،  جرماین   تحقق یبرا  شرطن بود څارنوال  وصف
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 : م جر  موضوعـ 3

  رنوال ا څوظیفوی    تتخلفا   موضع.  دگردمی   قع او   آن  بر  مرتکب  رفتار  که  است  یز یچ  م،جر   موضوع

  چهار   جزا  کود  417  ۀدما .  فه بر آن واقع شده استاموری که رفتارهای تخلف از وظی   از   است  عبارت

تنظارت»...:  است   نموده  عنوان  جرم   عضو مو   ث یح  به  را  زیچ یا شکای،  از وقوع جرم  ت  عقیب، اطلاع 

 څارنوال   هب  فهیوظ  حکم  به  که  است  نیا  الذکر    قموضوعات فو   شرط...«.    یقف تعقیب عدل شاکی و تو 

ا کند نه اینک در  قانون اجر   طبق  ور را منحیث وظیفهام  که  ستا  نیا  څارنوال  از  توقعو    باشد  شده  سپرده

 .  اعتنایی نمایدن اهمال یا بی آ  اجرای

 : وال څارنتخلفات وظیفوی  جرم  معنوی صرعن :ب

ا عنص  لهذ  است.د عام  نوع قصد جرمی در آن قص  و  ستا  مطلقم  یجرااز  څارنوال  تخلفات وظیفوی  

 .  شودمی معنوی آن شامل علم و اراده  

 (21ت شمره )یفعال

  : مباحثوی سوال 

 دد یا غیر عمدی؟ ګر از جرایم عمدی محسوب می څارنوال  یفویات وظآیا تخلف

ا به اطلاع از و  ید.  ن اهمال نمایت از احوال مربوط به توقیف شدگا امر نظار در    څارنوالدر صورتیکه  

 .یا غیر عمدی شودمی ی بی اعتنایی نماید، جرم وی عمدی شمرده شاک کایتم یا شقوع جر 

 

 

 :وال ارن څت وظیفوی جزای جرم تخلفام: رع دو ف
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مورد توجه    جنحهو شدت ارتکاب جرم، در سطحِ    از نظر خفت،  الارنو څ  ی فو ی وظ  تخلفات  رمجزای ج

جزای حبس قصیر  ، ین عملا ارتکابابر قانون، در بر جزایی ش کناو طوریکه  .قانونگذار قرار گرفته است 

 کود جزا(  417) ماده   است.
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 :موقف ای فهیوظ از دهاستفا  سوءجرم تکمیلی : جزای چهارممبحث 

: »جزای تکمیلی  ده استشکود جزاء چنین تعریف    178( مادۀ  1فقرۀ )  رجندحکم م زای تکمیلی درج

که جزای است  جز   ی  بر  اصلعلاوه  گر   یای  تصیح  محکمه  حکم  باشد«دیددر    شامل   جزاها   نیا   .ه 

 . است محک   نشر و و امتیازات حقوقبعضی  از تیمحروم مصادره،

  مه زمانیفتار مجرمان است. محکر   حاثر بخشی بیشتر و کمک به اصلا   ،یلی تکم  جزایهدف از وضع  

ند که در قانون تصیح  ک  نیز محکومجزای تکمیلی  علاوه بر جزای اصلی، به    تواند محکوم علیه رامی 

 . شده باشد

برای   از    جرمدر کود جزاء  استفاده  یا موقف  سوء  پیشبینی گردیدیک سلسله جز وظیفه  تکمیلی    ه اهای 

   باشد.می مصادره   و، ی حقوق و امتیازاترخب  محرومیت ازت، این جزاها عبارت از اس

ت دارد:»  احفه یا موقف، چنین صر یظستفاده از و لی جرم سوء اتکمی  جزایجزا، در مورد  کود    418مادۀ  

مر ه غیر  یا  مستقیم  منفعت  فصل  این  مندرج  جرایم  ارتکاب  اثر  از  حاصل گاه  معنوی  یا  مادی  ستقیم 

 «. گردد میعنوی باطل م  فتده باشد، منفعت مادی مصادره و منعدیگر 

 امتیازات: از برخی حقوق و محرومیت اول: تارگف

، کود  179( مادۀ 1رۀ )قمقنن ضمن ف(  برخی حقوق و امتیازات )محرومیت ازجزای تکمیلی  رای تطبیق ب

ه حبس طویل تا ده سال  ب  کمهنگام ح  تواندمی ، »محکمه  جزاء معیاری را قرارآتی، مشخص نموده است 

و    4،  3ت مندرج اجزای  محکوم علیه را از حقوق و امتیازاوه بر جزای اصلی جرم،  علا ط  یا حبس متوس 

 محروم سازد.«  زن قانون، نیای 172مادۀ   5

 : هستندآتی  کود جزا عبارت اند از موارد 172  ۀماد 5و   4  ،3اجزای 

 ی دولتی. ار تخالقاب افان ها، مدال ها و استفاده از نش -3

  ا در صورت محکومیت به سبب ارتکاب ها، بانک ها و مؤسسه ه  کتشر عضویت در هیئت مدیرۀ    -4

 لی. جرایم فساد اداری و ما 
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مختلط یا کسب امتیاز از طرف دولت، در    ای دولتی وه  ارات، تصدی ها، مؤسسهدرارداد با اعقد ق  -5

 صورت ارتکاب جرایم مالی. 

محکوم    )در مواردی که جزایرا   قف مو وظیفه یا  جرم سوء استفاده از   تکبمر  دتوانمی   محکمه بنابر این،  

کود جزا که در بالا   172مادۀ    5  و  4،  3اجزای  حقوق و امتیازات مندرج  از  بها، حبس متوسط باشد(  

 جزای تکمیلی، محروم نماید.   شد، منحیث کرذ 

م سوء استفاده  جر ق مصادیدر طلان منفعت معنوی منفعت مادی و ب مصادرۀ  دوم: گفتار

 : وظیفه یا موقفاز 

قف، شامل  وء استفاده وظیفه یا مو منافع حاصل شده در اثر جرم س   اء،کود جز   418مادۀ  حکم    بهر  ظن

گردد. شرح این دو  دره، و منافع معنوی باطل می ا فع مادی مصنا باشد؛ مافع معنوی مینفع مادی و ممنا 

 ست: مورد قرار ذیل ا

حاصل    تفاده از وظیفه یاموقف،اسء  منافع مالی است که توسط جرایم سو   ازت  ادی عبار منافع م    -الف

مصاد  گرددمی  لزوما   مصادره  وباید  در  قاضی  و  مصادررشود  عدم  ح  یا  مبنای  ماده  کبر  مخیر    418م 

 . نیست

ه یا  ء استفاده از وظیف ر مادی عبارت از منافع غیر مالی است از رهگذر ارتکاب جرایم سو ی منافع غ  ب(

  عطای تقدیرنامه، تمدید قرارداد ود. مانند ترفیع رتبه، اردگ  که نیز لزوما باید باطل  آیدمی ست  بذف  موق

 امثال آنها.
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 :فصل دوم گیرینتیجه 

کود جزا(،    418تا    403از وظیفه یا موقف )مواد    هاستفادسوء  تحلیل مواد مندرج فصل    وشرح    از  بعد

 رسیدیم: به نتائج ذیل 

استفاد .1 مبارز   موقفیا    وظیفهاز    هسوء  قانون  پنجم  مادۀ  اداری،    با ه  برمبنای  فساد از جر فساد  ائم 

 ؛ است اداری

ن،  قانو ا امتناع از آن برخلاف  یعمل    اجرایاز    استفاده از وظیفه یا موقف عبارت  جرم سوء است .2

 .بمنظور کسب منفعت نا مشروع برای خود یا شخص دیگری  ، خدمات عامه موظف  ط توس

 دهد.، تشکیل می کود جزاء 4017الی   404مواد  را  ظیفه یا موقفو از  اده جرم سوء استفمصادیق  .3

 .شدا امه بخدمات ع موظفباید ، وظیفه یا موقففاده از جرمی سوء استمرتکب مصادیق   .4

خدمات    موظف ، سلامت اداره است که شخص  یفه یا موقفظو ه از  تفادم سوء اسای موضوع جر  .5

 سازند.  نرا فاسد می آ  ف موق  وظیفه یا ء استفاده از سو  عامه توسط رفتار

 .م عمدی است یاز جرا وظیفه یا موقف ه از ادتفجرم سوء اس .6

و    علاوه بر جزای حبس  ب مرتک  یفه یا موقف، وظجرم سوء استفاده از  مصادیق  در برخی از   .7

 شود. ه طرد از مسلک یا انفصال از وظیفه نیز محکوم می ب، نقدیزای ج

می  .8 استفاد  مرتکب  تواندمحکمه  سوء  موقفوظی  از  هجرم  یا  جز را    فه  که  مواردی    ای )در 

امتیازات مندر ط باشد(  حکوم بها، حبس متوس م د  کو   172مادۀ    5و    4،  3ج اجزای  از حقوق و 

 تکمیلی، محروم نماید.   جزای جزا، منحیث 

یا  ممکن است جزای تکمیلی جرم سوء استفاده از وظیفه    کود جزاء،  4018ادۀ  محکم    هظر بن .9

 . باشدمنافع معنوی بطلان ، و مادیمنافع موقف مصادره  
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 وم س لفص

 انونی داراییجرم افزایش غیر ق

 اهداف:  

 تا:  ند بودان قادر خواهآموزشی اشتراک کنندگجلسۀ  ین در پایان ا

 ند؛ ینما ف ی را تعر دارایی ونیجرم افزایش غیر قان 

  ص دهند؛ یتشخ  به شکل درسترا عناصر جرم افزایش غیر قانونی دارایی 

  ند؛یا نمیح صحق یا تطبیدر قضا ر قانونی را یش غیفزاجرم اجزاهای 

 

 :عناوین

 جرم افزایش غیر قانونی دارایی:  .1

 . ی مفهوم جرم افزایش غیر قانونی دارای -

 . ایی افزایش غیر قانونی دار  م عناصر جر  -

 . م افزایش غیر قانونی داراییر ج جزای -
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 فصل سوم 

 جرم افزایش غیر قانونی دارایی

 : شوندمی تشریح ذیل ث  مبح چهارضمن  ی دارایی انونافزایش غیر ق مربوط به جرم سایل م

 . ایش غیر قانونی داراییو مفهوم جرم افز تعریف   :مبحث اول 

 . ینونی دارایه جرم افزایش غیر قا هندد تشکیل   عناصر : دوممبحث 

 : جزای جرم افزایش غیر قانونی دارایی. مبحث سوم

ر  یش غیافزا   جرم  « که مرتبط بهییراۀ دادر فورمۀ اشاعومات نادرست  درج معل»جرم    ،ممبحث چهار در  

 . ردگیاست نیز مورد بحث قرار می  ییادار  نیقانو 

 :ی و خطورت آنیی دارانونار قیش غیخی جرم افزاینۀ تاریشیپ مبحث اول:

لحاظ   بارینخستبرای    ،خییارتاز  قانجلو   ریتداب  ،ن  غیر  افزایش  از  خلافت   زمان  در  دارایی  ونیگیری 

  ی ها   سرمایه  و  وتثر   بر  همیشه  یشخلافت خو   ۀدور   درشان  یا  ،اذ شداتخ  (ضر )  روقفا   عمر  تحضر 

 ان عنو   بهکه    را  کرام  ابهصح  زا  یکتن(  ضر )   روقفا   عمر  .نددکر   می  رتنظا   لیانوا  و  حکومت  ینرمأمو 

  عمر   ت حضر   ،آورد  زیادی   ل ما   د خو   با   گشتر  ب  مدینه   به  قتی و او    ، ه بوددکر   ر مقر   بحرینمنطقه  در    لیوا

برای من  :فت گ   ؟یدآورد  جا ک   از  را  ل ما   ینا  : گفت  او  به   چوچه   ادیز  من  یها شتر و   ندداد  تحایف  مردم 

  آیا     (شدینمی   موظف دولت    کارمندث  ه حیب  و )ودی  بمی   دخو   خانۀ  دراگر    : گفت  عمر   تحضر   .نددکر 

می  تحفه  برایت  چیزی  تمامحضر   ؟دادندمردم  عمر،  دا   ت  تحفه  او  برای  که  باموالی  شده  از ود  ده 

 . 1د کر ثبت  بیت المال ساببه ح و گرفتنزدش
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و گذار در شهر مدینه بود ساختمان  حال گشت    درروزی  عمر    ت که حضر   ستت شده ایهمچنان روا

در   ؟ دم پرسید صاحب این ساختمان کیستمر   زهده کرد؛ اا سنگ و آهک را مشا ده بشساخته    مجلل و

ردن  د سر و گها نتوانستن  درهم  ه عنه فرمود: ضرت رضی اللجواب گفتند؛ فلان والی بحرین است. آنح

او را    نصف دارایی اضافی  نمود و بعد از تحقیق؛ را احضار  ن  کنند. سپس والی بحری  خود را از ما پنهان

بیت المصادر م به  و  تسلیم  ه کرده  را  ودنمال  زبان  بر  این جمله  أمینان:   ند:در حالیکه    )علی کل خاین 

 .  1کننداء می ت کاران را برای ما افشار خیانهستند که اسر  تکارتا نگهبان راس  آب و گل دو و الطین( الماء

قا   جرم  بی پ   1355انون جزای  قدر    نونی داراییافزایش غیر  ت.  ودب  نشده  ینیش  از  ب  ی صوافغانستان بعد 

،  دکنگاری  انم  را جر   دارایی  ر قانونیی ش غیمتعهد شد تا افزا  1386رزه با فساد اداری در سال  مبا   ثاقیم

  قانون اساسی و نظام حقوقی خود به دول عضو مطابق  »ند که:  کتصیح می   اق متذکره ثیم   2مادۀ    زیرا

توص جرمیی منظور  تخلف  افف  عمدی  ارتکاب  غیزا،  سرما قان  ریش  از یه  یونی  چشمگیدعنی    در   ریاد 

ه  ی ونی خود توجد قان یا عواب  تواند آنرا در ارتباطکه کارکن مذکور به صورت مستدل ن  ۀ کارکن دولتییسرما 

 رد«. یگمی  مات لازم را درنظراقدا رین و سا ید، وضع قوانینما 

  زای کود جدر  ی" را  یارانی دو ر قانی غش  یافزا"  نخستین باربرای  ولت افغانستان  ن تعهد، دیبه اساس هم

   .نمود  اری، جرم انگ۴۲۱الی   ۴۱۹در مواد  ،ه ـ1396 سال

ای و کی  ایز  های  گی  ایژه  جرم،  اثبنتن  بار  از  قال  دارنوال  څات  عموما   به  است.  متهم  حوزۀ  وش  در 

م بودن  مکلف به اثبات مجر ارنوال  څ، و  شودمیرض  ت الذمه، متهم بیگناه فئاصل برا  ی، به اساسیجزا

مکلف    چگاهی. متهم هشودمی جز شود، متهم بیگناه شناخته  عا   مز اثبات جر اارنوال  څت، هرگاه  ی اسو 

ن جرم  یفساد، کشورها اری از  یفع ملی و جلوگمنا  بخاطر ملحوظات  ست. اما ی د نخو به اثبات بی گناهی 

  او ه دارایی  ک  مها خدمات ع  موظفن جرم،  یدر ا  ، رفته اندیت الذمه پذ ئد برایک استثناء بر قیث  ی ا به حر 

 
 .۵۳، ص همان - 1
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،  ی خود را ثابت سازد ی دارا  ت منابعیگردد تا مشروعافته است مکلف می یش  یافزا  ایابل ملاحظه بشکل ق

ن جرم را به اساس یا ن نکته خطورت  ی. اشودی م مجرم بودن وی تلقی    ل بریدل   ،ز جانب اوعدم اثبات ا

حقوق و  ملحوظات  به  بر یبشری  اصل  مئاژه  برجسته  الذمه  ب  لهذا  سازد.ی ت  اند  مکلف  این ا  کشورها 

   قی گردد. ، گنهکار تلبی گناهی ند تا مبادا انسانیطاطانه برخورد نما مح هپدید

 ت شود: یرعا ل ی ا نکات ذت دکنمی جاب یااط یاحت

که  نا یاطم  اولاً: نوع شین حاصل شود  مجرمک  به  رابطه  در  معقول  متهمیک  است وضمنا     ت  موجود 

با   با آ برخورد  متین  باد  )نشناسب  بسد  بیار شدیه  ونه  مادۀ یهم  از  .ف( ی ار خفیسد  در  ن خاطر کود جزا 

 ده است: د را مطرح کر ی دو شاخص شک و ترد  419

نونی قا   عوایدو  ی ثبت شده  یادار   بتناس  به   ،فال ویو اطهمسر  ،  ات عامهخدم  موظفیی  دارا .1

 . یافته باشد شیاافز  یظه قابل ملاحوی، بطور 

 ل توجیه نماید. ستدم ا به صورت این افزایش ر مشروع نبع م و  سبب خدمات عامه نتواند موظف .2

رند  یگی گرد قرار مید پاشخاصی مور   رد. فقطیگ ن جرم قرار نمی ی، هر شخص در معرض اتهام ااینبنابر 

ۀ اروپا، اصل  یحادبه اساس نظر محکمۀ حقوق بشر ات.  ده است یمعقول مطرح گرد   شک که در حق آنها  

ائبرا مانع  الذمه  تقن  شود یامر نم ن  یت  مراجع  متهم  یزات ج یورها مسؤولنی کش ی که  امر فرض  یرا  ی  ک 

 .1دعمل متناسب باششد و عکس النکه شک معقول موجود با ی ند مشروط بر ا یشده تلقی نما 

قانون انجام شود.   ار جدی مطابق به احکامیشکل بس  بهن جرم  یق و محاکمۀ ایحقاجراآت کشف، ت  :ایثان

به شکل عالی    کندمی سی  برر   را  م ین جرایه اک  ایاضیو ق  ارنوالڅس،  یپولاست  بخاطر تحقق آن، لازم  

   د.باش او موجود درمهارت لازم  و دیده باشدآموزش 

 
1 - Lindy Muzila and others, On the Take Criminalizing Illicit Enrichment to Fight Corruption, Stolen Assest Recovery, P 

xiv. 
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 د. یت جدی نما ن جرم نظار یادگی یرس راآت د از اج یولت با : دثالثاً 

الذمه  ت  ئار اصل ب  ،به متهم  څارنوال  ه انتقال بار اثبات از  ن است کیاطات، فرض بر ایاحت  نیا  تیبا رعا 

دار   در  را خدشه  ار  ی غنسازد.  به حتوانمی ن جرم  یآن،  مقابل عدالت ظاهر  یث  ی د  در  ک چالش جدی 

 شود.  

رابطهنکته:   مسئولیت    به   در  قان  تاثبا بار  غیر  افزایش  داراییو جرم  دیگری  نی  نظر  که  و ،  دارد  بر  جود 

ن  ینظریه به ااشد، طرفداراین این  بیم  غانستانو نظر کود جزای اف  بارزه با فساد اداریثاق میمخلاف نظر  

به این    دوش موظفی که نه بر  است  ارنوال  څش  اثبات جرم افزایش غیر قانونی دارایی بر دو باور اند که  

 واقع شده است.   ظنونجرم م

ن نباید گذاما  م اگفته  بتا ثاق  یاشت که  اداری  ط ولسی جرگه و  توس  25/5/1386ریخ  مبارزه علیه فساد 

، و  توسط رئیس جمهور توشیح  1386/ 2/10و بتاریخ    نوجرگه تصدیق سط مشراتو   7/1386/ 3  بتاریخ

کو است  به نشر رسیده  10/1386/ 25مؤرخ    936رسمی شماره    در جریده و  بار  افغانستان  زای  د ج، 

، گذاشته  نون به این جرم قرار گرفتده خود موظفی که مظق بر عهن میثا اثبات را بر مبنای همی مسئولیت

 است. 
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 : م مشابهیسۀ آن با جرایومقا یرایار قانونی دفهوم جرم افزایش غیم  :مو مبحث د

ر  ، دم مشابهیبا جراآن  یسه  قا م و    ،تار اولگف  ، در ییرار قانونی دایش غیجرم افزا  ، تعریفن مبحثیا  در

 . شودمی   گفتار دوم بحث

 ی:یانونی داراقر یش غیف افزایگفتار اول: تعر

یک سلسله اعمالی   آن ۴۱۹ده ما  ر، اما داستا تعریف ننموده ر  یارایدقانونی جرم افزایش غیر   ود جزا ک

ی محسوب  ارایونی د ش غیر قانب جرم افزایمرتک ،  را ذکر کرده است که شخص در صورت ارتکاب آن

 : مذکور چنین صراحت دارد . مادهشودمی 

ونی وی،  انقاید  و شده و ع، همسر و اطفال وی به تناسب دارایی ثبت  خدمات عامه موظف»هرگاه دارایی  

قا به صورت مستدل توجیه نماید،  فزاابل ملاحظه  بطور  آنرا  منبع مشروع  و  نتواند سبب  یابد و وی  یش 

 .« گرددمیت  ق احکام این فصل، مجازا نی، شناخته شده، مطاب قانو غیر  یش داراییکب جرم افزامرت

 : یفتعر شرح

 گردید. اول این کتاب بیان فصل  ث اولبح ول، معامه در گفتار اطلاح موظف خدمات اصمفهوم  -

ل  یش قاب"افزا  چنین تعریف شده است:   ۴۱۹( ماده  ۲" در فقره )داراییش قابل ملاحظه  یفزااح "طلا صا  -

  بیش از پنج صد هزار افغانی ارزش    ص بهشخماده کسب دارایی  این  ( ۱مفهوم فقره )  ی بهملاحظه دارای 

 ارزشبه  دارایی شخصست که هرگاه ین معنیبد  نی" اباشدمی شخص  در خلال یک سال از اصل دارایی

یابد افزایش  در خلال یک سال  افغانی  هزار  پنج صد  از  افز کمتر  داخل جرم  قان،  غیر  دارایی  ایش  ونی 

 . شودینم

از    - و  دارایی "منظور  منقول  مغی " هر مال  و  نقول استر  باشد  نقد  است  برابر  ویا  ،  یا سهم،  و  دین  یا 

 .  ها مثال آنر و اعمی تقیمتی ویا سنگ های  ورات و یا ا زییقود، و حساب بانکی و یا ن
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که   میرسد  ملاحظه  ه  موظف برای    قانونگذاربه  سلسه صلاحیت  یک  عامه  اعطاءای  خدمات   قانونی 

اش  وظایف  تا  است  بصورت  نموده  بشکل    درست  را  استفادهو  سوء  از  بدور  و  طرفانه  در حدود    بی 

  ام ونی کاری را انجنصلاحیت قا   ارج از حیطهمه خدمات عا خ  موظفو هرگاه  ،  دهاحکام قانون انجام د 

 دهد مصلحت عمومی فوت شده و نظام اجتماعی برهم میخورد.  

قانونگذار    ،عامهدارایی    حافظتظیفوی و مت عامه از سوء استفاده و خدما   موظفنع  ر مبنابر این بمنظو 

بیان   بع آنرا درستو من  آورد  تبدسجه را  و ستدل و مهرگاه شخصی دارایی های غیر م آن شد که    پیدر  

 .نمایدنگاری ا نتواند نیز جرم کرده

متحد   ملل  میثاق  از  پیروی  به  جزای جدید  کود  که  فسمبناگفته نماند  علیه  اداریارزه  غیر  اد  افزایش   ،

 ق ملل متحد چنین صراحت دارد:وده است که ماده بیستم میثا ری نمنگا جرم ا یی راونی داراقان

، ارتکاب عمدی  یرمر توصیف تخلف جو خود به منظنظام حقوقی    سی و ون اسا ندول عضو مطابق قا)

ازدیاد   یعنی  سرمایه  قانونی  غیر  کافزایش  سرمایه  در  دولتیار چشمگیر  بصورت    که،  کن  مذکور  کارکن 

مات لازم را در  وضع قوانین و سایر اقدا،  ایدا عواید قانونی خود توجیه نماط با در ارتبد آنر نه توان  مستدل

 ( دگیر می   نظر

د که در زیر  نشباهت ها و تفاوت های دار   و جرم اختلاس  رشوت  رایی با جرمار قانونی دافزایش غی   جرم

 . گرددمیبیان 
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 : سو اختلا  رشوتجرم ایی با قانونی دار غیر تفاوت جرم افزایش ر دوم: اگفت

 ی با جرم رشوت: یانونی دارار قیش غی: تفاوت جرم افزالفا

وت اند. بطور مثال هردو  متفا   از امور با هم  و در برخی  هت دارندور با هم شبا ام  هردو جرم در برخی از 

ست. تا از ضیاع ا  لمالاند که هدف آن حفظ بیت ا  هجرم برای محافظت از دارایی عامه جرم انگاری شد

خواسته باشد آنرا  خدمات عامه   موظفهر زمانی    اس خرید و فروش نباشند کهجنابه اوظیفه عمومی بمث

اند که  جم از جمله  هردو جر   همینگونه  1د. وشر بف اند.    2ندارد.شروع  رایمی  اما علت آن با هم متفاوت 

در شروع  تحقق  عدم  علت  مثال  با    بطور  شروع  مساوات  رشوت  یجرم  جرم  است.  جرم  تام  در  عنی 

امج  ثابهرشوت شروع بم میشود.  پنداشته  تام  در جرمرم  تصور شروع  قانونی   ا علت عدم  غیر  افزایش 

اینست کهار د م  ایی  ارادههرگاه  آن گرفتار شود  غیر    دریافت دارایی  رتکب  از  قبل  باشد و  قانونی داشته 

ت وصف جرمی کلاْ  س در آنصور س. په است یا رشوت و یا اختلا دحتما جرمی دیگری را مرتکب ش

 .یابدمی تغییر 

ای در  دو جرم  این  امرتفاوت  ت ا  ن  با  که جرم رشوت  قابل  ست  آن  ارکان  برای ا  باشدمیرد  یگپکمیل  ما 

خدمات عامه    موظفونی دارایی تکمیل ارکان شرط نیست پس هرگاه  ر قانجرم افزایش غی   تعقیب عدلی 

دیگری هردو جرم    وتتفا   3. باشدمی ند قابل پیگرد  را بیان ک  خویشدارایی افزایش یافته شده    نتواند سبب

ایی  ر قانونی دا  زایش غیراثبات جرم افم  داست اما ع  څارنوال    ست که اثبات جرم رشوت وظیفهدر اینجا 

 
مجلة  ) ة  یقانون اتة دراس مجل ی ، بحث منشور فیاققوبات العر قانون الع  یف  یالإدار لفساد ة لی، النماذج الإجرامراهیم الحیدریجمال اب - 1

 . ۲۶ص  ۲۰۰۷سة، العدد عشرون، دالسنة السا  ( ة العراق یجمهور ی ة فمت الحكیصدرها ب یمتخصصه 

السنة   ( ۱۱۳) ة، العدد  یالمصالعام مجلة الأمن  یالمشروع، بحث منشور ف ریمة الكسب غیجر یة فی صلحة المحم ، المدالقادرفؤاد جمال عب  2

 ۴۳هه ص ۱۴۰۶

 ۹۹قانون المقارن، ص ل و ا یع المص یالتشر  ی، جرائم الرشوة ف یاجفعت خف د. أحمد ر   3
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الذمه است و جرمی را مرتکب نشخدما   فموظوظیفه   ثابت سازد که بریء  باید  او  ه  دت عامه است. 

 است. 

 :ارایی با اختلاسیرقانونی دیش غ تفاوت جرم افزاب: 

که  ینا جز  ،  باشد ویا مال شخصبرابر است مال دولت  ،  است جاوز بر مال صورت گرفته  ت  دو جرمدر هر 

اختلاس مال باید مال منقول باشد و تحت حیازت  ر جرم  . بطور مثال ددمتفاوت ان  وعیت مال هردو در ن

  بع ایی منافزایش غیر قانونی دار   اما در جرم،  شدته باشد و در امانت وی بافخدمات عامه قرار گر   موظف

پس   نیست  مهم  توجیه  موظفهرگاه  مال  از  عامه  عاجز    خدمات  مال  منبع  و  مرتکب جرم  انمسبب  د 

 .  شودمی ارایی شناخته دیر قانونی افزایش غ

که    گیردمی زمانی صورت    هردو جرم همچنان در نیت مرتکب با هم متفاوت اند در جرم اختلاس جرم

قرار گیرد اما    ظفمو دولت خارج و در حیازت  ت  ز حیاز قرار دارد ا  موظفحیازت  لت که تحت  ل دو ما 

ال وی جرم  یا اطفویا همسرش و  دقرار گیر  فموظیازت  است مال در حر بافزایش غیر قانونی برادر جرم 

 . شودمی متحقق شده پنداشته 

د به بیت المال سپرده  دو جرم بایر هر ه است که مال موضوع جرم دطشباهت دیگری هردو جرم در این نق

  1ود. ش

 
ة، السنة الثالثة عشرة، العدد  یا الحكومة المصی مجلة إدارة قضا  یشور ف بحث من  ،یع المص یشر الت یة الاختلاس فیالسرور، نظر یح د أحمد فت  1

 ۳۸۱ص  ۱۹۶۹و ی ونی –ل یبر، أ یان الث
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 دارایی:  نده جرم افزایش غیر قانونیتشکیل ده : عناصسوم  حثمب

ا ح  یکه عبارت از تص   قانونی. عنص  گرددمی   جرم بررسی   نینوی اص مادی و مععن   ث ن مبحیتحت 

 د. یان گردیف جرم بی جرم و جزا در قانونی است ضمنا  هنگام تعر
 

 :  ادیصر م عن: اول  گفتار

هذا عنص مادی آن شامل، رفتار جرمی  جوی است. لینت  یمجرامله  ج   از  یایافزایش غیر قانونی دار   رمج

ت  یی( و رابطۀ سببی ش دارای)افزاجه یی، نتیدارا  عمنبع مشرو   م اثباتفت مرتکب، عد، ص(افتراضی)فعل

 . شودمیکه قرار ذیل تشریح  شودمی 

 : ) عنصر فرض شده( جرمیرفتار ـ 1

،  کندمی ی نشأت  ی از آن دارا  قانون رفتارهایی را کهکه    شودمی ، ملاحظه  کود جزاء  ۴۱۹  ۀوجه به مادا تب

نکرده است زیمشخص  قانون چنر ،  نگاشتا متن  اسین  د  ت:ه شده  قابل  موظف ی  یارا»هرگاه  ...به طور 

؟ و  استکدام رفتار  ناشی از  ص نکرده که  مشخ  رای  یش دارایمنبع افزاهمچنان  ابد«.  ی  شیافزا ملاحظه  

چون اگر آنها را    ند،دافتارها را نمین ر ین است که دولت ایبر ا  فرضون  عی است، چیک امر طبین  یا

به    دهدمی ب عدلی قرار  یق کابی مورد تعرهای ارتا س همان رفترا به اسا   موظف نصورت  یا  بداند، در نه 

د که  شخص شو ی میاگر برای نهادهای عدلی و قضا   مثال:  برای  .ییر قانونی دارایش غیزاجرم افاساس  

افزایدارا وناشافته  یش  یی  اختلاس  از رشوت،  غی  ی  و  مواد مخدر  اساس جراست  ا  رهیا  به  را    م یمتهم 

د دولت و مراجع عدلی  یجرمی از د  رم، رفتارهاین ج ی. پس در ادهدمی قرار    ب عدلییمذکور مورد تعق

ست،  ی نز معلوم  یوع آن نبع مشر افته و منیش  یی متهم افزای که دارایآنجائده است، منتهی از  یپوش  ی یقضا   و

ک امر فرض شده تلقی  ی  ای ر ی ی بودن منبع داراجرمو  داند  ارتکاب جرم می   نۀیش را قرین افزایاون  قان

آن نشأت نموده    ی ازیااز اعمال جرمی افتراضی است که دار جرمی عبارت    ن اساس، رفتاریا. به  کندی م
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از  ایهم  است.  دانان  حقوق  رو،  مادیین  عنص  جزء  ا  ن  غیفزاجرم  قانونییش  ر ی دارا  ر  عنص  یا  ی  ک 

ر  دم  یاز جرا  ث استثناء در برخییبه ح  ا معنوی فقطیمادی و    نص ع  افتراضالبته  .  1وانندخافتراضی می 

 .2وجود دارد  شورهای مختلفنظام حقوقی ک

در    ورت گرفته است. زیرا افزایش قابل ملاحظهکه سوء استفاده ص  کندمی فرض    قانون  ن جرمیپس در ا

و سبب آن عاجز مانده   بعش با آنکه از بیان منیی همسرش و یا اطفال اراعامه یا دخدمات    موظفرایی  دا

مبنا ،  دان و  برااس  یفرض  یاساس  وظ  ء سو   یت  از  ثاستفاده  هر چند  وظیفه  یفه  از  که  نگردد  سوء  ابت 

تجارت و    ز طریقیک شخص مالی حلالی را بدست آورده باشد اه است. یعنی ولو اینکه  ه نموداستفاد

ی متحقق  م حق وی ثابت شده رفتار جر ر  استفاده حکمی دد سوء منبع آنرا ثابت نساز اه  ن ولی هرگامثال آ 

ع  .گرددمی  چناما  اگر  شودینمن  یملا   دارایی  چون  مته   منبع  غالبا   باشد،  به  حلال  قادر  آن  اثبات  م 

 . شودمی 

جرم اولی    یک  که بعد ازه جرم ثانوی است  هموار   تذکر یافت جرم افزایش غیر قانونی داراییبنابر آنچه  

  ل آن بوقوع ی باشد چون سرقت و امثا دوت یا اختلاس ویا جرم عا رشفساد اداری باشد چون  خواه جرم  

...    یا رشوت و یا سرقت و یا لاس و  به سبب اختدریافت گردد که دارایی  اگر علت آن    پیونند. ولی می 

ورد پیگرد قانونی ی م ن وصف جرم یر یافته تحت همامی تغیافزایش یافته است در آنصورت وصف جر 

یرد سپس  گعدلی قرار  نونی دارایی تحت تعقیب  ا خص تحت جرم افزایش غیر قش  اما اگر  .  گیردمی ار  قر 

رت موضوع  یا اختلاس است در اینصو رشوت    ده ناشی ازاز مال افزایش یافته ش  گردد که برخیمعلوم  

اما اگر منبع    .شودمی زات دانسته  مجا جرم قابل ردد و برای هردو رح میگکانکور جرایم یا تعدد جرایم مط

 
ر(، ص  یة)الجزایبجا  -ةر یالرحمن م امۀ ماستری دانشگاه عبدن ان ی(. پا 2014ظل قانون مکافحة الفساد)   فیمشروع ر یحی فرحی، الإثراء غ رب  - 1

29 . 

وعات  وان المطبیالجزائر، د، 3اپ ، چ2ع الجزائری، ج یة فی التشرجزایی(. مبادئ الإجراءات ال 2003لقانی)ی الشحمد شوق رجوع شود به: أ  - 2

 . 336ة، ص یع الجام
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دا تثبراجرمی  عییی  ودر  نشود،  نز ن  یت  آن  منبع مشروع  نگردد ز  یمان  ا  ،ثابت  به جرم  غیفزامتهم  ر  یش 

 . شودمی نونی دارایی مجازات  قا 

 رتکب: م شخصیتـ  2

با  عامه،  خ  موظفد  یمرتکب  ایهمسر  دمات  به  باشد.  وی  اطفال  معنیا  افزان  که  قابلی ی  ملاحظۀ    ش 

ن  ی، تحت ا دستنیخدمات عامه ن  موظفه  ک  و همچنان اشخاص حقیقیی های اشخاص حکمی،  یاراد

 . شودمی ق یالذمه تطبقاعدۀ براءت ت. در حق آنها سی ب عدلی نیجرم قابل تعق

به  را توض  خدمات  موظفجع  قبلا   ار یعامه  ذیاحات  اطفال  و  همسر  از  مراد  است.  شده  شرح  لا یه   

 . گرددمی 

همسر"  "ز ین ماده نی. در ا1گرددمی ه)خانم( هردو اطلاق بر زوج)شوهر( و زوج  لغتهمسر در  «:همسر »

مسر  ت عامه و هخدما   موظفان  ید میت با ی که رابطۀ زوج داست  یناگفته پ  .کندمی ده  ن معنی را افا یهم

 موظف  اضافه شده باشد،  ی همسریی دارایدگر جدا شده باشند، وبعد از جدایقرار باشد، اگر از هم   بر

ن  ی. اما اشودمی سبه  ا ی های متذکره محینه داراو  ست  ی منابع مشروع آن نعامه مکلف به اثبات  ات  خدم

مطرح  پر  دار   شودمی سش  اگر  جدایاکه  زوج  ی همسر  زمان  به  برگیشده  آ ت  به  مک  وظفم ا  یردد،  لف 

منبع مشروع خی  گرددمی آن    اثبات  نظر  یا  به  د  رسدمی ر؟  اکه  ا  موظفصورت  ن  یر  منبع  مکلف  ست 

 ع آن را ثابت سازد.  شرو م

از اط اا مذکریه مؤنث باشند و  چ سال است    18ل اولاد تحت  فا »اطفال«: مراد  به  ی  یاس، داراسن ای. 

نبه اث  ن مکلفیوالد  یابدمی ش  ی ل اگر افزاسا   18د فوق  اولا  با والد ستیبات منبع مشروع آن  ن  یند و لو 

 ند.  یکجا زندگی نما ی

 
 و زوج را شوهر می خوانند.  شودمی زوجه اطلاقدم کلمۀ "همسر" فقط بر  ر که در عرف برخی از می درحالاژۀ )همسر(.  و  د، یعم  فرهنگ - 1
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 ( 22ت شمره )یفعال

 مباحثوی:   سوال

ی  یند و به نام شان دارایا ن زندگی نمیکجا با والدیو  صاحب کار نباشند    ،الس  18: اگر اولاد فوق  1س

  موظف ا  ی؟ و آشودمی ه  خدمات عامه محاسب  موظفصاب دارایی  ای آنها در نا دارایی هی، آدثبت باش

 اثبات منبع مشروع آن است؟ مکلف به

ه  سبی های شان محا یدارا  ا ین جدا باشند، آ یوالداز  سال    17و    16سال مثلا     18د تحت  : اگر اولا 2س

 ؟شودمی 

ای اطفال خانم  ا دارای هیآ   ز دارد. یدومی ن  ر او خانمیخدمات عامه است و شوه  ف ظمو : خانمی  3س

 ؟ شودمی ات عامه است محاسبه  خدم موظف خانم اولی که یی های دومی، در نصاب دارا

ی  دگزن موظفوی، هرگاه با  ا خواهریمات عامه و خد  موظفن یلدبت شده به نام واهای ث : دارایی4س

ذکر است که    ر؟ قابلیا خیبل محاسبه است  ا ا قیآ   شودمی پرداخته   موظفاز سوی    د و نفقۀ شاننینما می 

فقرۀ   اشا قا   5مادۀ    2حسب  منون  های  دارایی  ثبت  و  دولعه  کارکنان   ...« دولتی  کارکنان  و  تی قامات 

  باشد می گر  ی خاص داشا نزد  یصف آنها بوده  م تحت سلطه و ت ی مستقور  د را که طی خو یف اند، دارامکل

 .1ند« یسال مالی اشاعه نما  ه در ماه اولخود را همه سال و فرزندان ی پدر، مادر، همسریدارا زیو ن

 

 : نتیجهـ 3

رایی در ذمت  غیر قانونی داا افزایش  که نتیجه مجرمانه همان  شودمی ین برداشت  چنجه به ظاهر ماده  تو با  

یا    موظف عامه  و خدمات  وی    همسر وی  اطفال  ثبت شد  تاس یا  دارایی  با  وی    هکه  قانونی  عواید  و 

یش دارایی در  ین افزابرابر است امشروع آنرا بیان کند،  سبب و منبع   نتواند  موظف اشد و  بسب نداشته  تنا 

 
 .1329دۀ رسمی شماره یش(. جر 1397ی) ی های مقامات و کارکنان دولتی اراثبت دشاعه و قانون ا - 1



 م سوء استفاده از نفوذ و وظيفه يا موقف ايجر                                                            ( 16) تان  ود جزای افغانس مبنای ک ختصاصی بر ا جزای  وق حق 

100 
 

ثابت    موظف  ادهاستفاست سوء . یعنی برابر  رفته باشداستفاده فعلی و یا احتمالی صورت گ  سوء   نتیجه

 و یا خیر. گردد 

اکید  روی نتیجه جرمی ت  را قانونگذاجرایم نتیجوی است، زیر   هاین جرم از جملت که  ساقابل یاد آوری  

م عمل سبب افزایش غیر قانونی  اینکه کدا از    نظر   فاست صر   ه همانا افزایش غیر قانونی دارایینموده ک

از   دارایی شده جر است.   نتیجه  افینرو  در جرم  دار زایمی  قانونی  غیر  دا  ایی،ش  یا  یی  ار افزایش سرمایه 

 است.  

 : ییثبت دارا

نت  شودمی ملاحظه   زما جیکه  تشخ نۀ جرمی  قابل  است  یی  ها ص  دارایی  خدمات    موظفی مشروع  که 

ث قبل  از  شده  عامه  ت بت  جزا  کود  چون  افزایصباشد  که  است  کرده  دارایح   « خدمات    موظفی  یش 

  موظف د دارایی  یبا   ست ابد. پس نخیش  ی...« افزاید قانونی و یعواو    دهی ثبت شیداراه...به تناسب  عام

دارا  تبث باشد، سپس  دارافا یش  یافزا  ییشده  با  مذکو یته  دی  همچنان  و  از ر  بعد  مکتسبه  قانونی  ارایی 

ی  ا دارایی ه  . 1ه است:  اس معرفی شدیث مق ی وق دو نوع دارایی به حسه شود. در متن فی ا ثبت مق  خیتار

 عد از ثبت.  مکتسبه ب ی هاییادار . 2بت شده و  ث

  ت و کارکنان دولتیا ی های مقامینون اشاعه و ثبت داراا ق  8الی    5: طبق مواد  ده ی ثبت شیدارا .1

دارایی های شان   ل مالی مکلف به ثبتل هر سا ی در آغاز کار و همچنان در ماه او گروه های آت

 هستند:  

 «.  1نون اساسی قا  154درج مادۀ عنی »ذوات منیبۀ دولتی مقامات عالی رت -

 ی؛ و  یقانون اشاعۀ دارا 8مادۀ   1مندرج فقرۀ ص ژه اشخا یرکنان دولتی به وکا  -

 
)   5ن، مادۀ  هما  - 1 ستره   وزرا، اعضاى  ،س جمهوریی ن ریس جمهور، معاون ییر  یی دارا»  دارد:   ن صراحتیانون اساسی چنق  154مادۀ  (.  1فقرۀ 

 ".شودمی و نشر ی دگیگردد،ثبت ، رس یم ن ییعنون ته در قاک ینوال قبل و بعد از دوره خدمت ، توسط ارگان ر ثاه و لوى محکم
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انتخاباتی  هان عیمتصد - الی  تی و ولسو یشورای ملی، شوراهای ولا عنی »اعضای  یده های 

 « .  1ی مجالس شاروالی ها و شاروال ها و اعضا ها 

د قانونی یرد، عوایگمی سه قرار  ی ی مقا مبنم دارایی که  : نوع دو ز ثبتبعد ا  وظفمد قانونی  یعوا .2

اس   ازبعد   آغاز سال  در  ثبت    موظف، چون  تثبت  از  قیدارابعد  و  گر بی  قرار  متهم  از  فتن  ل 

ن  یره. ایمتلکات و غۀ مین، کراید زمیوامعاش، عمانند    باشد می د مشروع داشته  یعواکسلسله  ی

د یمن عواض  ن دارای دریه ابلک  شودیسبه نمش شده محا یفزاایی های اد وی در ضمن دار یعوا

ثبت شده   منبع مشر   ف موظمنتهی    شودمی اب  حسقانونی  اثبات  به  آن استمکلف  چون   وع 

 ونی« را به کار برده است.  د قانیح »عواکود جزا اصطلا 

داران، هرگا بنابرآ  مقا خدما   موظف ی  یه  در  نوع عوایت عامه  با دو  ایسه  فوق  بد  اشی لذکر،  و  باشد    نیتر 

مشروع آن عاجز    عاز اثبات منب  موظفو  ،  کود جزا برسد  419مادۀ    2  رۀنصاب مندرج فق  به  ش بالغیافزا

   ر آن نه.ی در غ شودمی رم واقع  ماند، ج

 ( 23ره )ت شم یفعال

 سوال مباحثوی: 

اشاعۀ دارای1397) دارایی  قانون  ثبت  تعر(،  در  که  را  اشخاصی  از  برخی  ه  خدمات عامن  ی موظفف  ی ی 

ندانستشامل هستند ا، لازم  )مانند وکه  و سا ل  یست  اهل خبره  تصاد  ریمدافع، حکم،  که  ق  یاشخاصی 

سۀ  یمقا ار  ید قانونی را معیوا ثبت شده و ع  ی هایی کود جزا دارا  الی است کهن درحیان معتبر است(. ا ش

عدیافزا و  افزاش  ایم  دانسته  مطرح  یا  لهذاست.  ش  پرسش  آ شودمی ن  که  ای،  تع ا  عدلی  یقمکانات  ب 

 ر؟   یا خ یست سر این جرم می ا تحت اص فوق الذکر  اشخ

   پاسخ احتملی:

 
 . 7همان، مادۀ  - 1
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نظر   آنعده  قدر    رسدمی به  ق  ن خدماتیموظفسمت  که  ثبت  ا عامه  به  نی دارانونا  مکلف  د  ید، عواستنیی 

ه« عبارت رد. چون کود جزا در کنار »دارایی ثبت شدیگش قرار می یافزاش و عدم  یار افزایعقانونی آنها م

د  یا و فوق در تناسب با عص  نابرآن، دارایی موجودۀ اشخا ر نموده است. بز ذکیونی وی« را ند قانی»و عوا 

 . شودمی   سهیقانونی آنها مقا 

 

 ( 24ت شمره )یعالف

 ال مباحثوی: سو 

وآیا   ع مال ضروری و شرط است و یا خیر؟آیا شناختن منب  اینست که  گرددمیاینجا مطرح  سوالی که در  

 تعیین گردیده است ویا خیر؟ازه در قانون اند بل ملاحظه کداموردن مال قا ای بدست آ بر 

 خ احتملی : اسپ

این منبــع ،  ستاو شرط  مال ضروری  ع  منبغیر مشروع بودن    تارایی شناخرم افزایش غیر قانونی دجدر  

ست منبع و ممکن ا  ،از وظیفهیا سوء استفاده  رشوت  ،  اختلاس  نده وظیفوی داشته باشد مانبجن  تواندمی

  ب باشد.یا غص سرقتند مان غیر وظیفویجرم  آن

وده اســت دارایی را تعیین نم  هء انداز جزاکود    ۴۱۹ماده    (۲قره )ف  گفت: بلیدر ارتباط به سوال دوم باید  

باشد و منبع آنرا بیان کــرده نتوانــد   افغانی عاید بدست آورده  ر خلال یک سال بیش از پنج صد هزارکه د

 .رددگمیایی متحقق قانونی دار  زایش غیرفاجرم 
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ری  زیر ضرو ارایی موجودیت شرایط  د  یجرمی در جرم افزایش غیر قانون  نتیجهبرای تحقق    ،هر حال ه  ب

 ست: ا

یا سرمایه۱ افزایش یخدمات    موظف  . دارایی  از اشغال وظیفه  باشدعامه بعد  اافته  باید  و  افزایش  ،  ین 

 باشد. ل یک سالر خلاج صد هزار افغانی دء تا پنکود جزا ۴۱۹ قابل ملاحظه باشد که نظر به ماده

 .نونی ویایی ثبت شده و عواید قا ر دا. عدم تناسب دارایی افزایش یافته با ۲

 ش یافته. ان سبب و منبع مشروع دارایی افزای ت عامه به بیخدما   موظفعدم توانایی    .۳
 

 :  سببیترابطه  ـ 4

اینکه   به  توجه  ابا  در  جرمی  جرمیرفتار  فر ی   ن  امر  استض شدک  سبب  ،ه  بیرابطۀ  نتی ت  و  ین  رفتار جه 

نکه  یعنی اثبات ا یلازم است.  جه و فاعل  ین نتیابطه بر ، فقط وجود  شودمیز فرض شده تلقی  ی جرمی ن

هاییدارا به  افتیش  یافزا  ی  مربوط  همسر   موظفه  عامه،  وی  یو    خدمات  اطفال  نه شخص    شودی ما 

داراید که  شد  ثابت  اگر  م  ییگری.  آنها  و بر ها  ر شودینمط  سبب،  قطع  یابطۀ  همشودمی ت  اگر  .  چنان 

وء استفاده از اساس سود افتراض  ش دارایی خود را ذکر نمیخدمات عامه منبع مشروع برای افزا  موظف

رابطۀ سببوبالت  شودمی متلاشی   بیبع  اعما یت  و  دارایی  قانونی و مشروعن  قرار    ل  نت  شودمیبر  جه  یدر 

افته یش  یی های افزایدارا  مشروع  منبعخدمات عامه    موظفاگر    اما   .شودینم ی  م تلقی جر یش دارایافزا

ده  ه، به دست آمفیجۀ سوء استفاده از وظینت  ر ما  دیمستق ی ها  ین دارایکه ا  شودیمرا ثابت نتواند فرض  

  رفتارک:  ینۀ دو جزء از اجزای عنص مادی است:  یقری  یر قانونی دارایش غی گر، افزای است. به عبارت د

 تار. و رفجه ین نتی ت بی ببابطۀ سو: ر رمی، و دج

  :عنصر معنوی: فتار دومگ

عام    ونوع قصد جرمی در آن قصد  ،ددگر می حسوب  ی از جمله جرایم عمدی میفزایش غیر قانونی داراا

که   اراده  است  و  بشودمی شامل علم  مادۀ  می.  مبارزهیستم  ا   ثاق  بودن  بر عمدی  اداری  فساد  ن جرم  یبا 
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ت به منظور  یه...«. اشتراط عمدیما نونی سر ر قا یش غی افزا  عمدیارتکاب  »..  رده است  ک  حیتص ن  یچن

تطب اس یا   قیمنع سوء  گرفته  توضه  کیت چون طورن جرم صورت  گردیقبلا   انتیح  با  اثبا د  بار  به  قال  ت 

.  دد اد گر جیکنوع توازن اید تا  یت شرط گردی، لهذا عمدده گرفته شدینا ددوش متهم قاعدۀ براءت الذمه  

که عمددیپ  ناگفته قرای است  از  تسلشودی م نباط  است  نیت  مانند  بسی،  مبالغ  به  زیم شدن حواله  از  یار  اد 

ه او  با  که  رابطۀ تجیشخصی  و  رتا چ  ندارد، و  یی  که    ا یا حقوقی  را    ف موظشخصی  او خدماتی  برای 

 ست. انجام داده ا

نتاصولا  عنص   و  متوجه فعل  آنشودمی جه  یمعنوی  از  اما  اه  کیجائ.  در  افتراضی  ی رم  ن جیفعل  امر  ک 

عا است نمدانه  ،  فعل  تلقی  ی بودن  شده  فرض  امر  می شودمی ز  باقی  عمد.  نتیماند  قسمت  در  جۀ  یت 

. بنابرآن،  1هنه فعل مجرمان   شودمی افته(  یش  ی ا م)دارایی افز جه جر یت متوجه نتینص عمد ع  سجرمی. پ

ه،  خدمات عام  موظف ازت  یح  ت ویه در ملکانآگاه  م است ثابت شود که دارایی به شکل عامدانه ولاز 

ایمسر و  ه به  دارد.  برای  یا اطفال وی قرار  اگر  از    ظفو من اساس  جعی که وی  ک مر ی خدمات عامه 

اه نباشد، و  از آن اصلا  آگ  ف موظارد پولی پرداخته شده باشد، و  ابطۀ با آن دشناسد  ونه کدام ر  نمیصلا ا

رس هنگام  وی  یدر  آگاهی  عدم  اشو ثابت  دگی  جرم  غیفزاد،  وجود  یش  به  قانونی  قآیدینمر  ذکر  .  ابل 

ا آنجا جرم    وقفلهذا مثال  رفته شده است،  یجرم پذ  نیاست که در برخی از کشورها، شکل خطای  در 

 .2شود می پنداشته 

اسب  ی متذکره در تنینکه دارایبطۀ آن با متهم واافته(، و رایش  یای افز یجه)دارایکر است که اثبات نتقابل ذ 

. تاس څارنوال ت ی کود جزا است، مسؤول 419مادۀ  2ۀ رج فقر مند اریشتر از معیی متهم بانوندارایی قا ب

 ت متهم است. یمسؤولوع دارد، از ست بلکه منبع مشر یجرمی نمل  عه ناشی از جینکه نتیفقط اثبات ا

 
1 -  On the track , P 22. 

2 - ibd, P 21. 
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 :ر قانونی دارایی جرم افزایش غی جزای :چهارممبحث 

 :باشد می تکمیلی  ی یا ، تبعده جزای اصلیگیرنر بر د ارایید نونیافزایش غیر قا جرم  جزای

 جزای اصلی:  (1

 وده است: دارایی چنین بیان نم یقانونغیر   افزایشرای مرتکبین جرم باصلی را کود جزای جدید  جزای

 : گرددمی این قانون قرار ذیل مجازات  ۴۱۹ماده  ( ۲مندرج فقره )کب جرم افزایش غیر قانونی دارایی  مرت

 .نی باشدمیلیون افغا   ا دهافزایش دارایی تر صورتیکه د صیر: ق  حبس -

 .انی باشدغافون میلی تا صدده میلیون بیش از  در صورتیکه افزایش دارایی : متوسط حبس  -

 .غانی باشدمیلیون اف بیش از صدفزایش دارایی در صورتیکه ا: طویل حبس  -

 : جزای تبعی (2

محکوم    سال  ه حبس بیش از دهنب محکمه بی از جا ایدار   درصورتیکه مرتکب جرم افزایش غیر قانونی

سپری   زبعد اومیت  البته این محر ،  میگردد   مکود جزا نیز محکو   ۱۷۳و    ۱۷۲ندرج مواد  از حقوق م گردد  

صله براساس حکم قانون یا فی. و هرگاه شخص  گرددمی علیه تطبیق  بالای محکوم  شدن جزای اصلی  

 . ددگر می ایش اعاده متذکره بر  رج مواد ندوق مدوباره حق، قضایی اعاده حیثیت گردد 

 : جزای تکمیلی (3

، به  کود جزا  914ادۀ  ( م2)ار مندرج فقرۀیسب به معا اضافه شده در تنوجوه و دارایی های    ه:. مصادر ۱

 احت دارد: کود جزاء چنین صر  ۴۲۱ه ( ماد۲. در این خصوص فقره ) گرددی م کمه مصادره حکم مح

حکمه ، به حکم م ستده ا ن فصل حاصل گردیم مندرج ایاب جرای تکر ار وجوه و دارایی های که در اث»

 .   « گرددمی مصادره 

بعی  ت  جزایدر    ست که ا  تبعی این  ایز جلی با  کمیت  جزایفرق این بخش از    :. حرمان از بعضی حقوق۲

مشروط بر اینکه  ،  گرددمی ه تطبیق  تصیح کند بالای محکوم علی  بدون اینکه محکمه در حکم خویش 
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تکمیلی محکمه باید    جزایش از  اما در این بخ  د.باش  ال صادر شدهبس بیش از ده سمه به ححککم مح

ان از  مسلک یا حرم  کند چون طرد ازیوق تصیح مقمرتکب را از بعضی از ح  در حکم خویش حرمان

  ۱۷۸ماده ( ۲فقره ) ۱ین خصوص جزء  طوریکه در ا، کود جزا ۱۷۳و   ۱۷۲بعضی از حقوق مندرج مواد  

 ین صراحت دارد:چن زاء ج  کود

این    ۱۷۳ه  دما   ۳و    ۲،  ۱و اجزای    ۱۷۲ماده    ۵و    ۴،  ۳ج اجزای  ازات مندر یو امت  وق ز حقت ایمحروم»

 «قانون

،  دن فیصله قضایی بعد از قطعی ش څارنوال یا تقاضای صوابدید خود  د به توانمی ه م محک   حکم:شر. ن ۳

د را  حکم  درصور نشر  نماید.  تصیح  خویش  فیصله  در محتیکه  ر  نشر    کمه  خویش  را  فیصله  حکم 

در تصیح این جزاء    م جواز ندارد، زیرا این یکنوع جزاء است و محکمه ، نشر حک نکرده باشدیح  تص 

ه  مخیر  پس  فر است،  در  محکمه  بهگاه  تصی  یصله خویش  تکمیلی  بعنوان جزای  ننموده  نشر حکم  ح 

  ۱۸۳ه  در این خصوص ماد  ، ه استودده نمت که محکمه از اختیار خویش استفا باشد به این معنی اس

 احت دارد: چنین صر  ۱۳۹۶ی سال جزا ودک

را در رسانهی محكمه م  ( ۱» به حیث جزای  تواند نشر  اید.   فیصله تصیح نم  تکمیلی در   های همگانی 

اری محاکمه علنی و نشر جریان  د. این اقدام مانع برگز توانیم تا زمان قطعیت فیصله نشر شده نمحک ( ۲

 د.« توانینم ه های همگانی شدهف رسانطر ه از قضی
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 : ییدارا  ۀدر فورمۀ اشاع یا گمراه کننده ج معلومات نادرست: جرم در پنجممبحث 

 ن صراحت دارد: ینا چز کود ج  421  ( مادۀ1فقرۀ )

د،  یی درج نمایۀ اشاعۀ دارامنده را در فور ا گمراه کنیعامه معلومات نادرست  خدمات موظفه هرگا( 1») 

 «. گردد می کوم ، مح غانیهزار افکصد و هشتاد  ی تا ر سی هزاز دی ا حسب احوال به جزای نق

م مرتبط به  یلا  مفاهی. ذرودی م به حساب    م عمدی و مطلقی و از جرا  ن جرم ارتباط به جرم قبلی داردیا

ب در گفتار دوم و سوم بررسی  یترت   آن به  جزای و  ، سپس عناصرگرددمی ح  ی فتار اول توضن جرم در گ یا

 . گرددمی 

 م:یاهن مفیی: تبول ار اگفت

کلیذ ملا   و  مغلق ی فاهمات  )  م  مادۀ  1فقرۀ  اش  421(  قانون  واصطلاحات  جزا  داراا کود  تشریعۀ  ح  یی 

 . دگردمی 

 قت.  ی «: معلومات خلاف حقنادرست تمعلوما»

ثبت و    ادارۀ  مجمل است به گونۀ که  ست، اما ی قت نیحق   «: معلوماتی که خلافت گمراه کنندهمعلوما»

دارای خلا برداش  آناز    بررسی  حقت  مثلا کندمی قت  یف  دا.  و   اما  رایی  است  دالر  به  عمدا     موظفی 

قمی  ک کشور ر ی در  ازد چون قاعدتا  زمانی که  سبرا منحرف    تا اداره  کندیا ذکر نم ر ت واحد پولی  ینوع

ت یگر هدف باشد، نوعیو اگر واحد پولی کشور د   ،باشدمی ن کشور  هدف واحد پولی هما  گرددمی ذکر  

ه  دی تذکر دایداشتهای خانه پوری فورم  اشاعۀ دارا  ادیدر  اطر  ن خیهم  . ازگرددمی کر   ذ لی حتما  پو احد  و 

 د. یا ت واحد پولی را مشخص نمینوع دیکننده با  شده است که خانه پوری
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دارافورم  » اشاعۀ  درییۀ  "اشاعه"  کلمۀ  دارا قا   3مادۀ    5جزء    «:  ثبت  و  اشاعه  و  ینون  مقامات  های  ی 

ا  ینه به امضای مقام  یی در فورمۀ معیرادرج داعه:  اشات: »ف شده اسی ن تعری چن  (،1397ی)دولتکارکنان  

 «.  باشد میتی لکارکن دو 

  .1است جمهوری قابل دسترسی است یدارۀ امور رت ایود خانه پوری آن در سا منن فورم وره ینمونۀ ا

 ی:یدر فورمۀ اشاعۀ دارایا گمراه کننده رم درج معلومات نادرست تار دوم: عناص جگف

مختص بررسی   لا  به شکل یی ذیت در فورمۀ اشاعۀ داراادرسمات نمعلو و معنوی جرم درج مادی  صرنا ع

 : گرددمی 

شاعۀ در فورمۀ ایا گمراه کننده معلومات نادرست صر مادی جرم درج  نطلب اول: عم

 ی:یدارا

جرایا از  جرم  عنص م  ی ن  است.  مرتک  مطلق  صفت  و  جرم  موضوع  جرمی،  رفتار  شامل  آن  ب  مادی 

 . گرددمی 

 : ر جرمیتا: رفالف

 ده است: یشرح گرد که قبلا  شودمی ل  یمل ذ دو عکی از یل ار جرمی شام رفت

 ی ی ست در فورمۀ اشاعۀ دارار علومات ناددرج م .1

 ی یۀ اشاعۀ دارالومات گمراه کننده در فورمدرج مع .2

از درج معل  ارامراد  ادارۀ ثبت    ۀ آنیومات،  دارا به  ایوبررسی  له است که عمل  ن مرحیی است چون در 

شمرده    صلاح جرمیآن به ادارۀ ذ   می وری فورمه و عدم تقدنه پاما مجرد خا   گردد می   لیتکم غاز و  آ   جرمی 

 
1 - https://aop.gov.af/?page_id=2132  

https://aop.gov.af/?page_id=2132
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قب  شودینم از  تجهی بلکه  اعمال  تکم  زاتی ی ل  به حساب  ی و  ایز  رودمی لاتی  ایرا  بعن  نیمکان  که  ید  ست 

خا   موظف از  ارادۀ  بعد  پوری  وی تقدنه  باشد  نداشته  آنرا  معلومیم  اشتباها  ا  را  درج  رسناد  ات    نموده ت 

ست  یمهم ن  نیهمچنان، اات را مشخص نکرده است.  مقانون نوع معلو باشد.    اشته وارادۀ اصلاح آنرا د

متهم   واقعی  دارایی  میبکه  از  فقرۀیشتر  مندرج  مادۀ  2)  زان  است    419(  جزا  ک یکود  وا ا  آ یمتر،  ا  ینکه 

ت نادرست جرم  علوما ۀ میراا  مجردنجا  یچون در ا  ر؟ی ا خیاثبات منبع مشروع آن است    قادر به  موظف

دن جرم باشد، بلکه  یور پوشانظغلط به من  ۀ معلوماتی ست ارای زم نلا ن معنی که  یاست؛ به ا  شده  پنداشته

 شده است.   ذات خود جرم شمرده لومات غلط درۀ معیر منظوری که باشد ارابه ه

بخشهای   شی از ه هربخب  راجععلومات نادرست  ۀ میا ارایکه آ   شودمی ن پرسش مطرح  یگر، ای دجانب  از  

 دارد؟ موظف ی  یار ص دایه تشخآن بخشهایی که ارتباط ب ا ی، و آوردمی به وجود  م ران جر یفورمه ا

موج  فورمۀ  در  درجیوده  چون  معلومات  نوع  برخشودمی   ازده  ا.  از  بیی  معلومات  دارایی  ن    موظف ه 

قبارتبا  از  ندارد موضوعات شخصی  تل اسم، ولد، شما یط  تعیره  فا اعداد  لفون،  نۀ کار،  یشی پل،  یم ضای 

و  یتحص مثلا   ره یغل  است،  ت  مطالبه شده  درجلفون  یاگر کسی شمارۀ  در قسمت  یو    کندمی   را غلط  ا 

 ؟آیدمی به وجود  ن جرم یا ا یا، کندمی معلومات غلط درج   لات خودیتحص

نبا نجیا  در  رسدمی نظر    به تفس یا  به شکل حرفی  قانون  بلکید  به هدف مقنن  ر گردد،  ق  و سبا   اقیو سه 

عماد به  اگر  شود.  توجه  نگا   421مادۀ    نوانه  جزا  ملاحظه    هکود  از  که    شودمی شود  ۀ  یراامشخصا  

اده  ن میا اگر به هدف امعلومات. هکذ، نه مطلق  کندمی ی صحبت  یامعلومات نادرست در قسمت دار 

قانونی داری ش غیافزا  ل فصلیدر ذ ایر  تقو   ن استنتاجیی نگاه شود،  اه  ک  ندکمی ت  یرا  ومات  ز معلمراد 

ب مرتبط  دامعلومات  معلو یراه  مطلق  نه  است  قا می  فورمه.  در  مندرجه  استات  ذکر  معلومات    بل  که 

ا  ید و  یا مقدار عوایی  گاه مال ی درست از جا ر نا یم تصو ی قر مستی ی اگر به شکل غیدارار مرتبط به  یظاهرا  غ

اما اگر    شودمی اخل  جرم دن  یت اتح شده  ی حساب  یه داراکرد، باز هم مرتبط به می ی مصارف شخص ارا
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ت در  ۀ اطلاعات نادرسی م(، ظاهرا  ارایقر مست ی نه غ م و  ی شته باشد )نه مستقای ندیوع رابطه با داراچ نیه

 ی دو نوع است: ی دارا بط بهر مرتی علومات غن اساس می. به ا آوردی ه وجود نمن جرم را بیخصوص آن ا 

در قسمت  غلط ۀ معلومات یمانند اراارد: تباط دار ایی م با دار یمستق  ریمعلوماتیکه به شکل غ -

ف اعضای  ز یما تعداد  مصارف  چون  توجنتوامی را    اد شخصیل  نما ی د  و  یه  معلومات  ید  ا 

شان نک که به حساب  دارایی آنها در با   ل تا مقداریمست در قسمت اسامی اعضای فا نادر 

تشخح است  ا یفظ  آن.  امثال  و  نتواند  شده  میص  م ن  هرچند  دما  یستق علومات  با    ارایی  

 دارد که دره بید و مصارف شخص ارایار غلط از عو ی د تصوتوانمی  شخص رابطه ندارد اما 

 .کندمی دا یط پی شخص ارتبا یزان دارای ت بر مینها 

رابطیه  کهیمعلومات - ندارد  چنوع  با دارایی  مستقه  به شکل  و  ینه  به شکل غ م  مستقینه  م،  ی ر 

نادرست    وماتۀ معلی، که ارارسدمی نظر    آن. بهل  امثا ل و  یدرجۀ تحص  لفون،یمانند شمارۀ ت

ا ایدر  گری را به یب احوال ممکن جرم د س بلکه ح  وردآ ی ن جرم را به وجود نمین قسمت 

 ود آرد. وج
 

 ( 25)ت شمره یفعال

 : سوال مباحثوی

دارا کهینصاب  فورمۀ  یبا   ی  درج  داراد  د یاشاعۀ  عبارت  به  است؟  مقدار  چقدر    موظف   گریی شود چه 

 شد که درج فورمه شود؟ با  داشته دیی با یدارا

نکرده است. اما در فورمۀ اشاعۀ    فی را مشخص ا سقیانون کدام نصاب و  قاحتمالی: ظاهر مواد  اسخ  پ

 ه است:  ک نمودین دو حالت تفکیای بدار 
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ن  الف( نقد موجود  اا اعضیو    موظفزد  پول  بانک. در  از  فیای خانوادۀ وی خارج  ورم  ن خصوص در 

د آنرا درج فورمه  ی ا نب  موظفکمتر باشد،    غانیکصدهزار اف یپول نقد از  ار  گر مقدا   ت کهح شده اس یتص 

 د.  ید انتخاب نما یم« را با ی ۀ »ندارن ید بلکه گزینما 

است که اسم بانک، ح شده یخصوص تص نی ا خارجی: در ایی و های داخلب( پول نقد موجود در بانک

د نباشچ پول  یاگر در اکونت ه  حتیشود.    خصد مشیقدر که باشد، با شمارۀ اکاونت و پول موجود هر 

 ج فورمه شود. ر د معلومات آن دیبا 
 

 مرتکب:  شخصیت: ب

  خدمات عامه   موظفه است که » هرگاه  ح کردی ات عامه باشد چون قانون تص خدم  موظفد  یا کب بتمر 

خدمات عامه    ظفمو ر از  ی اگر غن،  آ د..«. بنابر یمه... درج نما ر فور د  ا گمراه کننده رایات نادرست  معلوم

 . دشو ی قع نمن جرم وایند ا کد و معلومات غلط در آن درج ین فورمه را پر نما یا

اس خا   11بخش    اسبه  فورم،  رهنمود  پری  عامه    موظف نه  دتوانمی خدمات  وکالتا  شخص  را  ی د  گری 

ا   دیف نما یتوظ ا و شهر د  ن فورم را خانه پری کنیتا  پر    وظفملی که خود  ین شخص ودلایت  فورمه را 

ادرست معلومات نل ی ن وکیاگر ا  که  شودمی ن پرسش مطرح  ین حالت، ایذکر شود. در اد  ینکرده است با 

  موظفکه    دهدمی؟ نگاهی به فورمه نشان  ریا خیت جرمی دارد  ی مسؤول  موظفا  ید، آیرمه نما ج فو ر د  را

هردوحالت مسؤولد دارد، چهی ر  فخ   ت  پوری نما ودش  خانه  را  ویورمه  هردو ل وی. چون  یوکا  ی  د  در 

ر  اقرا  »   جود داردن متن و یاتعهدنامه به    هد. در آخر فورمیمکلف است فورمه را امضاء نما   ظفمو حالت  

کهمی  ا  دارم  مندرج  معلومات  کامیتمام  فورم  حقن  کتمایلا   صورت  در  دارد.  صحت  و  بوده  ن قت 

 ود«. وابگو خواهم بو ج  ات درج شده، قانونا  مسؤولمعلومت ا عدم صحیقت، تناقض و یحق



 م سوء استفاده از نفوذ و وظيفه يا موقف ايجر                                                            ( 16) تان  ود جزای افغانس مبنای ک ختصاصی بر ا جزای  وق حق 

112 
 

 رم: : موضوع ج ج

دار  اشاعۀ  فورمۀ  از  است  عبارت  جرم  تص  ییاموضوع  قانون  کرده  یچون  »اح  که  معلومات    ...ست 

بنابرآن، درج معلیدرج نما   ییفورمۀ اشاعۀ دارادر    ا گمراه کننده راینادرست   ا  یو  ت  ومات نادرسد...«. 

مۀ  ی نکه سند مذکور ضمی، مگر اآوردی جرم را به وجود نمن  یز فورمه، ار ایگری غی مراه کننده در سند د گ

در    ی معلومات رایکه اشاعه کنندۀ دارا  کندمیجاب  یانا  ضرورت ایباشد. اح  آن  ل کنندۀی ا تکمیفورمه و  

آنرا ضم فورمه بسازد چون در فو  بنگارد و  دارا  ی برایحلرمه ممکن مورق جداگانه  نوع  نباشد یاون  ی 

اوراق اضافی استفاده نموده بعد از امضاء    از ازیدر صورت نح شده است »ی تص  خاطر در فورمه ن  یمازه

نما یا   مۀیضم فورم  اور یین  ضماد«.  شمرده  ر فو   مۀ یق  فورمه  جزء  اشودمی مه  اما  ارا.  معلومات  یگر  ۀ 

 . آوردین جرم را به وجود نمیهرا  ااشد ظا نبمکملات آن م و یی ضمای نادرست در فورمۀ اشاعۀ دارا

 حثوی:  سوال مبا 

ارایآ نادرست  ۀ یا  ث  معلومات  ادارۀ  از سوی  که  هایی  استعلام  به  پاسخ  دارا  وبت  در  عنوانی  یبررسی  ی 

 ؟ آوردمی ن جرم را به وجود ی، اگرددی م ال ارس وظفم

  م یبعد از خانه پوری و تقد  رمه ها فو ی ها،  یارات ادارۀ ثبت و بررسی دیبه اساس معلومات منتشره در سا 

 رد: یگرار می ل ق یبررسی و تحل سه مرحله مورددر 

ه ادارات  بآن  از صحت    نانی و بخاطر اطم  شودی مه  یل و تجز ین مرحله فورمه ها تحلیحلۀ اول: در امر 

 . شودی مهمکار استعمال فرستاده 

ا  در  دوم:  ا یمرحلۀ  به  پاسخ  مندرج  معلومات  مرحلۀ  هیستعلامن  آو ا  ه  تحلجمع  مورد  و  قرار  ی ری  ل 

 . شودمی فرستاده کننده استعلام  برای خود اشاعهم  و در صورت لزو رد یگمی 
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اگر تخطی های جرمی صورت    د ور یگمی   ره قرایل و تجز یورد تحلمی  یمرحلۀ سوم: فورم به شکل نها 

 . 1شودمی ب عدلی احاله  یی غرض تعقڅارنوال د، موضوع به لوی  گرفته باش

استعلا   اشاعهه  کیدرصورت  به  پاسخ  در  معکننده،  و  م  غلط  ار یلومات  کننده  گمراه  نما یاا  نیه  به  ظر د، 

نموده است نه    تحب اشاعه ص  ۀ قانون صراحتا  از فورم  اظ گرچه الف  گرددمین جرم متحقق  یکه ا  رسدمی 

اما  ها،  استعلام  آنجائ  از  ای از  تشخیکه  بخاطر  ها  استعلام  دقین  میص  معلومات  فورمه  ق  سال  ار ندرج 

ۀ  ی. بنابرآن، اراشودمی ء آن پنداشته  رمه شمرده شده جز ومات مندرج فو معل  ل کنندۀی ، درواقع تکمودشی م

تباه  ا از روی اشیا اگر اداره عمدا  و  ما  .گرددمی   ن جرمیم ها سبب وقوع اعلا ن استیمعلومات غلط در ا

غ را  ی استعلام  دارایی  اشاعۀ  و  ثبت  مسألۀ  به  مرتبط  کنر  اشاعه  میندبه  واسرار  ه  مثلا  خصائص  فرستد 

 . آید ی ن جرم به وجود نمی، اکندمی ه  یت غلط ارامعلوما سخ به آن در پا  موظفرسد، و پلی وی را می یفام

شاعۀ  فورمۀ ا در ا گمراه کنندهی ات نادرستمم درج معلو طلب دوم: عنصر معنوی جر م

 :ییدارا

جرمیا جرا  ن  لهذایاز  است،  عمدی  م  م  اراده  عنوی  عنص  و  علم  شامل  بنابشودمی آن  ا .  جرم  یرآن،  ن 

ورمه  ف  می د. تقدیدانه درج فورمه نما و عامه  آگاهانت را  معلومات نادرس  موظفکه    گرددمی ل  یزمانی تکم

بر عمد ا ت استی دال  دل   هنکی، مگر  ثابت شود. مثلا  زمانیبه  ارش  اساس گز به    موظفکه  یل عکس آن 

ا از  یو  ایی که بالای مردم دارد  ا مقدار قرضه هیار پول نقد خود و  ه مقدراجع ب  مالی که از محاسب خود

ی در سنجش خود اشتباه ش نم  که  شودمی اما بعدا  ثابت    کندمی   ه پوری ا خانمردم مقروض است، فورمه ر 

بود، ا  نموده  دلیو  به  امر  ثابت  ی ن  قرائن  و  اگرددمی ل  در  ایسؤولم   موظف  نجا ی،  اما  ندارد.  ز ت جرمی 

 
 ظهر(.  30:1ساعت:  1398بعقر 16: دی)زمان بازد10ت ادارۀ امور، ص یمنتشره در سا  شنیزنتیپر  - 1

https://www.aop.gov.af/wp-content/uploads/2019/03/پرزینتشن-معل و ماتی.pdf   

https://www.aop.gov.af/wp-content/uploads/2019/03/پرزینتشن-معلوماتی.pdf
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ک  یلومات درست را شر مکلف است در سال بعدی مع  موظف،  شودمی د  ی فورمه سالانه تجدکه،  یآنجائ

 بسازد.

 ی:یده در فورمۀ اشاعۀ دارنکن ا گمراهیمعلومات نادرست  م درججر جزای  سوم: گفتار

کصد و هشتاد  یی هزار الی  دی از سکود جزا به جزای نق  421مادۀ    1ن جرم طبق نص فقرۀ  یرتکب ا م

 . گرددمی محکوم  انی هزار افغ
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 سوم:ری فصل  یجه گینت

 ل عبارت است از: ن فصیج این نتا یمهمتر 

ا .1 جیدر  دو  فصل  افزاد:  یدگر بررسی  رم  ن  غیجرم  دار یش  قانونی  معلومات    وایی  ر  درج  جرم 

 ی. ی ه کننده در فورمۀ اشاعۀ دارااا گمر یت و نادرس

ن بار در کود جزا  یبرای نخست  ردوندارد و هم حقوقی افغانستان سابقه  الذکر در نظا م فوق  ی جرا .2

 انگاری شده اند.جرم 

در خلال یک سال بیش  ی  سال و ه  حت هژدد تخدمات عامه، همسر، اولا   موظفی  یاهرگاه دار  .3

بی ه و عوادثبت ش  رایی هزار افغانی از اصل دا  دنج صاز پ قادر به    موظف شتر گردد، و  ید وی 

 .دهدمی ل  یر قانونی دارایی را تشکی غ شیرم افزان حالت ج یوع آن نگردد، اثبات منبع مشر ا

افزا  .4 قانونیی ش غیدر جرم  اثبعداست،    شدهک عنص فرض  ی ی رفتار جرمی  یدارا  ر  منبع  م  ات 

 . شودمی وع جرم پنداشته قو نۀ یی، قریمشروع دارا

مادی .5 افزا  عنص  غیجرم  )فی ش  جرمی  رفتار  شامل،  قانونی  فرض  ر  جرمی  صفت  عل  شده(، 

ی( و  یش دارا یجه)افزاینتی،  ی(، عدم اثبات منبع مشروع داراودنات عامه بخدم  موظفمرتکب)

 . شودمی ت یبطۀ سببرا

ونوع قصد جرمی در آن    ،رددگمی مله جرایم عمدی محسوب  از ج  ییی دارانونافزایش غیر قا  .6

 . شودمی ه شامل علم و اراده کد عام است قص

افزا .7 قانیی غی زان دارای ی حسب میی دارار قانونی ش غی مرتکب جرم  ش شده به جزای  یافزا  ونیر 

ی  لیتکم ی و ط به جزای تبعی ل شرایدر صورت تکمل(، و ی ا طویا متوسط و یر، ی اصلی)حبس قص

 . شودمی   محکوم
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عامه در فورمۀ اشاعۀ دارایی    خدمات  موظفا گمراه کننده از سوی  ی  ست ودرج معلومات نادر  .8

تقد به  ی و  آن  و  م  ثبت  اادارۀ  ادارۀ  تابع  دارای  ربررسی  نجم  استیمور  شمرده یهوری،  جرم  ز 

 . شودمی 

م  محکو   نیر افغا هزاکصد و هشتاد  یدی از سی هزار الی  ب عمل جرمی فوق به جزای نقمرتک .9

 . شودمی 



 م سوء استفاده از نفوذ و وظيفه يا موقف ايجر                                                            ( 16) تان  ود جزای افغانس مبنای ک ختصاصی بر ا جزای  وق حق 

117 
 

 : مآخذ

 وانین: قـ 1

 . 11/۱۳82/ 8ؤرخ م  818رسمی   منتشره جریده اساسیون نا ق .1

  1329  مارهش  یرسم   ۀدیجر  منتشره   ی دولت  رکنانکا   و  مقامات   یها   ی یدارا  ثبت   و  اشاعه  قانون .2

 (.  ش 1397)

 . 18/7/1397  مؤرخ 1314رسمی  ساد اداری منتشره جریده قانون مبارزه با ف .3

 . 1396/ور/ث25، مؤرخ  1260سمی شماره دۀ ر یجرنتشرۀ جزا مکود  .4

 . 1386/ 10/ 25  مؤرخ 936منتشره جریده رسمی   یر فساد ادا هعلی مبارزه میثاق  .5

 کتاب ها: ـ 2

 . ـ  ه 1414 -روت الطبعة: الثالثة ی ب -ار صادر : دناشر، اللسان العرب ،منظورابن  .1

:   القاهرة:لناشرا  رن،قا ون المو القان  یع المص یالتشر  یجرائم الرشوة ف  ،یأحمد رفعت خفاج  .2

 . 1957 ولی الطبعة الأ  ة،یالمص هضةنال  مكتبة

الشلقانی .3 شوقی  ال  ،أحمد  الإجراءات  التشرجزایی مبادئ  فی  الیة  ،  الثالثة   الطبعة جزائری،  ع 

 . ةیان المطبوعات الجامعو یائر، د الجز 

ا  یا قضإدارة  مجلة    یف، بحث منشور  یع المص یالتشر   ی س فة الاختلا یسرور، نظر  ی أحمد فتح .4

 . ۱۹۶۹و  یونی –ل  ی ، أبریعشرة، العدد الثان الثةثة، السنة الیلحكومة المصا

فتحأ  .5 ف  یحمد  الوسیط  العقوبات    یسرور،  الخاص القس -قانون    ، 4  چاپ  النهضة،  دار  -م 

 . 1991 القاهرة،

 . 1988  ة،یالعرب النهضة دار :القاهرة:الناشر  ، ةنلأسرار المه ةالجنائی ة، الحمای ةسلامحمد کامل أ  .6
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ة للموسوعات،  یالعرب ثة ، الدار، الطبعة الثالیهلت الأ ا مین بك، شرح قانون العقوبحمد اأ  .7

 . 1982روت یب

العراقی، بحث  العقوبات  ی قانون  ری فج الإجرامیة للفساد الإداجمال ابراهیم الحیدری، النماذ  .8

  ( اقة العر ی جمهوری مجلة متخصصه یصدرها بیت الحكمة فجلة دراسات قانونیة )منشور فی م

 . ۲۰۰۷ ،السادسة، العدد عشرون  سنةال

و التوزیع،    نون العقوبات الخاص، المکتب الشرطی للنشر ا اوی، شرح قحسن صادق المرصف .9

 . 1969لبنان   ، بیروت

ستری ان نامۀ ما ی(. پا 2014)  ل قانون مکافحة الفسادشروع فی ظر م ی اء غلإثر ربحی فرحی، ا . 10

 . ر(، یزاة)الج یجا ب -رةیدانشگاه عبد الرحمن م 

 . 1976الأولى،  بعة طال ،یالعرب التراث اءیإح  دار ة،یئا الجن الموسوعةلک، جندی، عبدالم . 11

 . دید، فرهنگ عم یعم . 12

 . فرهنگ معین  . 13

  ی ر المشروع، بحث منشور فیالكسب غ  مة یجر   یفة  یمعبدالقادر، المصلحة المح  فؤاد جمال . 14

 . ۱۴۰۶السنة  ( ۱۱۳)ة، العدد ی صمجلة الأمن العام الم

 .یکیالکترون ۀنسخ ،دهخدا  ۀنام لغت . 15

ال . 16 حمید  انبکیع مجید  فی  المصلحه  أثر  الاولی،  دلتشریعات،  ،  الطبعه  الاردن،  الثقافه،  ار 

2002 . 

ب . 17 عبدالله  بن  الدینوریمحمد  قتیبه  بن  مسلم  كتن  ع،    الكتب  دار  بعة طالأخبار،  ون  یاب 

 . ةیالمص

آزاد اسلامی  شگاه  اننامه دلام، فصلسمینار عدالت کیفری از دیدگاه اس ولیدی، ،   محمد صالح . 18

 .1377. ، زیک ر مواحد تهران، 
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20 .  
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